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“2006, Afo del Bicentenario del Natalicio del Benemérito de ias Américas,
Don Benito Juarez Garcia”

GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO

GOBIERNC DEL ESTADO PODER EJECUTIVO

DE HIDALGO

MIGUEL ANGEL OSORIO CHONG, Gobernador Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Hidalgo, en ejercicio de la facultad gue me confiere el Articulo 71 fraccion
XL de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Hidalgo, con fundamento
en lo dispuesto por los Articulos 1, 2, 3,5, 13 fraccion XI y 30 Ter. fraccion X1V, de la
Ley Organica de la Administracién Publica para el Estado de Hidaigo, y

CONSIDERANDO:

PRIMERO.- Que el Articuio 4°. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos establece el derecho a la Salud de todos los Mexicanos; y por su parte ¢l
Articulo 8°. de la Constitucion Politica del Estado de Hidaigo; estabiece el derecho a la

Salud de los habitantes del Estado. 5

SEGUNDO.- Que tanto la Ley General de Salud, como la Ley de Saiud del Estado de &

Hidaigo, establecen las bases y modalidades para el acceso a los servicios de salud B

la concurrencia de la Federacion, las Entidades Federativas v los Municipios en materia - J¥
de salubridad general y local respectivamente, en sus ambitos de aplicacion. ‘

TERCERO.- Que a través del Acuerdo para la Descentralizacidon Integral de los j

Servicios de Saiud en el Estado de Hidaigo, Pubiicado en el Periddico Oficial del ¥

Estado, el dia 18 de noviembre de 1996, la Federacion descentralizd en favor de!
Estado, entre otras, las siguientes materias de salubridad general: E! Control Sanitario 3
de la Disposicion de Sangre Humana, la Regulacién y Control Sanitario de Bienes y §
Servicios, insumos para la Saiud, Salud Ambiental y Control Sanitario de la- Publicidad.

CUARTO.- Que la consolidacion de nuestro Sistema Estatal de Salud es una de las
prioridades del Plan Estatal de Desarrollo 2005-2011, de manera que privilegie la 3
calidad, la proteccion social en salud, y la proteccion financiera a los grupos mas ¥
necesitados. ]

QUINTO.- Que de conformidad con el Acuerdo Especifico de Coordinacion celebrado §
por ia Secretaria de Salud y el Estado de Hidalgo, el 23 de agosto de 2004, soni ]
delegadas al Estado facuitades para el ejercicio del control y fomento sanitarios eng
materia de Salubridad General; y por disposicién de la Ley de Saiud para el Estado degE
Hidalgo, es responsabiiidaa de éste, la reguiacion, control y fomento sanitarios enfg
Tmatena de Satupricad Locai. X

,e;

alua ael Zsiage, tiere la awibucion de ejercar ics ac:os de Autoridad Sanuaria en vIrLg.&
e las facuitades en materia de Saiubridad General y Saiubridad Local gue las Leyes ie 3
enfieran al tituiar del Ejecutivo de! Estado, vigilando el cumpiimiento de la Legislaciongi
Sanitaria en el ambito de su competencia. ’ :

[ I

o
a
c

SEPTIMO.- Que ante la aparicién creciente de nuevos productos en el mercado, @
Internacional, Nacional y Estatal, se debe garantizar la seguridad de los mismosE
reforzar la vigilancia de aqueilos que ya se usan o se consumen, por io que resultale
necesario disefiar nuevas medidas y acciones para detectar y prevenir oportunamentelk
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los riesgos y los darios a la salud Que se pudieran generar, por &l incumplimiento de las
disposiciones sanitarias contempiadas en ias Leyes, Reglamentos y Normas Oficiaies
Mexicanas vigentes en materia de salud.

A OCTAVO.- Que es indispensable fortalecer, en el Estado, Ia proteccion contra riesgos
* sanitarios, en congruencia con e Sistema Federal Sanitario, a fin de salvaguardar la
salud de los Hidalguenses.

NOVENCQ.- Que en consecuencia, una de las medidas que al efecto conviene adoptar
es la integracion de Ia totalidad de las funciones de proteccion contra riesgos sanitarios,
control y fomento‘sanitarios; €n un solo drgano que, formando parte de la Secretaria de
Salud, de unidad y homogeneidad a ias politicas que en la materia se definan, y que
cuente con la autonomia técnica, administrativa y operativa, a fin de estar en aptitud
juridica de regular y controlar ios establecimientos de las demas Dependencias de la

En mérito de o expuesto, tengo a bien expedir el siguiente:

DECRETO:

QUE CREA LA COMISION PAF\tA LA PROTECCION CONTRA RIESGOS
SANITARIOS DEL ESTADO DE HIDALGO, COMO UN ORGANO
DESCONCENTRADO DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL ESTADO.

Estado de Hidalgo, cuyas siglas seran COPRISEH, como un Organo Desconcentrado
subordinado jerarquicamente a I Secretaria de Salud del Estado, con autonomia
tecnica, administrativa Y operativa; tanto para el manejo de sus recursos humanos,
materiales y financieros, como para la ejecucion de los programas de proteccion contra
riegos sanifarios a su cargo.

Articuio 2.- Para los efectos de este Decreto se entendera por:
T Secretaria, a la Secretaria del Salud del Estado de Hidalgo:
.- Secretario, al Secretario_ de Salud del Estado de Hidalgo;

l.- COPRISEH, a la Comision para’la Proteccion Contra Riesgos Sanitarios del
Estado de Hidalgo; y

IV.-  Comisionado, al titular de Ia Comisién para la Proteccion contra Riesgos
Sanitarios del Estado de Hidaigo.

?fi Articuio 3.- La COPRISEH tendra por cojeto el ejercicio de las atribuciones que en
‘ materia de proteccién conira resges saniarios, regulacion, ~onuoi v fomente sanitarics
iz, de monform. ' j

- g ig Lev Zener,
¢l Estade ce ~idais g TLE discosicionss etiicanize,

AFLCUic < Fara s cumcimisre de sy ccietwo, 2 COPRISEH tendrs las siguientes
arripuciones:

/"/i.- Fungir -.como Auteridad Sanitaria_én el Estado de Hidalgo, en materia de

' proteccion contra riesgos sanitarios, regulacion, -controf y fomente sanitarios,
tanto de salubridad general ‘concurrente de conformidad con los Acuerdos de
Coordinacion relativos, entre la Federacion y el Estado; como de salubridad
local, de conformidad con las disposiciones de la Ley de Salud para el Estado
de Hidaligo;
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V.-

~VIl.-
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Xl.-

Xlt.-

- Xilk.-

XlV.-

_XVIIL-

XiX.-

Proponer v cenducir ia Politica Estatai para la vroteccion contra riesgos
saniarics;

Ejercer la Proteccion contra riesgos sanitarios, regulacion, control y fomento
sanitarios de establecimientos productos y servicios, en todas las materias de
saiubridad generai concurrente vy local, de conformidad con las disposiciones
aplicabies;

Promover, vigilar y evaluar el cumplimiento de.ia Ley General de Salud, Ley de
Salud para el Estado de Hidalgo, Reglamentos, Acuerdos, Convenios y normas,
en materia de proteccion contra riesgos sanitarios, reguiacion, cantrol y fomerito
sanitarios en el Estado;

Consolidar y conducir el Sistema Estatal Sanitario;

Representar al Estado de Hidalgo dentro del Sistema Federal Sanitario, con
toaas ias facultades que conforme a la normativa apiicable le competan;

Dictar y ejecutar, medidas de emergencia sanitaria, siempre que se encuentre
en riesgo ia saiud publica;

Expedir las normas técnicas asi como los Proyectos de Reglamentos que se
requieran en materia de salubridad local;

Expedir, prorrogar o revocar las autorizaciones de las materias sanitarias de su
competencia,

Emitir los dictamenes sanitarics v expedir los ordenamientos que se reguieran
en las materias de su competencia;

Imponer las sanciones y medidas de seguridad en el ambito de su competencia
de conformidad con las disposiciones legales apiicables;

Dar vista a las Autoridades competentes cuando detecte ia probabie Comision
de Delitos Sanitarios; '

Gestionar los recursos financieros, humancs y materiales necesarios para su
operacion, ante las Instancias correspondientes;

Establecer las acciones no regulatorias y de fomento sanitario para el mejor
cumplimientc de la normativa sanitaria;

Coordinar la participacidon de los sectores plblice social y privado para el
desarroilo de las acciones no reguiatorias y de fomento sanitario;

imantinicar |

natlraes v o
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‘unciones, atribuciones vy facuitades, de conformigad con
Reglamentcs, normas y las demas disposiciones apiicabies;

Planear, organizar, dirigir y controlar sus recursos financieros, materiales y
humanos asignados, de conformidad con los lineamientos y normas apticabies;

.Participar en coordinacion con las unidades administrativas de la Secretaria, en

la prevencion y control de enfermedades, particularmente cuando éstas se
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relacionen con riesgos sanitarios derivados de productos, establecimientos y
actividades que sean competencia de la COPRISEH:

—XX.-  Efectuar la comunicacion de riesgos sanitarios a la poblacion, cuando las

circunstancias lo requieran, previo acuerdo con el Secretario de Salud dei
tstado;

AXi.- Estabiecer Acuerdos, Convenios, Contratos y demas instrumentos relatives a
las materias de su competencia y asuntos a su cargo;

XXH.- Proponer a la Secretaria los proyectos de adecuacion a la estructura organica

de la COPRISEH y su Reglamento Interno:
XXIIL.- Resolver los recurses legales que sean planteados en su contra.

XXIV.- Determinar, previo acuerdo con el Secretario de Salud, sobre la contratacion vy
despido de su personal de confianza:

XXV.- Proponer, promover vy ejecutar acciones de descentralizacion y/o

desconcentracion de los asuntos de .su competencia al nivel del Gobierno
Municipal;

AXVL.- Ejercer las facultades que determme este Decreto para las unidades que
conforman esta Comision; y

XXVIl.-Las demas que establezca este Decreto, y otras disposiciones. aplicables.

Articulo 5.- Para el ejercicio de sus facultades vy atribuciones, la COPRISEH contara
con las siguientes Unidades Administrativas:

l.- Un Comisionado que sera el tituiar de ia COPRISEH;
ll- Una Subcomision de Evidencia, Manejo de Riesgos y Tramites;

.- Una Subcomisién de Fomento Sanitario;

V.- Una Subcomision de Operacion Sanitaria;

V.- Una Subcomisién de Legisiacién y Dictamen; /.
VI.-  Una Coordinacion del Sistema Estatal Sanitario;

VIL.-  Una Coordinacion Administrativa; y

VIIL.- Delegaciones Locaies Regionales o 'Jurisdiccionales;

Lzs LUnicacdes ﬁ:*'r‘lnic""«"\/“c ontEran - ns gecartagmenies v perscnal Tue sazn
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Articulo 6.- Ademas de las unidades descritas en el Articulo anterior, la COPRISEH,
contara con los siguientes Organos de Consulta:

.- Un Consejo Interno;
.- Un Consejo Censultivo Mixto: y

.- Un Consejo Cientifico;
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Articuio T7.- Los nombramientos del Comisionado vy los tiulares de ias Unidades
Administrativas descritas en el Articulo Cinco, asi como los de sus subalternos nasta &l
nivel de Jefatura de Departamento, seran Publicados mediante Acuerdo del Secretarig,
en el Periddico Oficial del Estade, en un periodo no mayor de 30 dias habiles a partir de
su expedicion.

P2 ' Articulo 8.- Son facuitades de! Comisionado:

.- Representar a la Comision para el ejercicio de todas Y cada una de las
atribuciones conferidas a la misma;

1l.- Acordar con el Secretario, sobre los asuntos a su carge que asilo reguieran;,

HL.- Despachar y suscribir los documentos relativos a los asuntos de su
competencia;

IV.-  Dirigir la operacion de la COPRISEH, a fin de que sus funciones se realicen con
eficacia y congruencia;

i

V.- Establecer con el auxilio de él o los drganos relativos de la COPRISEH, las
normas, politicas, criterios, procedimientos Y sistemas de caracter técnico que
deban regir en las Unidades Administrativas de 1a COPRISEH, informando al
Consejo Interno; v

Vi.- Expedir las resoluciones de los recursos legaies pianteados en contra de ias
actuaciones de la COPRISEH,;

VIl.- Proponer al Secretario, el establecimiento y ejecucion de medidas de
emergencia sanitaria de conformidad can los ordenamientos aplicables, siempre
que se encuentre en riesgo la salud publica, en circunscripciones especificas del

Estado;

Viil.- Formular los anteproyecios de iniciativas de Leyes, Reglamentos, Decretos,
Acuerdos, normas técnicas y ordenes en jos asuntos de su competencia;

IX.- Planear, organizar y evaiuar el funcionamiento de ias Unidades Administrativas
que formen parte de la COPRISEH;

X.- Participar en el ambito de su competencia, en la definicion y desarroilo de
Programas de Investigacion en la Salud;

X!.-  Designar y remover, previo acuerdo con el Secretario, a los titulares de ias
Unpidaces Adminisirativas aue formen parte de la COPRISEH, de conformidad
aon ios crosnamientos anlicasies!

Xlll.- Formular los anteproyectos de presupuesto que le correspondan, y una vez
aprobados, verificar su correcta'y oportuna ejecucion por parte de las Unidades
Administrativas que formen parte de la COPRISEH,;

XIV.- Presentar al conocimiento del Consejo Interno los programas, estudios Yy
proyectes elaborados en ias areas de la COPRISEH;

l XV.- Proporcionar ia informacion, los datos o la cooperacion técnica que le sea
' requerida por las Unidades Administrativas de la Secretaria y por otras
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Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal v Estatal, de
conformidad con las disposiciones aplicables;

AVl.- Recibir, en acuerdo ordinario, a los titulares de las Dependencias y Unidades
Administrativas que formen parte de la COPRISEH, v en acuerdo extracrdinario
a cualquier ofro servidor pUblico subalternc, asi como conceder audiencias al
publico;

XVI.- Proponer al Secretario la suscripcion de Contratos. Convenios y Acuerdos; en
los asuntos que asi lo requieran:

XVIHL.- Atender y aceptar, en su caso, las recomendaciones que formule ia Comisién
Estatal de los Derechos Humanos, que incidan en el ambito de competencia de
la COPRISEH o de las Unidades Administrativas que la integran;

XIX.- Expedir y certificar las copias de los documentos o constancias gue existan en
los archivos a su cargo, cuando proceda;

XX.- Mantener actualizado y difundir anualmente el diagnostico sobre la situacion
prevaleciente del control de riesgos sanitarios en el Estado;

XXl.- Promover y coordinar la capacitacion, adiestramiento y educacion continua de
ios recursos humanos de la COPRISEH, en coordinacién con las Dependencias
y Entidades competentes:

AXIl.- Establecer los criterios para la programacion, ejecucion, informacion vy
evaiuacion del control de riesgos sanitarios;

XXIL.- Premover vy orientar investigaciones dirigidas a identificar los riesgos sanitarios,
asi como para evaluar Ia eficiencia de las medidas regulatorias, de fomento y de
controi;

AXIV.- Promover la participacion comunitaria y de los diferentes sectores de la
sociedad en e! ambito de atribuciones de la COPRISEH;

XXV.- Estabiecer mecanismos de coordinacion y cooperacién para la eficaz ejecucion
de las atribuciones a cargo de la COPRISEH, y participar en la suscriocion de
los instrumentos juridicos correspondientes;

XXV1.- Promover {a cooperacién con organizaciones Estataies, Nacionales e
Internacionales para favorecer el intercambio técnico, académico y la
elaboracion de proyectos preventivos y de control, asi como participar en las
negociaciones y acuerdos de cooperacion con la Federacion y otras Entidades;

f.- Auxiliar al Comisionado en la esfera de la competencia de la Unidad
Administrativa a su cargo, en el ejercicio de sus funciones;

.- Planear, dirigir, organizar, coordinar y evaluar el desempefio de las funciones de
las areas a su cargo;

.- Acordar con el Comisionado la resolucion de los asuntos cuya tramitacion y
despacho se encuentre dentro de la competencia encomendada a su unidad;
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V.- Emitir v difundir ia normatividad en los asuntos de su competencia para las
unidades de los servicios e instituciones de los sectores pubiico y privado. en ios
t&rminos de las Leyes aplicables y vigilar su cumplimiento;

V.- Formuiar opiniones e informes reiativos a la competencia de la unidad a su
cargo:

Vi.- Realizar estudios e investigaciones en los asuntos de su competencia.

Vil.- Proponer en acuerdo con el Comisionado, al personal de nuevo ingreso, asi
como las promociones, licencias y remociones del personal de la unidad a su
carge; :

Vvill.- Promover la capacitacion y adiestramiento, asi como el desarrollo de su

personal, en coordinacion con el area competente;

IX.- Proponer Acuerdos y Convenios de Coordinacion y Colaboracion con Entidades
Federales y Locales, asi como con instituciones y organizaciones de los
sectores social y privado, en materia de su competencia;

X.- Formular las aportaciones de la unidad a su cargo para la integracion del
anteproyecto del presupuesto Y de los Manuales de Organizacion, de
Procedimientos y de Servicios al Publico, para el tramite que corresponda de
acuerdo a las normas y iineamientos aplicables;

Xl.- Asesorar técnicamente, en asuntos de su competencia, a las diferentes areas de
los servicios;
¥Xll.- Coordinar con otras Dependencias del sector plblico y los sectores social vy

privado, la participacion de la COPRISEH. en el desarrollo de programas en
materia de su competencia;

XJll.- Firmar en ausencia del Comisionado, la documentacion relacionada con los
asuntos gue sean competencia de la unidad;

XIV.- Proporcionar la informacien o la cooperacion técnico-administrativa que e sean
requeridas, conforme a las politicas respectivas;

XV.- Proponer estrategias de informacion, educacion y comunicacion al publico en
materia de su competencia;

XVl.- Impulsar las actividades dirigidas a fortaiecer jas poiiticas de descentraiizacién
de la atencion .en areas marginadas respecto a€ jos asunios gue son
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XVIil.- Recibir en acuerde a sus subalternos;

XIX.- Recibir en audiencia al publico que lo solicite;

XX.- Cuidarel debido respeto a_l derech§ de peticion; y

xXl.- La demas que este Decretoy otras disposiciones,éplicabigs le confieran.

. j. Articulo 10.- Corresponde a ia Subcomision de Evidencias, Manejo de Riesgos Y
Tramites: :
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Vi.-

V.-

VIiL.-

XV.-
XVI.-

XVII.-

Proponer los criterios vy politicas a aue se suietaran la COPRISEH vy sus

Unidades Administrativas para la evidencia y manejo de riesgos sanitarios en e
Estade;

tdentificar y evaluar ios riesgos a la salud. en las materias gue son competencia
de ia COPRISEH;:

Aplicar los criterios vy lineamientos que para la clasificacion de establecimientos,
productos y servicios establezca la Comision Federal para la Proteccion contra

Riesgos Sanitarios, con base en su composicion, caracteristicas y riesgos
sanitarios;

Apoyar en la instrumentacion de acciones en materia de vigilancia sanitaria,
regulacion y fomento sanitaric, asi como los encaminados a la evaluacion y
seguimiento de eventos adversos:

Establecer el sistema de vigilancia de la calidad del agua conforme a ‘lo
estibulado en Normas Oficiales Mexicanas en materia de tratamiento del agua

para uso y consumo humano, asi como en las disposiciones y programas
aplicables;

Establecer los lineamientos sanitarios para mitigar riesgos y dafios a la saiud

derivados de alteraciones en los factores ambientales, asi como de productos y
servicios;

Participar en estudios, e investigaciones antropolégicas, para disponer de
elementos que apoyen estrategias de fomento sanitario:

Establecer coordinacion con las Dependencias que tengan ingerencia en
materia ambiental, para la atencién de la probiematica suscitada va sea en
condiciones ordinarias o situaciones de emergencia con impacto en la saiud:

Vigilar la aplicacion de los lineamientos derivados de los estudios que la
Comision Federal realice, para determinar los valores de concentracion maxima
permisible para el ser humane de contaminantes en el ambiente, asi como los
valores especificos de exposicion del trabajader en el ambiente laboral:

Proponer los criterios para la comunicacion de riesgos sanitarios a que esta
expuesta la poblacion; Do ’
Participar con el Laboratorio Estaial de Salud Publica para formular propuestas
de criterios, métcdos y procedimientos aplicables al muestreo, transporie,
recepcion y procesamiento de productos susceptibles de controi analitico; asi
como a la operacion de ia Red Estatai de iaboratorios;

A Vpemp tes - T A NS o R ~ F i o
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Coordinar y asesorar técnicamente la elaboracion de normas locales en materia
de riesgos sanitarios:

Controlar el funcionamiento del Centro de Informacién Toxicologica del Estado:
Coordinar tas intervencicnes del Consejo Cientifico de la Comision:

Auxitiar al Director en las tareas de la Secretaria Tecnica del Consejo Cientifico:
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- XVIL.-

» XXL.-

instrumentar v vigiiar el correcto funcionamiento de la ventanilla Unica de
framites empresariales aue aplica la Secretaria- de Saiud z traves de las
Comisiones Federal y Estatal para ia Proteccion contra Riesgos Sanitarios;

Instrumentar v vigiiar el correcto funcionamiento de la Oficialia de Partes, como
elemento de la ventanilla de tramites empresariales;

instrumentar vy validar la informatica de la Comision; y

Las demas que este Decreto y oiras disposiciones aplicables le confieran.

- Articulo 11.- Corresponde a la Subcomision de Fomento Sanitario:

- V.-

1. Vil.-

Vill.-

< 1X.-

4 KIV.-

Proponer las politicas de manejo no regulatorio para la proteccion contra riesgos
sanitarios;

Disefiar y proponer las estrategias, lineas de accion y medidas no regulatorias;

Establecer la vinculacion, concertacién y coordinacidn interinstitucional, asi
como con los medios de comunicacion y sectores social y privado;

Proponer ios Acuerdos v Convenios no regulatorios de concertacion
interinstitucional v sectorial: para alcanzar los propdsitos de la proteccion contra
riesgos sanitarios en el Estado;

Instrumentar v desarrollar programas. especificos de fomento sanitario, para el
adecuado cumplimiento de las disposiciones sanitarias en todas las materias
que sean competencia de la COPRISEH,;

Establecer y mantener la vinculacién permanente con el Consejo Consultivo
Mixto de la COPRISEH,;

Formular en coordinacion con las demas Dependencias y Unidades
Administrativas de la COPRISEH, la agenda de trabajo del Consejo Consultivo
Mixto; :

Auxiliar al Comisionado Estatal en ifos asuntos relativos a la Secretaria Técnica
de! Consejo Consuitivo Mixto de ia COPRISEH;

Proponer los criterios, contenidos, medios y alcances para la comunicacion de
riesgos sanitarios;

Ejercer previo acuerdo del Comisionado la comunicacion de riesgos sanitarios;

intecrar, ©on

Aominis

watvas

CR3TCH
Disedar y coordinar los pregramas de capacitacion para el desarrolio gei capiial
humano de la COPRISEH;

Proponer y en su caso aplicar indicadores que permitan evaluar el desempefio y
resultados de los niveles de proteccion y prevencion de riesgos sanitarios
alcanzados con la instrumentacion de las acciones concertacion, fomento,
promocion, cemunicacion, realizadas por la COPRISEH;

Coadyuvar con la Subcomision de Evidencia y Manejo de Riesgos Sanitarios, en
ia realizacién de estudios antropologicos, para obtener elementos que permitan
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Articuio 1

3.- Coiresponde a la Subcomision de i egisiacion y Dictamen:

/r;’- Representar a |a COPRISEH y a sus funcionarios ante ias Autoridades

Jurisdiccionales Ministeriales,

Administrativas, Comisién de ics Derechos

Humanos y similares para |a atencion de asuntos juridicos;

.- Formuiar e interpcner & nombre de la
demandas, amparos € interponer los recursos legaies @

COPRISEH, denuncias, querellas,
eterminados por las

L eyes respectivas,

/'lll.- Contestar demandas, denuncias querellas. y sust

anciar sus procedimientos

hasta la definitiva en todas las Instancias necesarias,

V.- Elaborar y proponer los informes previos Y justifica
amparo el titular vy los demas servidores publicos

dos que en materia de
de la COPRISEH. sean

sefialados como Autoridades responsables;

V.- Promover y desistirse, €n
COPRISEH tenga €l caracter de quejosa, tercerc perju

su caso, de los juicios de amparo cuando la
dicado y, en general,

formular todas las promogciones que a dichos juicios s& refieran;

V- Suscribir, por conducto de su titular y en ausencia del Comision

demas servidores pub
de dichos servidores deba rendir con motivo del ejercicio

ja Autoridad Judicial. asi como las pro

ado Estatal, v
licos adscritos a la COPRISEH, los informes que cada uno
de sus funciones, ante
mociones de término en procedimientos

judiciales, contenc‘xoso-administrativos y arbitrales;

Vil.- Determinar sobre a aplicacion y/o fi

beracion de 1as medidas de seguridad

sanitaria;

VIl.- Imponer sanciones por
aplicabies, de conformi
materia,

X.-

o K-

Bae™

o Kl-

Xit.-

Atender los recursos de revision gue s€
resoluciones ce las
la consideracion .gel Com
resolucion a dichos recursos,

Elaborar y revisar,
- Reglamentos, Decretos,
disposiciones administrativas

violacion a la Legisiacion Sanitaria y otras disposiciones
dad con los procedimientos establecidos por la Ley de la

interpongan en contra de acios ©
Unidades Administrativas de la COPRISER v someterlos a
isionado, asi como proponer a éste los proyectos de

en su caso, los Anteproyectos de Iniciativas de Leyes,
Acuerdos, Ordenes y é€n general de todas las

de caracier general relativos @ los asunios de
competencia de |a COPRISEH,

sisitos legales a que asben
rasss I8 ~ccrainacion,

3 AAPSISEH v giciaminar

LR

M I o~ 2
v+ rayisgr log lineTim AN

N\

~se y JEMMCETiONSS SLE aEienre o

gheztol

oS contraics. COoNVENRITS, acuens

- O, I ey . iy il
. 3UBEE 3ion, (LTSI sy, ALC.C0, BTN, S efcte]

score au nlerpremcic,
y demas aspectos juridicos,

Actuar como Organc de Consulta Juridica, asesorando al Comisionado‘ y a las
Unidades Administrativas de ta COPRISEH,; '

e obren en los archivos de ia COPRISEH para sef
strativas o del Trabajo vy, en
o averiguacion;

Certificar constancias qu (
exhibidas ante-las Autoridades Judiciales, Admini
general, para cualquier tramite, juicio, procedimiento, proceso
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XIV.-

o XV.-

XVli.-

ZKVN.-

AVIlL.-

Compilar, establecer, sistematizar, unificar y difundir entre las Unidades
Aaministrativas de ia COPRISEH los criterios de interpretacion y de ablicacion
de ias disposiciones legales, reglamentarias y administrativas tanto Nacionales
comoe Locales competencia de Ia COPRISEH:

Dictaminar y caiificar las actas e informes - de verificacion sanitaria, emitiendo los
ordenamientos correspondientes;

Validar juridicamente los dictamenes que expida la COPRISEH, a través de sus
Unidades Administrativas; o :

e

R

[

Supervisar y evaluar el desempefio dei personal dictaminador y juridico de la
COPRISEH y de sus Unidades Administrativas:

Sistematizar y operar Ja notificacién de los dictamenes, ordenamientos
sanitarios, acuerdos, resoluciones Y en general todo acto administrativo que
emita la COPRISEH, dentro de sus facultades como Autoridad Sanitaria Estatal;
y

)< XIX.- Las demas que este Decreto y otras disposiciones aplicables le confieran.
4

Cy

. . Articulo 14.- Corresponde a la Coordinacion del Sistema Estatal Sanitario:

L~

V.-

Vil.-

Integrar y sistematizar los objetivos, metas, estrategias, prioridades e

indicadores, responsabilidades y tiempos de ejecucion del Sistema Estatal
Sanitario;

Establecer 1a vinculacién permanente con las Dependencias y Unidades
Administrativas de |a COPRISEH;

Coordinar las acciones para evaluar y dar seguimiento a los resuitados de los
indicadores de gestion, de los metodos, procesos y procedimiento, asi como

proponer acciones preventivas, correctivas o de mejora del Sistema Estatal
Sanitario;

Identificar los recursos necesarios para el adecuado desarrollo de las
estrategias y acusrdos establecidos por el Sistema Federai Sanitario;

Proponer al Comisionado los criterios de priorizacion para el uso de los recursos
de acuerdo con los objetivos Yy metas del Sistema Estatal Sanitario:

Compilar v presentar las evaiuaciones trimestrales, semestraies y anuales del
estado que guarda el Sistema Estatal Sanitario;

Coordinar v controiar la intervensicn del Laboratoric Zstatal de Salud Dblica.
0T IC U RECE 2.3 unicad te ETIYC Y QINTTTE AN&Nite ¢ 138 Bosicres ne a

TelE LISIIIICINN ES 2L CERDEs 2 confieran.

Articulo 1£.- Corresponde a la Coordinacién Administrativa:

Gestionar la correcta y Oportuna asignacion det presupuesto aprobado;

Vigilar y controlar I oportuna asignacion de recursos financieros vy materiales a
fas diferentes Subcomisiones y Unidades Administrativas de ia COPRISEH,;



NS SIS BN R M G S sumes

14

PERIODICO OFICIAL ' 24 ce Abril de 2006.

.- Estabiecer los procesos, procedimientos, Vv mecanismes administrativos

necesarios para el eficaz funcionamiento de 1la COPRISEH vy sus Unidades
Administrativas;

IV.-  Planear, administrar y controiar con eficiencia y eficacia los recursos humanos,
financieros y materiales de la COPRISEH;

V.- Proveer con oportunidad los insumos necesarios para la operacion de las
Unidades Administrativas de la COPRISEH;

Vi.- Revisar y validar la cuenta comprobada de las Unidades administrativas de ia
COPRISEH;

VIl.- Promover y coadyuvar en la ejecucion de acciones para el desarrollo del capital
humanc;

Vil.- Mantener actualizado el inventario de la COPRISEH;

.- Asistir en representacion de la COPRISEH, a las sesiones de licitacion;
X.- Controlar el mantenimiento fisico, vehicular, de equipos y servicios generales; y
Xl.- Las demas que este Decreto y otras disposiciones aplicables le confieran.

Articulo 16.- El Consejo Interno tendra como objeto fundamental, fijar jas politicas que
orienten la organizacion y funcionamiento de la COPRISEH; sera presidido por el
Secretario o quien &l designe y su funcionamiento se regira por las disposiciones de
este Decreto y de su Reglamenio Interno, que al efecto apruebe este Consejo, &
propuesta del Secretario.

El Consejo Interno estara integrado por:

l.- El Secretario;

.- E| Secretaric de Desarrollo Econémico del Gobierno del Estado, © quien €l
designe;

Hi.- Los Subsecretarios de la Secretaria ae Salud;,

IV.-  Eltitular de la Unidad Juridica de la Secretaria-de Salud;

V.- El titular del O.2.D. “Servicios de Saiud de Hidaigo™

Vl.- . Un representanie de la Comisién Federal para la Proteccion contra Riesgos

Sanitarics: v

o B & s T T S -~ T L = T T e eyl
= LONS3C fiiEsinT L dalule Lo s aTSnEs D TUUT TR TERNID L saase e

£l Comisionado actuara come Secretario Ejecutivo del Consejo internc y se auxiliara
con un Prosecretario que €l designe.

Articulo 17.- Ei Consejo Consultivo Mixto sera un Organo Auxiliar de Consulta vy
Opinion de t-COPRISEH, mismo que funcionara de conformidad con lo que estabiezca
este Decreto v su Regiamenio Interno, que al efectc apruebe el mismo Consejo, a
propuesta del Comisionado conforme a las siguientes bases:
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I- Se integrara por un minimo de

i.- Su funcion fundamental serg conocer y opinar sobre Jas politicas regulatorias y
de fomento que determine o implante Ia COPRISEH, asi como sobre las
prioridades en | normailizacion y la simplificacion de tramites y procedimientos.
Asimismo podra sugerir areas, productos, actividades Y servicios cuya
regutacion, fomento Y conirol deban ser atendidos prioritariamente en razén de
los riesgos a la salud publica que impliquen:

Hl.- Sus reuniones seran- presididas por el Comisionado, quien contara con un

V.- Las

produccion, comercio o servicios; y las plenarias conoceran todos los demas
temas de interés general, aportando las conclusiones que se tomen como base
para guiar el criterio de la. COPRISEH: y

V.- Las reuniones plenarias se verificaran cada tres meses y las especiales cuando
sea necesario.

Articulo 18.- £ Consejo Cientifico serg un Organo Auxiliar de Consuita especializada,
conformado por personas que se distingan por sus méritos académicos o cientificos en
areas relacionadas con el ambito de competencia de |a COPRISEH:  mismo que
funcionara de conformidad con lo que establezca este Decreto y el Reglamento interno,

que al efecto apruebe el mismo Consejo, a propuesta del Comisionado conforme a las
siguientes bases: :

se invitara a participar a las Instituciones de Investigacion y Educacion Superior,
relacionadas con los asuntos que atiende ia COPRISEH; : .

sustento conforme a g mejor evidencia cientifica para la identificacion de
riesgos o dafos a la salud de |as personas; y sus alternativas de solucion;

Hi.- Sus reuniones seran presididas por ei Comisionado, quien contara con un
Secretario Técnico que sera el Subcomisionado de Evidencia, Manejo de

Riesgos vy Tramites; asi como |a participacion de |os Subcomisionados
reiacionados con el asunto a tratar;

Y
[

V.- Tanto las reuniones plenarias como las especiales, se verificaran en los tiempos
Que sean necesarias a juicio de ia COPRISEH; y

Y-  La convocatoria para las reuniones de| Consejo sera dada a conocer por la
Comision Estatal, cuando menos con § dias de anticipacion,
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Articuio 19.- Las ausencias del Comisionado, Subcomisionados, Coordinadores y
Delegados, seran supiidas por los servidores publicos de la jerarquia inmediata inferior,
segun la naturaleza de ios asuntos y estaran autorizados para firmar los documentos
oficiales, con su nombre y firma autégrafa,. previa razéon que asienten al respecto,
citando como fundamento ei presente Articuio. '

Articuio 20.- Los recursos para el financiamiento de la COPRISEH, seran los que se
aprueben dentro del presupuesto anual de la Secretaria, asi como los que en términos
del Convenio Especifico correspondiente, le aporte ia Federacion al Estado.

Articulo 21.- El titular de la relacion laboral de los trabajadores de la COPRISEH, sera
el Secretario. :

TRANSITORICS:

PRIMERO.- Ei presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su Publicacion en
el Periddico Oficial del Estado de Hidaigo.

SEGUNDO.- Los recursos humanos, presupuéstales y los bienes muebies que’ para el
ejercicio de la funcion sustantiva a la que se refiere el presente Decreto, venia utilizando
la Direccion de Regulacion y Fomento Sanitario, del Organismo Publico Descentraiizado
de la Administracion Publica Estatal, denominado “Servicios de Saiud de Hidalgo”, se
asignaran a la Comisién para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios del Estado de
Hidalgo, en un plazo no mayor de 60 sesenta dias naturales posteriores a la entrada en
vigor de este Decreto, mediante el Acuerdo de desincorporacién correspondiente; sin

perjuicio del Status juridico que adquiere la Comision a partir de la entrada en vigor de
este instrumento.

TERCERO.- Los. derechos laborales y organizacién sindical de los trabajadores
asignados a la COPRISEH, seran respetados conforme a las' condiciones y Legislacion

que las rigen al momento de su asignacion, asi como a las reformas futuras de la
misma.

CUARTO.- Los asuntos gue se encuentren en tramite a la entrada en vigor de este
Decreto, seran resueltos por la Comision para ia Proteccion contra Riesgos Sanitarios

del Estado de Hidalgo, y sus Unidades Administrativas en su respectivo ambito de
competencia.

QUINTO.- Los asuntos Juridicos en tramite en la Unidad Juridica de la Secretaria de
Salud del Estado y/o Servicios de Saiud de Hidalgo. relacionados con la funcion
sustantiva que asume la COPRISEH, hasta el dia anterior a la entrada en vigor de este
Decreto, seguiran siendo atendidos por esa unidad hasta su conclusion.

SEXTO.- El Reglamento Interno de la COPRISEH, se expedira en un plazo no mayor de
90 noventa dias naturales a partir de la Pubiicacién del presente Decreto.

SEPTIMO.- Se derogan todas aquellas disposicicnes gue se opongan al contenido de
este Decreto. . )

Cado en la residencia oficial de! Pecder Eiecutivo del Estado, en ia Ciudad de Pachuca
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