GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO
PODER EJECUTIVO

LIC. JOSE FRANCISCO OLVERA RUIZ, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
DE HIDALGO, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 1, 4 Y 133 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 2, 3 Y 4 DE LA CONVENCION SOBRE
LA ELIMINACION DE TODAS LAS FORMAS DE DISCRIMNACION CONTRA LA MUJER; 3, 7,
8 Y 9 DE LA CONVENCION INTERAMERICANA PARA PREVENIR, SANCIONAR Y
ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER; 2, 4, 49, FRACCIONES | Y VIII, DE LA LEY
GENERAL DE ACCESO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA; 4, 5, 71
FRACCIONES I, XXXIIl Y XLVII DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE HIDALGO; ASi COMO LOS ARTICULOS 1, 2, 3, 34, FRACCION |, 40
FRACCIONES |, II, X, XI' Y XV DE LA LEY DE ACCESO DE LAS MUJERES A UNA VIDA
LIBRE DE VIOLENCIA PARA EL ESTADO DE HIDALGO; Y

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que la violencia contra las mujeres es una manifestacion de las relaciones de
poder histéricamente desiguales entre mujeres y hombres, que constituye una violaciéon a los
derechos humanos y un obstaculo para el logro de la igualdad.

SEGUNDO.- Que los instrumentos internacionales en materia de derechos humanos de las
mujeres son un referente obligado hacia la eliminacion de la discriminacion y el acceso de las
mujeres a una vida libre de violencia.

TERCERO.- Que los Objetivos de Desarrollo del Milenio plasman la necesidad de lograr
avances en los derechos humanos de todas las personas. En particular, el logro de la igualdad
de género; para ello, es necesario incidir en la prevencion, atencién y sancion de la violencia
contra las mujeres.

CUARTO.- Que la igualdad real entre mujeres y hombres y la eliminacién de la violencia contra
las mujeres, son temas fundamentales para el Gobierno del Estado, reconocidos asi en el Plan
Estatal de Desarrollo 2011-2016, Sub Eje 1.3 Igualdad Real entre Mujeres y Hombres, que tiene
como objetivo estratégico: “Generar y promover las bases institucionales y materiales
necesarias en la Administracion Publica Estatal para lograr la igualdad real entre mujeres y
hombres, erradicando toda forma de desigualdad con el fin de garantizar el ejercicio pleno de
todos sus derechos: humanos, juridicos, politicos, sociales y culturales, asegurando el acceso a
la salud, la educacién y el empleo, en un ambiente sin violencia ni discriminacion, asi como
incidir en el combate a la desigualdad, al rezago social y la pobreza.”

QUINTO.- Que las medidas legislativas tomadas en el tema, constituyen un avance significativo,
que debe ser acompafiado de acciones de politica publica que hagan posible un abordaje
integral de la violencia contra las mujeres, en corresponsabilidad con los Ayuntamientos,
organizaciones de la sociedad civil y poblacién en general.

Como parte de los avances que en este tema hemos tenido, se encuentra la reforma penal en
materia de derechos humanos de las mujeres, aprobada por el Congreso de Estado, el 26 de
marzo del afio en curso, como resultado de la colaboracion interinstitucional establecida en el
Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres,
con la cual hemos fortalecido los mecanismos juridicos para la sancién de la violencia contra las
mujeres.

SEXTO.- Que en este contexto, el Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres ha disefiado un Plan de Intervencion alineado con el
Programa Estatal Integral en la materia.

El Plan de Intervencion teniendo como referente ordenamientos, internacionales, nacionales y
estatales en el tema, contiene las acciones que en lo inmediato estaran ejecutando distintas
dependencias y organismos de la administracion publica en coordinacién con el Poder Judicial,
Poder Legislativo, Comisién de Derechos Humanos del Estado de Hidalgo, Instituciones
Académicas y Organizaciones de la Sociedad Civil, a favor del derecho de las mujeres a una
vida libre de violencia.



Por lo expuesto y fundado, tengo a bien emitir el siguiente:
DECRETO

QUE ESTABLECE EL PLAN ESTATAL DE INTERVENCION PARA PREVENIR, ATENDER,
SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES.

Articulo 1.- Se establece el Plan Estatal de Intervencién para Prevenir, Atender, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres en los siguientes términos:

Objetivo: Articular las politicas, programas y proyectos interinstitucionales para la prevencion,
atencion, sancion y erradicacion de la violencia contra las mujeres.

Ejes de Intervencidn

l.- Atencién especializada a mujeres en situacion de violencia;
[l.- Diagndstico situacional,

[ll.-  Espacios seguros Yy servicios publicos;

IV.-  Seguridad y justicia;

V.- Difusion;

VI.-  Sensibilizacion y capacitacion;
VIl.- Aplicacion de normas;

VIII.-  Armonizacion legislativa;

IX.- Presupuesto; y
X.-  Seguimiento y evaluacion.

EJE 1. Atencidn especializada a mujeres en situacion de violencia

Acciones Autoridades responsables de su
ejecucion
1 | Proporcionar o gestionar la atencién a familiares de I. Secretaria de Gobierno;y

mujeres asesinadas o desaparecidas. Il.  Sistema DIF Hidalgo




Establecer una red de servicios de atencion
especializada a mujeres en situacién de violencia y
familiares de mujeres asesinadas o desaparecidas.

I. Sistema DIF Hidalgo; y

Il. Instituto Hidalguense de
las Mujeres

En el marco de la legislacion

general, Estatal, Municipal y los

instrumentos de colaboracién vy

coordinacion, participan:

I. Secretaria de Seguridad
Publica;
Il.  Secretaria de Salud;

lll.  Procuraduria General de
Justicia;

IV. Comisibn de Derechos
Humanos del Estado de
Hidalgo;

V. Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia
Municipal o] Junta
Municipal para el
Desarrollo Integral de la
Familia; y

VI. Instancia Municipal para el

Desarrollo de las Mujeres.

Promover el conocimiento y aplicacién del Protocolo de
atencion y vigilancia epidemiolégica de mujeres en
situacion de violencia.

Secretaria de Salud

Promover el conocimiento en el sector salud de la NOM-
046-SSA2-2005. Violencia familiar, sexual y contra las
mujeres. Criterios para la prevencion y atencion, y dar
seguimiento a su efectiva aplicacion.

Secretaria de Salud

Fortalecer técnica y administrativamente a la Fiscalia
Especializada para la Investigacion de Delitos de
Geénero.

Procuraduria General de Justicia

Promover la construccion e integracion del Centro de
Justicia para Mujeres.

Consejo Estatal de Seguridad
Publica

Fortalecer los procesos de participacion comunitaria
para la deteccion, prevencion y atencion de la violencia
contra las mujeres en localidades rurales e indigenas.

Secretaria de Desarrollo Social

EJE 2. Diagnéstico situacional

Acciones

Autoridades responsables de su
ejecucion

Elaborar un diagnéstico situacional de la violencia de
género y geo-referenciacion.

Secretaria de Seguridad Publica

Instalacion de mesas de trabajo con las y los
Presidentes Municipales para derivar acuerdos
interinstitucionales  orientados a  disefiar e
instrumentar un “PROGRAMA DE ACCION DE
INTERVENCION SOCIAL” que integre actividades
sociales, culturales, de informacién, asesoria y

atencion a mujeres en situacion de violencia, asi

Secretaria de Gobierno




como el establecimiento de redes de mujeres y
hombres contra la violencia.

EJE

3. Espacios seguros y servicios publicos

Acciones

Autoridades responsables de su
ejecucion

1 | Atencién especial a zonas prioritarias Secretaria de Obras Publicas y
Ordenamiento Territorial
» Recuperacion de espacios publicos.
2 | Generar condiciones de seguridad en el transporte I. Secretaria de Gobierno;
publico y los paraderos del transporte publico. Il. Secretaria de Seguridad
Pablica; y
lll. Instituto Estatal del
Transporte.
3 | Crear un Registro Estatal de Transporte Publico. I. Secretaria de Gobierno;
Il. Secretaria de Seguridad
Establecer un monitoreo permanente de las y los Pablica; y
operadores. lll.  Instituto Estatal del
Transporte.
Regularizar el transporte publico en sus
demarcaciones.

4 | Incorporar como requisito para el otorgamiento de los I. Secretaria de Gobierno;y
tarjetones de circulacion el haber cursado vy II. Instituto Estatal del
acreditado los procesos de sensibilizacién en género Transporte
y derechos humanos.

Implementar la certificacion de transporte seguro,
considerando las estrategias y lineamientos para su
aplicacion y evaluacion.
5 | Establecer una linea telefénica para recepcionar I.  Secretaria de Gobierno;y

gquejas hacia las y los operadores del transporte
publico.

I Instituto Estatal del

Transporte

EJE 4. Seguridad y Justicia

Acciones

Autoridades responsables de su
ejecucion




Establecer grupos policiacos de intervencion
inmediata en casos de violencia familiar y ejecucion
de 6rdenes de proteccion.

Seguridad Publica Estatal

En el marco de la Legislacién
Estatal, Municipal y los instrumentos
de colaboracion y coordinacion,
participan:

Ayuntamientos del Estado de
Hidalgo

Aplicar y vigilar la debida observancia de 6rdenes de
protecciébn, asi como el establecimiento de
protocolos para su aplicacion.

I.  Procuraduria General de
Justicia; y

II.  Secretaria de Seguridad
Publica.

Priorizar la atencion de asuntos de violencia contra
las mujeres, en la Procuraduria General de Justicia,
Tribunal Superior de Justicia y Secretaria de
Seguridad Publica.

I. Secretaria de Seguridad
Pablica; y

Il.  Procuraduria General de
Justicia.

En el marco de la legislacion Estatal,

Municipal y los instrumentos de
colaboracion y coordinacion,
participan:

Tribunal Superior de Justicia

Establecer un protocolo para la blasqueda vy
localizacién de mujeres desaparecidas o ausentes.

I. Secretaria de Seguridad
Pablica Estatal; y

Il.  Procuraduria General de
Justicia.

Creacion de un registro estatal de mujeres
desaparecidas.

l. Procuraduria General de
Justicia; y

Il.  Secretaria de Seguridad
Publica.

EJE 5. Difusién

Acciones

Autoridades responsables de su
ejecucion




Realizar de manera permanente una campafa de
difusién, aire y tierra, en materia de prevencion,
atencion y sancién de la violencia contra las mujeres,
en sus tipos y modalidades.

. Secretaria de Desarrollo
Social;

II.  Sistema DIF Hidalgo;

lll.  Coordinacién General de
Comunicacién Social;

IV. Direccién General de
Imagen Institucional; y

V. Instituto Hidalguense de las

Mujeres

En el marco de la legislacion Estatal,

Municipal y los instrumentos de
colaboracion y coordinacion,
participan:

I. Congreso del Estado Libre
y Soberano de Hidalgo;

II.  Tribunal Superior de
Justicia;

[ll.  Comisiébn de Derechos
Humanos del Estado de

Hidalgo; y
IV.  Ayuntamientos

Suscribir Acuerdos de Colaboracion con los medios
de comunicacién y las agencias de publicidad para
difundir los derechos de las mujeres.

I. Secretaria de Gobierno;y
[I. Coordinacién General de
Comunicacién Social

EJE 6. Sensibilizacion y capacitacion

Acciones

Autoridades responsables de su
ejecucion

Capacitar para el manejo de la informacion con
perspectiva de género, a las areas de comunicacion
social de las dependencias y organismos de la
Administracion  Publica Estatal, Comision de
Derechos Humanos del Estado de Hidalgo, Tribunal
Superior de Justica y Congreso del Estado Libre y
Soberano de Hidalgo.

I.  Coordinacion General de
Comunicacion Social; y

II. Instituto Hidalguense de las
Mujeres.

Capacitar en tematicas de género y derechos
humanos de las mujeres a todo el personal de Radio
y Television de Hidalgo, a fin de favorecer una
comunicacion incluyente para prevenir la violencia
simbdlica y la violencia mediética contra las mujeres.

I.  Radioy Television de
Hidalgo; y

II. Instituto Hidalguense de las
Mujeres.




Capacitar en perspectiva de género y derechos
humanos de las mujeres a las y los periodistas que
manejan informacion vinculada a la violencia contra
las mujeres.

I. Coordinaciéon General de
Comunicacion Social; y

II. Instituto Hidalguense de las
Mujeres.

Promover la certificacion de las y los despachadores
de la linea 066 en la Norma de Competencia Laboral
de Atencidn a Personas en Situacion de Violencia.

|.  Secretaria de Seguridad
Publica; y

II. Instituto Hidalguense de las
Mujeres.

Gestionar la imparticion de diplomados, seminarios y
talleres para legislar con perspectiva de género.

En el marco de la legislacion general,
Estatal y los instrumentos de
colaboracién y coordinacion:

Congreso del Estado Librey
Soberano de Hidalgo

Gestionar la realizacion de diplomados, seminarios y
talleres en materia de administracién y procuracion de
justicia con perspectiva de género.

I.  Tribunal Superior de
Justicia; y

II.  Procuraduria General de
Justicia.

Institucionalizar  procesos de formacién en
perspectiva de género y derechos humanos, dirigida
a las y los servidores publicos.

I. Secretaria de Finanzas y
Administracién; y

. Dependencias y
Organismos de la
Administracion Publica
Estatal.

En el marco de Ila legislacion

general, Estatal, Municipal y los

instrumentos de colaboracion 'y
coordinacion, participan:

I.  Congreso del Estado Libre
y Soberano de Hidalgo;

II.  Tribunal Superior de
Justicia;

[ll.  Comisién de Derechos
Humanos del Estado de

Hidalgo; y
IV.  Ayuntamientos

EJE 7. Aplicacion de normas

Acciones

Autoridades responsables de su
ejecucion

Suscribir convenios o acuerdos de coordinacion entre
el Poder Ejecutivo y los Ayuntamientos para la
conjuncion de esfuerzos, instrumentos, politicas,
servicios y acciones interinstitucionales para la
prevencién, atencion, sancion y erradicacion de la

Secretaria de Gobierno




violencia contra las mujeres.

Promover la exacta observancia de la Ley de Acceso
de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el
Estado de Hidalgo en el &mbito Municipal.

Secretaria de Gobierno

Crear y fortalecer una Unidad Institucional de Género
adscrita al despacho de la Dependencia o Direccion
General del Organismo Publico, segun corresponda,
proporcionandoles los instrumentos  juridicos,
estructurales y funcionales para intervenir en el
proceso de Transversalizacion de la politica publica
bajo una perspectiva de género.

Todas las dependencias vy
organismos de la Administracion
Publica Estatal.

Aplicacién de la guia Brief de publicidad con equidad
por las &reas de comunicacion social de las
dependencias y organismos de la Administracién
Publica, Comisiéon de. Derechos Humanos del Estado
de Hidalgo, Tribunal Superior de Justica y Congreso
del Estado Libre y Soberano de Hidalgo.

. Coordinacién General de
Comunicacion Social; y

. Areas de comunicacion
social de todas las
dependencias y
organismos de la
Administracion Publica
Estatal.

En el marco de la legislacion Estatal,
Municipal y los instrumentos de
colaboracion y coordinacion,
participan:

lll.  Congreso del Estado Libre
y Soberano de Hidalgo;

IV. Tribunal Superior de
Justicia;

V. Comisién de Derechos
Humanos del Estado de

Hidalgo; y
VI.  Ayuntamientos

EJE 8. Armonizacién legislativa

Acciones

Autoridades responsables de su
ejecucion




Promover la armonizacion del marco juridico estatal
con los instrumentos internacionales, nacionales y
estatales en materia de derechos humanos de las
mujeres, y en particular de los siguientes
ordenamientos:

Ley de Seguridad Puablica.

Ley Orgénica del Ministerio Publico.

Ley Orgénica Municipal

Reglamentos Estatales.

Bandos de Policiay Gobierno.

I. Secretaria de Gobierno; y
II. Instituto Hidalguense de las
Mujeres.

En el marco de la legislacion general
y estatal en la materia:

Ayuntamientos.

Incorporacion de todas las dependencias vy
organismos de la Administracion Publica Estatal en el
Sistema Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

Secretaria de Gobierno

Modificar, desde la Perspectiva de Género, las

Reglas de Operacion de los diversos programas.

Todas las  dependencias vy
organismos de la Administracion
Publica Estatal

EJE 9. Presupuesto

Acciones

Autoridades responsables de su
ejecucion

Creacion de un Fondo emergente para dar respuesta
a las necesidades urgentes de mujeres en situaciéon
de violencia y familiares de mujeres asesinadas o
desaparecidas.

Secretaria de
Administracion

Finanzas y

Asignacion de recursos materiales y humanos a la
Fiscalia Especializada en la Investigacion de Delitos
de Género.

I. Secretaria de Finanzas y
Administracién; y

. Procuraduria General de
Justicia
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3 | Fortalecimiento de &reas de recepcion de denuncias y I. Secretaria de Finanzas y
atencion a mujeres en situacion de violencia. Administracion;
II.  Procuraduria General de
Incremento de Agentes Investigadores del Ministerio Justicia; y
Publico de los Centros de Atencion a Victimas. lll.  Instituto Hidalguense de las
Mujeres.

Incremento de Modulos fijos y Centros Itinerantes de
atencion especializada a Mujeres en situacion de
Violencia.

4 | Fortalecimiento de la linea de atencion TELMUJER | Secretaria de Finanzas y
075 para su funcionamiento las 24 hrs del dia y | Administracién
enlace con la linea de emergencia 066.

EJE 10. Mecanismos de Seguimiento y evaluacion

Autoridades responsables de su
Acciones ejecucion

Integrantes del Sistema Estatal
1 | Cronograma de actividades. para Prevenir, Atender, Sancionar
y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres

Integrantes del Sistema Estatal
2 Indicadores de resultado e impacto. para Prevenir, Atender, Sancionar
y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres

3 | Suministro de informacion al Sistema Informatico para | Integrantes del Sistema Estatal
el Registro y Analisis de la Violencia de Género en el | para Prevenir, Atender, Sancionar

Estado de Hidalgo (SIRAVIGEH) y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres.
4 | Evaluacién o estudio sobre el uso de estereotipos o el [.  Tribunal Superior de
uso negativo de la historia personal o experiencia Justicia; y
sexual de la victima en sentencias y dictdmenes. II. El Colegio del Estado de
Hidalgo

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su Publicacion en el
Periodico Oficial del Estado.

SEGUNDO.- A partir de la entrada en vigor del presente Decreto las Dependencias y
Organismos de la Administracion Publica deberan tomar las previsiones administrativas y
presupuestales para su cumplimiento.

Dado en la Residencia del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Pachuca de Soto, Hgo.,
a los cinco dias del mes de Abril del aflo dos mil trece.




EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO DE HIDALGO

LIC. JOSE FRANCISCO OLVERA RUIZ
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