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|. Fundamento Normativo
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Hidalgo
Articulo 141.- Son facultades y obligaciones del Ayuntamiento:

Fracc. VI- Participar con las autoridades federales y estatales en las funciones de su competencia,
atendiendo a lo establecido por el Plan Estatal de Desarrollo y a los programas sectoriales,
regionales y especiales, asi como el del municipio;

Articulo 144.- Son facultades y obligaciones del Presidente municipal:

Fracc. II- Cumplir con el Plan Estatal de Desarrollo, el del Municipio y los programas sectoriales,
regionales y especiales aprobados, proveyendo su observancia respecto a los que se refiera a su
municipio. A mas tardar 90 dias después de tomar posesion de su cargo, el Presidente municipal
debera presentar un Programa de Desarrollo Municipal congruente con el Plan Estatal;

Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Hidalgo

Articulo 38.- La Planeacion Municipal del Desarrollo, se realizara en los términos de esta Ley, a
través del Sistema Municipal de Planeacion Democratica, mediante el cual se formularan, evaluaran
y actualizaran el Plan Municipal y los Programas de Desarrollo del Municipio en el marco de la
estrategia estatal y nacional del Desarrollo...

Articulo 44.- El Plan Municipal de Desarrollo serd formulado y sancionado por el Comité de
Planeacion para el Desarrollo Municipal y aprobado por el H. Ayuntamiento, quien lo turnara a la
Coordinacion General del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Hidalgo a fin de
garantizar que exista la congruencia con los principios y lineamientos sefialados en el Plan Estatal
de Desarrollo.

LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE HIDALGO

ARTICULO 60.- Los presidentes municipales asumiran las siguientes:

|.- Facultades y Obligaciones:

h) Cumplir con el Plan Estatal de Desarrollo, el del Municipio y los programas sectoriales, regionales
y especiales aprobados, respecto a lo que se refiere a su Municipio. A mas tardar, noventa dias

después de tomar posesion de su cargo, el Presidente Municipal debera presentar un Plan Municipal
de Desarrollo Urbano, congruente con el Plan Estatal;
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» La planeacion del desarrollo municipal se constituye como el proceso para el desempefio
eficaz de la responsabilidad del ayuntamiento sobre el desarrollo integral y sustentable del
municipio en lo politico, social, ambiental, cultural y econdmico en congruencia con los
Planes Nacional y Estatal de Desarrollo.

Il. Consideraciones Generales

» El Gobierno del Estado a través de la Secretaria de Planeacion, Desarrollo Regional y
Metropolitano impulsa una politica permanente de coordinacion con las administraciones
municipales.

» Proporcionando los lineamientos generales para orientar la planeacién del desarrollo
municipal, preservando la congruencia que ésta debe mantener con la estatal y nacional.
Con ello, se garantiza una alineacion de las politicas sectoriales que maneja la
administracion estatal hacia los principales aspectos del desarrollo en el ambito municipal.

» El Plan es el instrumento rector del desarrollo integral del municipio, resultado fundamental
del proceso de planeacion que se genera y establece en el &mbito municipal.

 En él se expresa la concertacion de voluntades y acuerdos de las comunidades y
ciudadanos organizados con sus ayuntamientos, y los mecanismos de coordinacion con los
niveles estatal y federal.

» Este documento contiene el diagnostico general de los diferentes rubros del desarrollo
municipal, asi como el enunciamiento de los fines y propositos de la planeacion a nivel local.

» Alineacion con el Plan Estatal de Desarrollo: Objetivos estratégicos, estrategias de accion,
objetivos generales y lineas de accion, y define las principales politicas que el Ayuntamiento
debera tomar en cuenta para la elaboracion de sus programas de desarrollo municipal.

e ——
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Presentacion ;

La poblacién del Municipio de Pisaflores Hidalgo me ha confiado ejercer la noble accion del
Gobierno Municipal, es por eso que hoy propongo a los habitantes y a la honorable asamblea
el Plan Municipal de Desarrollo 2012-2016.

Este documento sera el instrumento rector y el camino a seguir para lograr que el Gobierno
Municipal sea un verdadero Gobierno de Accién para Pisaflores.

Este plan ha sido construido sobre las solicitudes y necesidades de la sociedad de Pisaflores;
las cuales me han hecho llegar y que hemos constatado desde mis recorridos en cada
comunidad y calle del Municipio. Es preciso decir que Pisaflores es considerado como un
Municipio de alta marginacion, y que sera complejo elevar el nivel de vida de la poblacion en
los cortos cuatro afios siete meses de mi gobierno. Sin embargo no es imposible, estoy
plenamente seguro que contamos con hombres y mujeres trabajadores, de jovenes que
quieren salir adelante, de mujeres que tienen la fortaleza y la inteligencia de ejercer sus
derechos, asi como de tierras fértiles e infraestructura en general. Por todo lo anterior este
Gobierno trabajara dia a dia para elevar la calidad de vida de todos los habitantes que me
confiaron su voto.

El plan ha sido elaborado en base a una planeaciéon democratica, involucrando a todos los
actores sociales del Municipio, y escuchando a la poblacion en general dentro de tres foros
realizados a unos dias de la entrada de mi Gobierno. Por otro lado escuchamos a los
servidores publicos del Municipio quienes han hecho un diagnostico de las areas y han
propuesto planes de trabajo y estrategias en general para mejorar la gestion publica.

Para elaborar y proponer este plan se aprovecharon las propuestas y experiencias que se
recopilaron a través de los recorridos a las comunidades y en las solicitudes proporcionadas
durante la etapa de mi campafia por los ciudadanos interesados por el desarrollo de nuestro
municipio. A partir de esto e identificar los problemas que aquejan a nuestro Municipio, se
elaboro un diagnostico de la situacion real y actual en la que se encuentra inmerso nuestro
municipio, con la aportacion de ideas por las diferentes areas responsables como lo son la
Turismo, Comunicacion Social, Ecologia, , la Tesoreria Municipal, la Direccién de Obras
Publicas, la Direccion de Proyectos Productivos, el area de Cultura, el area de Juventud y
Deporte, DIF Municipal, el Juzgado Municipal, la Direccion de seguridad Publica Municipal y el
area Contraloria Municipal, tomando siempre en consideracién las mejores alternativas para el
beneficio social con lo cual se fue estructurando este plan municipal de desarrollo.

Este documento es una herramienta dinamica que seguramente se seguira nutriendo con la
participacion entusiasta de la ciudadania, en una forma democratica e incluyente, ya que se
requiere de un proceso de evaluacion, seguimiento y control de programas y acciones
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debidamente priorizados y de acuerdo a cada una de las necesidades requeridas en nuestro
municipio; para lo que refrendamos la decisién de convocar a la sociedad de manera
permanente a participar en forma afanosa en las decisiones del gobierno.

El plan Municipal de Desarrollo 2012 — 2016, establece la vision del desarrollo, ademas de
que contiene proyecciones de mediano y largo plazo, determina los objetivos, las estrategias y
lineas de accidén tomando en consideracion los grandes propdsitos de planeacion estatal y
federal. El objetivo de este plan esta basado en los principios del Sistema Estatal y Municipal
de Planeacién Democratica y de los espacios de planeacion que se generan de éste, con la
sociedad participativa.

En suma este plan ha sido soportado por toda la poblacién del Municipio de Pisaflores.

Para el seguimiento de este plan se ha propuesto que cada 6 meses se haga una evaluacion
del mismo y que con esto se refrende el compromiso que hice con los ciudadanos acerca de
la transparencia y la accion para satisfacer las necesidades de los mismos.

Mi mas sincero agradecimiento al H. Ayuntamiento y a todos los ciudadanos que participaron
en la elaboracion de este Plan, asi mismo invito a toda la poblacién, para que continte
colaborando en las etapas de instrumentacién, control y evaluacién, que nos permitan llevar a
cabo los principios de solidaridad y de subsidiariedad y con esto lograr hacer mejor el bien
comun.

DOCTOR JOSE LUIS DAVALOS LOPEZ
Presidente Municipal Constitucional
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Panorama General ]

El diagnostico que se presenta a continuacién, ha sido construido con diferentes fuentes de
informacién actuales y confiables; las cuales nos permiten realizar un esbozo general del mismo, y
con esto identificar las necesidades, problemas y recursos potenciales de desarrollo.

Aunado a la presentacién estadistica, se realizaran andlisis de acuerdo a los datos de Pisaflores,
contra la media estatal, y con esto lograr obtener criterios generales sobre el Municipio.

El diagndstico que se presentan a continuacion, se expone en el apartado a) diagnostico a partir de
informacién estadistica.

Diagnostico Estadistico

Pisaflores Hidalgo

Localizacion Geografica
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MUNICIPIO DE PISAFLORES
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NOMENCLATURA
Denominacion
Pisaflores
Toponimia

Entre la abundante variedad de arboles, encontramos que quien le da la caracteristica del nombre
fue el “Palo de Rosa”, caracteristico de la Hacienda de “Tampochocho” como originalmente se
llamaba, ya que en el mes de abril, en plena primavera, se viste de tupidos ramilletes de flores de
color rosa palido, que tira por las tardes sus coloridos pétalos formando una alfombra de bello color,
que uno pisa al caminar por el pueblo.

Razon por la cual Don José Ibarra, oriundo de aquel lugar, le llamé “Pisaflores”, convirtiéndose poco
a poco en una costumbre, refiriéndose a esa bonita region como “Pisaflores”, nombre que sustituy6
ala original Hacienda de “Tampochocho”.

e ——
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HISTORIA
Reseiia Historica

En 1817, fue la fecha en que se fundé Pisaflores, con la llegada al pueblo de San Nicolas del Potrero
y de Don Joaquin Rubio acompafiado de su hijo Ignacio y de Don Benito Lora, suegro de Don
Joaquin, duefios de los terrenos que forman la Hacienda de San José “Tampochocho”.

El interés de los sefiores Rubio por este lugar, fue el dedicarse a la agricultura, apartdndose del
peligro de la revolucion que en aquella época asolaba a nuestro pais. Este suelo era rico, abundante
en belleza y de encantadores paisajes cubierto de compactas arboledas regadas por cristalinas y
frescas corrientes de agua, que bajaban de las laderas. En 1856, comenzé la migracion de familias a
Pisaflores por la inseguridad que prevalecia en la Sierra Hidalguense, en el México independiente
por lo que las familias pacificas de Jalpan, San Ciro, Rio Verde y San Luis de la Paz, en busca de un
lugar seguro para vivir, supieron que se empezaba a formar un pueblo en la Sierra Hidalguense, que
era un magnifico refugio y tenia tierras que producian al cien por ciento.

En 1861 hubo una gran hambre en Rio Verde, por lo que invadieron otros pueblos, obligandoles el
hambre a fincar su residencia en Pisaflores sin que regresaran a sus pueblos de origen, creandose
asi el municipio. En 1863, Don Trinidad Cruz, fue uno de los factores que méas contribuyeron al
desarrollo econdmico y comercial de Pisaflores, aunque los sefiores Rubio fueron los que al fin
dieron cima al desarrollo moral y material, con su politica administrativa la que les convenia por ser
los duefios del lugar. De 1871 a 1873, la politica de los sefiores Musio Rubio, Timoteo Rubio y Don
Severo Rubio de acuerdo con Don Ciriaco Angeles y otros ciudadanos del lugar fue excelente,
mientras ellos tuvieron a su cargo el rumbo politico del municipio, gozaron de bienestar todos en el
pueblo.

A finales de 1873, se convoca a los vecinos de la rancheria a elecciones municipales en las que se
elegiria Presidente Municipal, un Juez Conciliador propietario y un Juez Conciliador suplente. Como
resultado de las primeras elecciones, resulté electo Don Vicente Villanueva como primer Presidente
Municipal de Pisaflores. En 1898, llegd una comisiéon de ingenieros que venian al arreglo del
intestado de la Hacienda de San José “Tampochocho”, asi como a la medicién de los lotes en que
se fraccionarian dichas tierras, realizando una reunién con los sefiores Rubio y los arrendatarios.

Siendo en 1901, la entrega de titulos de propiedad, siendo de 10 hectareas para cada uno.
Personajes llustres

Don Joaquin Rubio, Don Ignacio Rubio, Don Benito Labra, quienes fueron los fundadores del pueblo
de Pisaflores originalmente Hacienda del “Tampochocho”.

Cronologia de Hechos Histéricos
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Afo Acontecimiento
1817 Se funda FPisaflores.

1856 Comenzd la migracidn de familias a Pisaflores por la inseguridad
gue prevalecla en la Sierra Hidalguense.

Se convoca a los vecinos de la rancherfa a elecciones municipales.
1873 Como resultado de las primeras elecciones, resultd electo Don
Vicente Villanueva comao primer Presidente Municipal de Pisaflores.

Localizacion

El municipio de Pisaflores se localiza al Norte del Estado de Hidalgo, a una altitud sobre el nivel del
mar de 260 mts. su localizacion geografica es por el Norte, Latitud 20° 11" 36” y por el Oeste,
Longitud de 99° 00’ 18”.

Sus colindancias son:

Al Norte con el Estado de San Luis Potosi.

Al Sur con los Municipios de Chapulhuacan y La Mision.

Al Oeste con el Estado de Querétaro.

Al Este con el Estado de San Luis Potosi

Extension

Pisaflores ocupa una superficie de 159.30 kilémetros cuadrados.
Orografia

Pisaflores esta situado en plena Sierra Hidalguense y su terreno se compone de cerros y cafiadas,
de tierra muy fértil con abundancia de agua, le dan una apariencia de vergel en el que encontramos
de manera silvestre una gran cantidad de flores.

Hidrografia

Encontramos en su trayecto, al rio Moctezuma que bafa estas hermosas tierras, como también un
gran numero de arroyos naturales y manantiales de aguas cristalinas.

Clima

En este aspecto el municipio presenta un clima predominantemente tropical lluvioso con una
temperatura media anual de 26°C.

PRINCIPALES ECOSISTEMAS
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Existe una gran cantidad de cedro rojo y blanco, palo de rosa, palo escrito, encino, mora, somerio,
chijol, ceiba, framboyan, jacarandas y camelinas de diferentes colores.

Flora

Fauna

Encontramos que la fauna la componen los mamiferos siguientes: tlacuaches, armadillos, ardillas,
tejones, conejos, tuzas, ratones, gatos, perros, vacas, mulas, caballos, burros, borregos y puercos.
También encontramos algunas especies de aves como: aguilas, lechuzas, tecolotes, gavilanes,
clarin, urracas, gallinas y guajolotes. Ademas de algunas variedades de reptiles y aracnidos como:
coralillos, cola blanca, maguaquite, cascabel, venadilla, chirrionera, lagartijas, alacranes, tarantulas,
ciempiés y papanes.

Clasificacion y Uso del Suelo

Es del periodo Mesozoico, de tipo semidesértico, rico en materia organica y nutriente, siendo su uso
principal para la agricultura, siguiéndole el agostadero y por tltimo el forestal.

La tenencia de la tierra es en su mayoria de pequefios propietarios y posteriormente ejidal.
PERFIL SOCIODEMOGRAFICO
Grupos Etnicos

De acuerdo a los resultados que presento el Censo General de Poblacion y Vivienda 2010, en el
municipio habitan un total de 114 personas que hablan alguna lengua indigena.

Evolucion Demografica

De acuerdo a los resultados que presento el Censo General de Poblacion y Vivienda 2010, el
municipio cuenta con un total de 18,244 habitantes.
Religion

Al afio 2010 de acuerdo al Censo General de Poblacion y Vivienda, el porcentaje de poblacién que
practica la religion catolica es del 88.7% y el 11.3% practica otras como se muestra en el cuadro
siguiente:

e ——
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TOTAL MUNICIPAL 18, 244
CATOLICA 16,179
HISTORICAS 43
FENTECOSTALES Y 745
NEOPENTECOSTALES
OTRAS EVANGELICAS 836
TESTIGCS DE JEHOVA 93
SIN RELIGION 324
NO ESPECIFICADO 24

INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y DE COMUNICACIONES
Educacion

Cuenta con 50 preescolares con 973 alumnos, 50 escuelas primarias con 3,239 alumnos, 30
escuelas secundarias con 1,454 alumnos y 3 de nivel bachillerato con 449 alumnos. EI Municipio de
Pisaflores cuenta también con 3 bibliotecas, un albergue municipal donde se prestan servicios a los
nifios de escasos recursos economicos, y con el programa INEA, que atiende la alfabetizacion para
adultos.

Salud

En este aspecto el Municipio cuenta con 9 centros de salud que atienden a 8,781 habitantes, 5
Unidades Médicas IMSS Oportunidades atendiendo a 8,978 habitantes y 25 casas de salud
distribuidas en todo el municipio.

De acuerdo a la siguiente figura las principales enfermedades que se padecen son:

»  Enfermedades del corazén
»  Enfermedades del higado

»  Accidentes en general

»  Enfermedades infecciosas

e ——
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La poblacién gusta de jugar y practicar el futbol, basquetbol y el voleibol, contando con sus equipos
escolares que se enfrentan en contiendas amistosas. Ademas de contar con espacios para llevar a
cabo la préactica de estos deportes, cuenta con equipos representativos del lugar que compiten en
eventos y torneos estatales.

Vivienda

La mayoria de las viviendas en el municipio son de adobe y teja, conformandose de sala, comedor,
habitaciones para dormitorio y bafio.

Los techos son de madera, y en los pisos tierra y concreto, siendo en su mayoria de propiedad
privada, contando con luz eléctrica y agua potable.

De acuerdo a los resultados que presento el Censo de Poblacién y Vivienda 2010, en el municipio
cuentan con un total de 4,178 viviendas de las cuales 4,177son viviendas particulares.

Servicios Basicos

En este rubro el Municipio cuenta con los servicios de agua potable, electrificacién, alumbrado
publico, panteodn, seguridad publica y mercado, cabe mencionar que en algunas comunidades estos
servicios no se cubren en forma satisfactoria.
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La carretera que conduce al Municipio de Pisaflores es la México - Laredo en su kildmetro 273,
donde se encuentra el entronque con una distancia a la cabecera municipal de 15 km.

Vias de Comunicacion

En total el municipio cuenta con 3.2 km de carreteras alimentadoras estatales, 131.5 km de caminos
rurales y 45.8 km de brechas mejoradas.

La mayoria de las comunidades estdn comunicadas por caminos reales o veredas, que solo pueden
ser transitadas por caballos o0 a pie.

Medios de Comunicacion

Cuenta con una agencia de telégrafos la cual se encuentra ubicada en la cabecera municipal
también 27 oficinas postales y 25 localidades con servicio de telefonia rural.

Ademas el municipio tiene una sefial de radio y de television.
ACTIVIDAD ECONOMICA

Principales Sectores, Productos y Servicios

Agricultura

En la agricultura del municipio encontramos que se cultivan los arboles frutales como la papaya,
mandarina, tamarindo, mango, aguacate, chico zapote, limén y guayaba.

En lo que respecta a los vegetales y verduras encontramos el cultivo de calabazas, chayote, quelite,
nopales, verdolagas, chile, jitomate, tomate de cascara, lechuga, rabano, cilantro.

Ademés, en gran parte del Municipio se lleva a cabo el cultivo de semillas como el maiz, frijol,
tabaco, garbanzo y haba.

Ganaderia

En este aspecto el Municipio se caracteriza porque Unicamente se realiza la cria de los animales de
establo los cuales son para el consumo local y familiar como son: las vacas, mulas, caballos, burros,
borregos, puercos y bueyes.

Silvicultura

Por su clima himedo, el municipio produce mucha madera la cual se explota, entre los productos
que se extraen, podemos encontrar el cedro rojo, el blanco, el palo de rosa, palo escrito, encino,
mora, somerio, chijol y ceiba.
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En el municipio se encuentran diferentes especies que se pueden pescar en el Rio Moctezuma, de
las cuales principalmente son el robalo, el bagre, la acamaya y el camaron.

Pesca

Mineria

Este aspecto no es caracteristico de esta region, debido a que su suelo es eminentemente agricola
por contar con vastos llanos, los cuales pertenecen a la propiedad privada y ejidal.

Industria y Comercio

El comercio en Pisaflores, es el dia Domingo en donde se establece el tianguis, al cual acuden las
comunidades pertenecientes a la cabecera, a proveerse de lo necesario.

En este comercio se venden diferentes productos como la carne de res, puerco y pollo.

Ademas de algunos productos como la harina minsa, la cual se utiliza para la elaboracién de tortillas
y tamales, asi mismo se pueden adquirir productos como frijol, café, azucar, chile, jitomate, etc.

También podemos encontrar diversos articulos para el uso personal como son: ropa y calzado,
ademas de otros articulos como jugueteria y merceria.

Cuenta con 21 tiendas Diconsa, 1 tianguis, 1 rastro municipal y 8 lecherias Liconsa.
Turismo

Los Unicos atractivos naturales que podemos encontrar en el municipio son el grupo de rancherias,
en las que la madre naturaleza juega con las formas y belleza. También se cuenta con el rio
Moctezuma, en donde asisten bastantes visitantes, en tiempo de sequia este rio se encuentra en su
caudal natural y en tiempo de lluvias se aumenta, por este motivo se tiene la posibilidad de realizar
la pesca deportiva en donde se encuentran especies como el robalo, bagre, acamaya y el camaron.

Poblaciéon Econémicamente Activa por Sector

De acuerdo con cifras al afio 2010 presentadas por el INEGI, la poblacion econémicamente activa de
12 afios y mas del municipio asciende a 5,349 de las cuales 386 se encuentran desocupadas y
4,963 se encuentran ocupadas como se presenta en el siguiente cuadro:

PEA
Sectar 'Ocupada | *
TOoOTAL MUMIOPEL 4963 |
PRIMARIO | 3027 | @&
SECUNDARIO 1T 645 |13
TERCIARIO | 1295 261

mocr = M=
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ATRACTIVOS CULTURALES Y TURISTICOS
Monumentos Historicos

Existe la Iglesia de El Sagrado Corazén de Jesus que fue su consagracion el dia 20 de junio de
1974, en el interior de esta iglesia se encuentran 2 imagenes, una pertenece a la Virgen de
Guadalupe y otra a San José las cuales son una verdadera obra de arte, porque estan talladas sobre
madera.

Fiestas, Danzas y Tradiciones

La fiesta tradicional mas importante es el Carnaval de Pisaflores, que viene realizandose desde
1857, nacié por iniciativa de Sr. José Ibarra y Don Trinidad Cruz, su fecha varia dentro del mes de
marzo y dura una semana, llevandose a cabo torneos de basquetbol, futbol, voleibol, entre otros
espectaculos se encuentran los torneos de gallos, hay también juegos pirotécnicos y mecanicos,
bailes con musica del momento, sin faltar los trios de huapangueros.

Gastronomia

Como alimento tipico encontramos el platillo Huasteco, de cecina, enchiladas y frijoles y las
quesadillas hechas con hongo de maiz.

Dulces de pepita y de calabaza, en bebidas el mezcal y el aguardiente.
GOBIERNO
Principales Localidades

De acuerdo al Censo de Poblacién y Vivienda 2010 el municipio cuenta con 78 localidades, en la
siguiente tabla de informacién se muestran las localidades mas importantes del municipio:

POBLACION POBLACIGH

HOMBRE DE LA PD?’E?EEN TOTAL TOTAL
LOCALIDAD MASCULINA| FEMENINA

FISAFLORES 218 1020 1050
EL RAY O Q50 .40 =1ls!
CHALAHUITE ggo A0 A58
Lo, A B, o558 A2 5 A28
GARGANTILLA a7 428 709
EL AmMiOLAR f=ale! A2 390
Lo, AREMA BFF 3465 331
LAS MORAS 542 315 727
24N PEDRO
wCiZTHNZUA SO 559 3 268
GUAYABDS f=1aa] 233 25T
FISAFLORES 215 1020 1099
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Caracterizacion del Ayuntamiento
Presidente Municipal Sindico Procurador 9 Regidores
Autoridades Auxiliares

58 Delegados Municipales

DELEGADOS

No.p COMUNIDAD DELEGADO PROPIETARIO
1 BONIGU WILFRANO RAMIREZ GONZALEZ
2 PUERTO OSCURO ERMILO MARQUEZ CHAVEZ
3 EL CHILILITE LORENZO MORALES ANGELES
4 EL ZACATAL DANIEL MARQUEZ ESTRADA
5 TRIPUENTE FEDERICO CHAVEZ RAMOS
6 LA CRUCITA ALFREDO GUDINO MONTES
7 CASAS VIEJAS VIVIANO SALAZAR GARAY
8 EL COAMIRRO FELIX MARTINEZ AGUILAR
9 RANCHO NUEVO MA.ISABEL MORALES AVILA
10 LA PENA RAYMUNDO RAMIREZ
11 SAN PEDRO JOSE SANTOS SANCHEZ TREJO
12 LA GARGANTILLA FELIXHERNANDEZ HERNANDEZ
13 EL DURAZNO RENE AGUIRRE CHAVEZ
14 EL RAYO IGNACIO CORONA BAHENA
15 CERRO DE GUADALUPE JUAN RUBIO HERNANDEZ
16 EL ALAMO PRISCO MORALES MORALES
17 PIEDRA ANCHA REGULO LOPEZ MARQUEZ
18 LA PALMA ZAIRA GARCIA HERNANDEZ
20 PIE DE LA CUESTA EZEQUIEL IBANEZ CORREA
21 PLAN DE ZAPOTAL AQUILEO GONZALEZ RAMIREZ
22 PALMITAS ELIAZAR RESENDIZ ANDABLO
23 LA ESCONDIDA DE SAN RAFAEL ELENO LEAL SALAZAR
24 EL CARACOL JUAN VIZUET CHAVEZ
25 POZA AMARILLA DARIO MELO BENITEZ
26 CERRO DEL CARMEN ARMANDO HERNANDEZ R.
27 EL GARABATO LUIS HERNANDEZ HERNANDEZ
28 EL CHINILLAL FEDERICO RUBIO RIVERA
29 OJO DE AGUA CARLOS RAMIREZ LOPEZ
30 PLAN DE AYALA FELIPE HERNANDEZ RAMIREZ
KY| ESCONDIDA DE LO VERDE SALVADOR RUBIO COVARRUBIAS
32 GUAYABOS ABUNDIO AGUADO NIEVES
33 CHALAHUITE JAIME CHABARRIA MONTES
34 CERRO GRANDE NOHEMI RAMIREZ HERNANDEZ
35 EL PEMUCHE CARLOS RAMOS VARGAS
36 CHALAHUITITO ISIDRO TORRES OCANA
37 LA PECHUGA JERONIMO GONZALEZ CAMPUZANO
38 LAS MORAS ARISTIDES COBRRUBIAS VIDALES
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39 MIRAFLORES ENRIQUE COVARRUBIAS MARTINEZ
40 EL HIGUERON GILBERTO GUILLEN RAMIREZ

41 LA FLORIDA RIGOBERTO PEREZ MARTNEZ
42 SAN VICENTE AUGUSTO MORENOR.

43 ZAPOTAL DE MORAS GODOFREDO MARQUEZ PONCE
44 EL COYOL RENE RUBIO HERNANDEZ

45 EL LIMONCITO EUDOXIO GARAY CHAVEZ

46 LA MECA JAVIER ANDRADE TREJO

47 SAN RAFAEL JESUS OLVERA RUBIO

48 LA LAGUNA DOMINGO HERNANDEZ MATA
49 EL MIRADOR JULIAN CADENA RUBIO

50 CUARTEL MORELOS TERESA GUDINO CHAVEZ

51 CUARTEL ALLENDE LUIS RAMIREZ MENDEZ

52 CUARTEL ARTEAGA MARISOL HERNANDEZ RESENDIZ
53 CUARTEL ESCAMILLA ERICK YANEZ BAUTISTA

54 LA ARENA VICENTE GUERRERO COVARRBIAS
55 CUARTEL COLOSIO BARTOLO TAPIA VEGA

56 CUARTEL ABASOLO NIVARDO MARTINEZ GIL

57 TLACUILOLA JACINTO CORTEZ RODRIGUEZ
58 EL AGUACATE ANGELA VARGAS GRACIA

Regionalizacion Politico- Electoral
Distrito Electoral Federal: |l. Distrito Local Electoral: XVII.
Reglamentacién Municipal

Todo ayuntamiento por mandato constitucional tiene la facultad de elaborar reglamentos que normen
su funcionamiento interno y la vida comunitaria, dentro de los aspectos que se pueden considerar se
mencionan los siguientes:

+ Bando de Policia y Buen Gobierno

* Reglamento Interior del Ayuntamiento

* Reglamento Interno de Administracion
* Reglamento de Obra Publica Municipal
* Reglamentacion de Planeacion

* Reglamento de Catastro Municipal

* Reglamento de Proteccion Civil

* Reglamento de Salud
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* Reglamento de expendios de bebidas alcohdlicas.
* Agua Potable

* Drenaje y Alcantarillado

+ Seguridad Publica

* Trénsito y Vialidad

* Panteones y Cementerios
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Principios Rectores de Gobierno ]

Los principios rectores que habra de observar el gobierno municipal durante la presente gestion, y
que se encuentran alineados con la administracion estatal son:

* Impulsar una nueva actitud de compromiso y revaloracion del servicio publico.

»  Gobernar siempre en el marco de la ley y con pleno respeto a los derechos humanos.

»  Gobernar con honestidad, transparencia y rendicion de cuentas.

»  Gobernar cerca de la gente y con una amplia participacién e involucramiento de los diversos
grupos Yy sectores sociales.

»  Gobernar para todos con una actitud convocante y abierta a la innovacion gubernamental; asi
como las nuevas tecnologias de la informacion.

Mision

Avanzar en el logro de un efectivo desarrollo municipal. Donde los compromisos conlleven a
impulsar el desarrollo de una nueva sociedad cada vez mas participativa, basado en la integridad de
los factores inter actuantes en lo politico, econoémico, social y del orden territorial. Y que la esencia
principal sea realizar un gobierno de accién con, y para la Comunidad, donde la participacion de
todos es prioritaria para la toma de decisiones, en la solucion y busqueda de las oportunidades que
se merece el pueblo de Pisaflores.

Vision

Hacer de Pisaflores un municipio competitivo y generoso con las futuras generaciones, donde las
capacidades de cada persona sean aprovechadas para lograr vivir mejor, ofreciéndoles a todos los
habitantes del mismo la oportunidad de ser felices. Asi como fortalecer la democracia y la
participacion ciudadana.
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Retos y Desafios ]

Retos

o Elaborar un diagnostico actual y real del Municipio

o Promover la productividad impulsora para el desarrollo, y de la misma forma el
bienestar social y sus garantias.

0 Procurar el estado de derecho y honestidad

o Implementar la nueva gerencia publica para el mejoramiento de la gestion de
servicios municipales.

o Contribuir al desarrollo sostenible en la regién.

o0 Establecer planes y proyectos a corto, mediano y largo plazo que garanticen el
progreso social, politico y econdmico a las nuevas generaciones.

o Fortalecer la democracia en el municipio, implementando nuevas herramientas y
mecanismos de participacion ciudadana, donde la transparencia y la honestidad
seran |os ejes rectores.

Desafios

0 Austeridad y optimizacion en los recursos publicos

o Transparencia, honestidad y respeto en el actuar de los servidores publicos y en la
rendicion de cuentas.
Seguridad Publica respetuosa, honesta, eficiente y confiable.

o Desarrollo econémico dinamico y sostenido que ofrezca oportunidades reales y bien
remuneradas de trabajo.

o Desarrollo social sostenible y equitativo.

Desarrollo politico integral y arménico.

Obra Publica que responda a las necesidades de la poblacion y al crecimiento

ordenado.

Servicios municipales eficientes y con calidad.

Finanzas sanas y Administracion moderna, eficaz y eficiente.

Contraloria social incluyente y participativa.

Planeacion metropolitana y de largo alcance.

o O

O O O O
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o]

Vocacion de servir.- De lo cual me refiero a atender a la ciudadania en forma atenta, con respeto,
sin distincién, con educacion, con interés de escuchar los problemas que les aquejan.

Transparencia y honestidad.- llevar una administracién sin tapujos, con limpieza y nitidez, con
honradez, sin ocultamientos.

Legalidad.- Llevar a cabo la administracion con apego a derecho, sin corrupcion.

Eficiencia.- Que realmente demos solucion a los problemas de la poblacién, que cuenten con
personal capacitado para ello.

Vision, clara y congruente.- que los objetivos que nos planteemos sean coherentes, 16gicos,
concretos, que realmente cumplan con lo que se requiere.
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1 Desarrollo Social para el Bienestar de Nuestra Gente

Diagnéstico Municipal

El Municipio de Pisaflores Hidalgo es un municipio que tiene un gran reto en cuanto
Desarrollo Social, en primer orden de ideas se debe a la lejania del Municipio y el no haber
realizado las inversiones necesarias por varios afios, sin embargo se cuenta con grandes
oportunidades para poder crecer y ser un Municipio que dote del Bienestar y Desarrollo
Social a sus habitantes.

Politica Municipal

Establecer politicas claras y certeras que promuevan el desarrollo social humano como base del
progreso individual y colectivo requiere de la voluntad y el trabajo coordinado entre el estado y
municipio para vincular a las instituciones de sus gobiernos y a la suma de esfuerzos de los sectores
social y privado en un auténtico ejercicio de combate a la pobreza y la marginacién, asi como para la
definicién de acciones sociales incluyentes que ofrezcan mayores oportunidades de acceso al
bienestar a las mujeres, hombres, jévenes, adultos mayores, infantes, indigenas y personas con
capacidades diferentes en condiciones de equidad y justicia social.

1.1 Salud Publica Municipal

Preservar la salud es premisa basica de este gobierno, y sera en primer orden de ideas el conjuntar
los esfuerzos realizados entre los tres 6rdenes de gobierno, para asi con esto promover un
programa de salud integral que plantee ayudar a los que menos tienen y que no cuentan en la
integracidn a un servicio. Es importante mencionar que el municipio cuenta con rezagos importantes
en cuanto en salud se refiere, sin embargo esto no tiene que ser razén para desalentarse, sino al
contrario sera el motivante principal de este gobierno para erradicar ese rezago.

Estrategias de Accion:

1. Fortalecer las acciones de atencion médica y salud publica del sector mediante acciones de
coordinacion que incrementen la cobertura municipal del otorgamiento de servicios.

2. Ampliar la cobertura de la atencién médica mediante la modernizacion y reposicion de unidades
de salud en el municipio, en los diferentes niveles de atencion.

3. Impulsar intervenciones especificas de promocién de la salud y prevencién de enfermedades por
grupo de edad, para responder tanto en el ambito personal como en el comunitario a las
necesidades de salud de la poblacién.
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4. Evitar la disminucién del patrimonio de la poblacion que por motivos de enfermedad disponga de
sus recursos economicos, mediante el blindaje financiero de las instituciones de salud que les
permita garantizar el acceso a los servicios.

5. Fortalecer la vinculacién operativa con autoridades estatales y organismos no gubernamentales
con el objeto de favorecer la salud de la poblacién en las diferentes localidades del municipio.

6. Fortalecer el abasto de insumos médicos en las unidades de salud pertenecientes al municipio.
7. Otorgar servicios de salud municipal asegurando la calidad y calidez de acuerdo con estandares.

8. Fomentar la participacion de la sociedad organizada en la evaluacion de los servicios de salud y
de su calidad.

9. Fortalecer los programas y proyectos municipales de proteccion contra riesgos sanitarios.

Objetivo General:

Asegurar que la poblacion tenga acceso a un servicio de salud de calidad en condiciones de
equidad; disminuir los rezagos existentes en la prestacion de los mismos privilegiando a aquellos
sectores con mayores carencias; homogeneizar los servicios basicos de salud y planificar las
acciones que en la materia respondan eficientemente a las transformaciones y condiciones actuales
del municipio.

Lineas de accion:

- Garantizar servicios médicos a los nifios y a las familias de escasos recursos econdémicos
aprovechando los beneficios que otorgan los programas federales.

- Gestionar y difundir los beneficios del seguro popular, ampliando su cobertura en los nicleos de
poblacion mas desprotegidos, garantizando con ello el derecho a la salud.

. Otorgar servicios de salud médico-asistenciales y preventivos en las comunidades mas alejadas
y en los parques publicos a través de macro brigadas médicas y unidades moviles de salud
integral.

- Promover el desarrollo de una cultura de la salud a través del ejercicio médico profesional en
centros de salud comunitarios, escuelas publicas, centros civicos y estancias infantiles.

. Fortalecer el cuidado de la salud de las personas con discapacidad con la finalidad de mejorar
sus condiciones de vida, otorgandoles servicios médicos y terapias de rehabilitacion en centros
de salud y unidades basicas de rehabilitacion.

- Equipar con alta tecnologia y ampliar el horario de servicio de los centros de salud comunitarios
con el objetivo de mejorar la calidad y servicios que se otorgan a las personas de escasos
recursos.

- Fortalecer el sistema de salud municipal, actualizando y mejorando sus formas de operacion y
canales de participacion social para satisfacer con servicios de mayor calidad las necesidades
de la poblacién.
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- Impulsar programas de capacitacion para la formacion de los recursos humanos para llevar a
cabo acciones de atencion primaria, especialmente dirigidos a la disminucion y prevencion de
enfermedades.

- Promover una politica de servicio asistencial cubriendo a la sociedad en extrema pobreza.

- Optimizar los recursos en el municipio para construir, recuperar, mejorar u optimizar la
infraestructura fisica instalada en el sector salud.

1.2 Educacion

Si bien es cierto que de acuerdo al art. 115 constitucional, la educacién no es un servicio o funcién
que debiera prestar el municipio; si es un deber del mismo cooperar con el gobierno estatal y el
federal para fortalecer este rubro. Ya que la educacion es el unico camino hacia el desarrollo de las
potencialidades humanas que contribuye a la generacion de conocimientos y habilidades para
promover su trascendencia y acceder a mejores oportunidades de empleo; es asimismo, la
herramienta que puede otorgar en el mediano y largo plazo, la estabilidad, la certeza y el bienestar
de los individuos y la presencia de las condiciones para garantizar los valores sociales y
democraticos, asi como la justicia social. Es por lo anterior que este gobierno municipal fortalecera
los esfuerzos que en materia de educacion se tenga, apoyando en todo momento a la mejora en
infraestructura e imparticion de la misma en el municipio.

Objetivo Estratégico:

Convertir a la educacion en el pilar del desarrollo impartiéndola con calidad, pertinencia, equidad y
cobertura total con estrategias que fomenten la competitividad de los procesos educativos, centrados
en el proceso ensefianza-aprendizaje, en la mejora de la capacidad académica, en el acceso amplio
y equitativo al desarrollo cientifico, las nuevas tecnologias y la innovacion, potenciando el respeto a
los derechos humanos, medio ambiente y a la diversidad cultural, que propicie la formacion integral
del capital humano para lograr una vida plena de todos los habitantes del municipio.

Estrategias de Accion:

1. Establecer estrategias transversales que atiendan los valores de la diversidad en los diferentes
niveles educativos a fin de fortalecer la identidad de los habitantes del municipio con valores
fundamentales, conciencia ciudadana, educacion ecolégica, equidad de género, cultura, deporte,
respeto al patrimonio histérico, cultura de la legalidad, convivencia armonica y espiritu emprendedor.
2. Asegurar la instalacion de la cultura de mejora continua, al interior de los diferentes niveles de
Educacion Basica, a fin de elevar la calidad del servicio educativo que ofrece el municipio.

3. Generar el Plan Maestro Municipal de Infraestructura Fisica Educativa, para dar seguimiento y
consistencia al proposito de garantizar espacios escolares, deportivos y culturales, dignos y de
calidad acorde a las necesidades y caracteristicas municipales.
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4. Impulsar el desarrollo y utilizacion de nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion en
el sistema educativo municipal para apoyar la insercién de los estudiantes en la sociedad del
conocimiento y ampliar sus capacidades de informacién para la vida.

5. Alinear la oferta educativa de nivel superior para apoyar el desarrollo integral del municipio, en
areas de desarrollo local, desarrollo urbano y sustentabilidad.

6. Impulsar un sistema de educacion municipal a distancia en educacidn superior.

7. Generar los apoyos institucionales que se requieren para alentar la permanencia de los jovenes
en las escuelas secundarias, preparatorias y tecnolégicas, a fin de evitar la desercién escolar.

Objetivo General:

Garantizar el acceso a la educacion basica a todos los nifios y jévenes del municipio con especial
atencion a los sectores méas desprotegidos de la poblacion, asi como fortalecer el sistema educativo
municipal como medio para proporcionar al alumno una formacion integral de calidad que le permita
el desarrollo pleno de sus potencialidades, ademas de atender las necesidades educativas y los
rezagos existentes en todos sus niveles, tanto para la educacion escolarizada como para la no
escolarizada.

Lineas de accion:

- Generar alternativas para incrementar el nimero de familias y alumnos beneficiados con las
becas en educacion inicial, primaria y secundaria.

- Mejorar las condiciones operativas de los jardines de nifios municipales.

. Ofrecer oportunidades a jovenes de escasos recursos del municipio, para que continiien con su
educacion media y superior en instituciones publicas y privadas.

- Aprovechar la red de bibliotecas estatales y municipales para ofrecer cursos de computacion, y
de educacion para la vida y el trabajo, con la finalidad de que los ciudadanos aprovechen las
ventajas de las tecnologias de la informacion.

- Mejorar la infraestructura de los planteles educativos publicos municipales en coordinacion con
los gobiernos estatal y federal.

- Difundir y promover los alcances y beneficios que otorga la educacion publica en el municipio y
sus comunidades, asi como impulsar la capacitacion del profesorado para con ello mejorar la
calidad de la ensefianza.

- Impulsar una cultura de equidad desde el inicio de la formacion escolar a nifios y nifias, que
considere la igualdad de género y el respeto a los derechos humanos.

. Fortalecer la educacion para adultos y la capacitacion técnica para ampliar la productividad vy
competitividad de la fuerza laboral.

- Implementar talleres de cdmputo en las escuelas telesecundarias, asi como en bibliotecas
digitales del municipio.

.- Fortalecer e incrementar los servicios educativos en el nivel de educacién media superior.
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1.3 Deporte y Recreacion

El deporte se ha considerado como una practica social a través de la historia de la humanidad;
ha sido visto bajo distintas odpticas como un componente indispensable para el desarrollo del ser
humano. Desde los griegos hasta los romanos ya se consideraba al deporte como un factor
basico para la formacion de la persona. En la época contemporanea, el deporte ha alcanzado
niveles de importancia tales que en todos los estratos sociales tiene presencia, ya sea en su practica
o en su disfrute como espectador, acudiendo a los lugares donde se practica o bien, presenciandolo
a través de los medios masivos de comunicacién.

Si bien, actualmente en nuestro pais el fomento de las actividades fisico - deportivas se presenta
como elemento fundamental para dar cumplimiento a los postulados enunciados en el Articulo 3°
Constitucional, en lo referente a la integralidad del derecho a la educacién y del 73° que sefala
las facultades de legislar en materia social y del deporte, es necesario reconocer que en la
mayoria de los casos las instituciones publicas y privadas vinculadas al sector educativo
vinculadas con el Municipio presentan serios desafios de disponibilidad de infraestructura
operativa y de aspectos funcionales que afectan la promocion, difusion y organizacion de la
practica deportiva.

Objetivo Estratégico:

Fomentar la practica del deporte como un medio para desarrollar capacidades fisicas en los diversos
sectores poblacionales, que generen un incremento en su rendimiento diario y una mejor calidad de
vida, asi como un medio para la sana convivencia y la participacién comunitaria.

Estrategias de Accion:

1. Establecer estrategias transversales que fortalezcan la identidad de los habitantes del municipio
con valores fundamentales, impulsando el deporte como un elemento de cohesién e integracion
social, asi como para fomentar el sentido de pertenencia y la importancia y relevancia del trabajo en
equipo.

2. Generar la vinculacién con la administracion estatal para desarrollar el Plan Maestro Municipal de
Infraestructura Fisica Educativa, que permitira dar seguimiento y consistencia al propésito de
garantizar espacios escolares, deportivos y culturales, dignos y de calidad acorde a las necesidades
y caracteristicas municipales.

Objetivo General:

Mejorar e incrementar los espacios de recreacion y deporte que permitan promover la convivencia
familiar, asi como el sano entretenimiento de la poblacion mediante la practica deportiva para el
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desarrollo de sus habilidades fisicas que permitan mejorar su condiciéon general de salud y lograr
una mayor estabilidad emocional.

Lineas de accion:

- Realizar y promover programas de activacion fisica para incentivar la participacion ciudadana y
promover la convivencia familiar en areas publicas.

- Promover las practicas deportivas con base en las necesidades y habitos especificos de cada
grupo social, como nifios, jévenes, adultos mayores y personas con discapacidad.

- Brindar rehabilitacién y mantenimiento oportuno a la infraestructura deportiva del municipio.

. Implementar mecanismos para detectar y estimular talentos en diferentes ramas del deporte,
promoviendo su participacion en los eventos estatales y nacionales.

- Promover la actividad fisica de nifios en todas las escuelas publicas del municipio para propiciar
habitos sanos.

- Impulsar la construccién y/o adaptacién de un centro deportivo municipal adecuado para
personas con discapacidad y adultos mayores.

- Promover la participacion de instructores deportivos en los parques publicos municipales para
orientar a los ciudadanos de los beneficios de la activacion fisica y la nutricién.

- Promover la aplicacién de programas deportivos dirigidos a la juventud, como parte prioritaria de
su formacion y desarrollo.

. Implementar programas que fomenten la practica del deporte y la convivencia entre los
habitantes de las distintas comunidades del municipio.

1.5 Opciones Culturales para la Comunidad

La Cultura es la expresion que integra la experiencia creadora del ser humano en su lucha cotidiana
por la existencia. En la busqueda del bien, la belleza y la verdad, la sintesis de lo colectivo se realiza
en percepciones individuales que revitalizan la vision del mundo social. Por ello, en cada fragmento
del producto cultural se encuentra el continente colectivo.

La Cultura de Un Pueblo no es mejor que otra solo por su variedad, complejidad y volumen.

Es Importante cuando su originalidad y riqueza son congruentes con sus procesos historicos y
educativos. Ningin Municipio o Estado es superior a otro por la cantidad de hacedores de cultura
que posea. Desde el origen de la humanidad, el hombre encontr6 en las artes, la forma de expresar
sus sentimientos, emociones y estados de animo. Para ello se valié de la pintura, musica, danza, la
escultura entre otras. Viendo la necesidad de expresar, manifestar y promover todos los
sentimientos antes mencionados; los gobiernos, como una forma de responder a esta exigencia
social, crearon las Secretarias de Cultura las cuales se encargan de promover, difundir, apoyar y
financiar las manifestaciones culturales, asi como facilitar y crear los espacios en los cuales se
difundan y manifiesten.
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Objetivo Estratégico:

Promover el desarrollo cultural de la poblacién, a través de politicas publicas formuladas con criterios
de visién municipal y regional, de largo plazo y de reconocimiento a la diversidad y riqueza
multicultural y pluriétnica, a fin de fortalecer nuestra identidad y aprecio por el patrimonio historico,
artistico y cultural, alentando las potencialidades creativas de artistas, asi como el cultivo y la
ensefianza de las disciplinas artisticas.

Estrategias de Accion:

1. Aprovechar la infraestructura educativa municipal para impulsar el desarrollo cultural,
promoviendo el mejoramiento de la oferta curricular de la ensefianza artistica y cultural.

2. Fortalecer la identidad hidalguense local y regional a través de la difusion del conocimiento y
aprecio de nuestro patrimonio histérico, artistico y cultural.

3. Estimular y apoyar a los creadores del municipio a través de la creacion de patrocinios con la
participacion publica, privada y social.

4. Fomentar el aprendizaje de las bellas artes entre los diversos grupos de la poblacién, con especial
énfasis en la infantil.

5. Difundir el aprecio del patrimonio histérico, artistico y cultural del municipio, mediante su
vinculacién con las actividades turisticas.

Objetivo General:

Instrumentar programas de promocion de la cultura e incrementar la participacion de la poblacidn en
espacios culturales alternativos y funcionales, que les permita desarrollar sus capacidades en todo
su potencial y sensibilizarlos sobre la importancia de la creatividad y el valor de las manifestaciones
humanas historicas y contemporaneas.

Lineas de accion:

- Reforzar los programas de visitas escolares, para promover la iniciacion y apreciacion artistica,
cultural e histérica.

. Desarrollar un programa de cultura mévil, acercando bibliotecas, funciones de cine, talleres y
exposiciones en las escuelas, plazas, jardines y colonias.

- Posicionar a la red Municipal de Bibliotecas como un centro de informacion moderno, atractivo y
confiable, para todos los que buscan consultar libros y bases de datos para incrementar sus
conocimientos y su cultura en forma presencial y remota.

- Promover la participacion de la poblacion, en especial de los nifios, en actividades y eventos
culturales, motivando su creatividad y gusto por la manifestacion artistica.

- Analizar y proponer los instrumentos legales necesarios para fortalecer el patrimonio cultural del
municipio.

- Preservar y difundir asi como dar aliento a nuevas expresiones culturales.
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- Implementar los programas que permitan la difusion de nuevos programas y expresiones
culturales.

- Apoyar el rescate y preservacion de las tradiciones que se desarrollen dentro del territorio
municipal.

- Impulsar en el municipio las acciones contenidas en los programas y convenios de colaboracion
suscritos por el Gobierno del Estado y el Instituto Nacional de Antropologia e Historia.

1.6 Igualdad Real entre Mujeres y Hombres

La mayor igualdad entre hombres y mujeres, que puede observarse en la creciente participacion de
las mujeres en diferentes escenarios -laboral, politico, doméstico, académico, cultural- no siempre
se acompafia de cambios ideoldgicos que hagan posible la independencia y autonomia de las
mujeres, ni de transformaciones estructurales que sostengan nuevos modelos de relaciones de
género.

El reto que ha asumido la presidencia Municipal de Pisaflores de hacer efectiva la igualdad entre
hombres y mujeres se ve obstaculizado por la fuerza de los modelos culturales de género
dominantes. Ello supone que los avances en los modelos de relaciones entre hombres y mujeres se
viven con tension o malestar por el desafio que entrafian a las relaciones de poder que llevan
aparejados.

El ritmo acelerado de las transformaciones politicas, sociales y econdémicas en la sociedad Mexicana
ha provocado, ademas, una importante brecha generacional donde conviven modelos muy diversos
y distantes de relaciones de género. La mayor formacion e independencia econémica de las
mujeres mas joévenes no sélo ha propiciado el cambio en sus formas de vida, intereses y
aspiraciones, sino que obliga a cambios en el modelo de masculinidad construido en relacién a
mujeres que ya no existen. En consecuencia se hace necesario redefinir los papeles sociales de
hombres y mujeres en el marco de las relaciones entre iguales.

Establecimos como un eje del desarrollo la equidad de género, ya que es fundamental para este
gobierno contextualizar a la mujer en la dindmica del municipio, asi como resaltar su importancia
como eje principal de las familias de Pisaflores. Sin embargo también tenemos que decir que la
mujer se encuentra en una situacion de desventaja con respecto al hombre y que esta no obtiene la
retribucion y el reconocimiento que se merece. Es importante decir que al igual que la poblacion
nacional, en el municipio el 52% son mujeres y es por eso que tendremos que encaminar esfuerzos
especificos para su realizacion plena.

En la actualidad el papel de la mujer es mas participativo dentro de la sociedad, son responsables en
muchos de los casos de sostener econdmicamente a sus hogares, ademas han ampliado su
participacion en el ambito laboral, educativa y politica, aportando con esto el desarrollo de una
sociedad mas integra.
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Otro dato que resulta util para diagnosticar a este sector, es el de que la poblacién econémicamente
inactiva que se dedica a los quehaceres del hogar, la cual se compone por el 58.9 % de mujeres, por
lo que permite ubicar a la mujer como el sector que requiere mas atencion.

Equidad es igualdad y al hablar de género solo debemos pensar en una distincién natural de nuestro
sexo méas nunca de nuestras capacidades. Hombres, mujeres ancianos y nifios somos iguales, ni
sexo ni edades, ni etnias deben ser ofendidas por el contrario, deben de ser una cualidad que nos
distinguen en diversas actividades.

Objetivo Estratégico:

Generar y promover las bases institucionales y materiales necesarias en la Administraciéon Publica
Municipal para lograr la igualdad real entre mujeres y hombres, erradicando toda forma de
desigualdad con el fin de garantizar el ejercicio pleno de todos sus derechos: humanos, juridicos,
politicos, sociales y culturales, asegurando el acceso a la salud, la educacién y el empleo, en un
ambiente sin violencia ni discriminacion, asi como incidir en el combate a la desigualdad, al rezago
social y la pobreza.

Estrategias de Accion:

1. Establecer como eje transversal de las politicas publicas que emanen de la Administraciéon Publica
Municipal, la igualdad real entre mujeres y hombres, asi como garantizar el acceso a una vida libre
de violencia.

2. Impulsar acciones en los a&mbitos juridico y social que contribuyan a la igualdad real entre mujeres
y hombres; beneficien el desarrollo integral de las mujeres; erradiquen la violencia hacia ellas; y,
promuevan su plena incorporacion a la vida productiva, social, cultural y politica del municipio.

3. Identificar las demandas sociales bajo una perspectiva de género y promover el disefio,
instrumentacion, gestion y evaluacion de politicas publicas municipales que favorezcan la
incorporacién de la mujer al sector educativo y productivo, fortaleciendo la unidad familiar y sus
valores, sin menoscabo de los derechos ciudadanos de las mujeres.

Objetivo General:

Garantizar el pleno cumplimiento de los derechos de la mujer para impulsar su acceso a los
procesos de toma de decisiones sobre el desarrollo de la entidad e incrementar sus posibilidades de
participacion social, econdmica y politica.

Lineas de accion:

- Promover la creacion de guarderias, para apoyar a las madres trabajadoras.
- Mejorar las condiciones de los albergues, guarderias, estancias infantiles y centros civicos de
desarrollo municipal para ofrecer un mejor servicio a la comunidad.
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- Promover medidas especificas dirigidas a las mujeres de los sectores méas desprotegidos, tales
como la planificacién, prevencidn, asesoria juridica, etc.

- Impulsar una politica de igualdad laboral entre hombres y mujeres en el municipio, que evite la
discriminacion en sueldos y beneficios.

- Apoyar las acciones dirigidas a garantizar a las mujeres el acceso a todos los niveles de
educacion.

- Impulsar camparias para la proteccion de los derechos humanos de las mujeres.

- Fomentar la creacién de asociaciones y grupos de mujeres para alentar su participacion en el
municipio.

- Incrementar los programas para el financiamiento de proyectos productivos municipales en
beneficio de las mujeres.

- Incrementar las oportunidades productivas de las mujeres mediante programas de capacitacion
para el trabajo.

- Incorporar en programas de apoyo a grupos vulnerables, a las mujeres que asi lo requieran como
sujetos prioritarios para el combate a la pobreza y la marginacion.

- Impulsar un programa en las Instituciones para realizar concientizacion de equidad de género,
programando conferencias con psicélogos, educacion especial y trabajadores sociales.

- Incentivar con capacitacion al personal asignado de las instituciones, para que reproduzcan la
informacién.

. Fortalecer y promover programas de capacitacion a través del ICATHI.

- Promover la participacion de hombres y mujeres en todos los ambitos econémicos y sociales e
invitar a las empresas que hagan participes de la equidad de género, contratando tanto mujeres
como a hombres.

. Fomentar que dentro de los programas de apoyo se incluyan actividades recreativas, artisticas y
culturales que contribuyan a su salud y equilibrio emocional.

- Buscar proyectos productivos a madres solteras o en situaciones dificiles (mujeres
embarazadas).

. Construir la casa para la atencion de la mujer en Pisaflores

1.7 Atencion a la Juventud

Este gobierno entiende que la juventud es el mafiana, y que en medida del apoyo que se entregue a
los jovenes y el cual integramos en el presente tanto como sociedad y gobierno, se obtendra en un
futuro las generaciones que hayamos construido. Es por eso que es necesario realizar un
diagnostico real de la situacion de los jovenes y la dinamica que viven en nuestro municipio, para
con esto implementar politicas publicas municipales especificas para atender a esta parte de la
poblacion. Es necesario que la vinculacion entre los tres 6rdenes de gobierno sea mas completa y
real para garantizar los proyectos de vida que los jovenes se proponen, es fundamental que se
trabajemos conjuntamente en el combate al narcotrafico, en ofrecer educacion media y superior de
calidad, asi como proveer los recursos necesarios para que los emprendedores sean exitosos.

Por tal razon debemos en todo momento ofrecer a los jovenes el desarrollo constante del municipio;
y asi proveer mejores oportunidades para que las nuevas generaciones vivan mejor.
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Objetivo Estratégico:

Fortalecer e incrementar las politicas publicas que atienden las necesidades de los jévenes del
municipio para favorecer el desarrollo integral de este sector poblacional.

Estrategias de Accion:

1. Fortalecer las politicas sociales municipales dirigidas a los jovenes con la participacion de las
organizaciones de la sociedad civil, en un marco de corresponsabilidad en la planeacidn, ejecucion,
seguimiento, evaluacion y transparencia.

3. Disefiar programas de atencion especificos para jovenes, atendiendo a sus necesidades de
infraestructura urbana, formacién de recursos humanos especializados, asi como mecanismos de
atencion, recreacion y empleo.

Objetivo General:

Fomentar el acceso de la poblacion joven a las oportunidades del desarrollo productivo de la
entidad, en condiciones de equidad e impulsar su participacion permanente en la toma de decisiones
politicas, sociales y econdmicas del estado.

Lineas de accion:

. Establecer enlaces en cada una de las comunidades del municipio, que permitan a los jovenes
tener a su alcance acciones en su beneficio.

. Promover cursos de capacitacion para que los jovenes adquieran habilidades para el
autoempleo.

- Implementar programas dirigidos a fomentar la practica del deporte para todas las comunidades
del municipio.

- Promover y vincular el programa de becas, que permita desalentar la desercion escolar de los
jovenes en el municipio y puedan acceder a obtener la ensefianza basica en sus comunidades.

- Crear foros de opinion para propiciar la participacion activa de los jovenes en su municipio.

- Realizar convenios entre instituciones privadas y el municipio para definir acciones especificas de
atencion a los problemas mas severos que enfrenta la juventud.

- Promover y estimular el desarrollo empresarial en la juventud desde sus comunidades de origen.

- Promover la generacion de fuentes de financiamiento en apoyo a jovenes empresarios.

- Implementar estrategias que faciliten la insercion de los egresados del sector educativo al
productivo, reduciendo los tiempos de colocacién y la salida del capital humano del municipio.

- Promover foros, talleres y conferencias dirigidos a los jovenes para prevenir las adicciones y
llevar una educacion sexual adecuada.

- Reglamentar la autorizacion de lugares donde se expidan bebidas alcohdlicas y erradicar
aquellos donde se propicie la venta y consumo de enervantes, estupefacientes y drogas.

- Desarrollar programas efectivos que mantengan a los jovenes alejados de las adicciones.
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- Fortalecer las acciones tendientes al combate de las adicciones, principalmente en jovenes y
nifos.
- Desarrollar camparias municipales de prevencion temprana de adicciones.

1.8 Adultos Mayores

La calidad de vida en los adultos mayores, nos impone una responsabilidad y una obligacion de
cuidado ante quienes nos han forjado como generacién y que han sido parte fundamental en la
historia del municipio. Es por eso que la asistencia social de este gobierno tendré que ir encaminada
a satisfacer las necesidades en cuanto a salud, alimentacion, educacién y vivienda que los adultos
mayores requieran.

Objetivo Estratégico:

Abatir el rezago y marginacién a los que se encuentran expuestos los adultos mayores en
condiciones de vulnerabilidad del municipio, ofreciéndoles el acceso a programas y acciones que
favorezcan su desarrollo integral.

Estrategias de Accion:

1. Revisar, reestructurar y/o fortalecer las politicas sociales dirigidas a grupos de adultos mayores
con la participacion de las organizaciones de la sociedad civil, en un marco de corresponsabilidad en
la planeacion, ejecucion, seguimiento, evaluacion y transparencia.

2. Disefar programas de atencion especificos para adultos mayores del municipio, atendiendo a sus
necesidades de infraestructura urbana, formacion de recursos humanos especializados, asi como
mecanismos de atencion, recreacion y empleo.

Objetivo General:

Implementar programas de atencion integral a los adultos mayores; fortalecer la inversion y las
instituciones de apoyo a este sector y garantizar su acceso generalizado a los servicios de salud,
proteccion juridica y seguridad social, en un entorno de respeto y dignidad.

Lineas de accion:

Impulsar el desarrollo de las actividades fisicas, deportivas y recreativas para el adulto en
plenitud en las instalaciones municipales.

Encauzar la experiencia de los adultos mayores en acciones voluntarias de servicio a la
comunidad.

Impulsar acciones que les permitan incorporarse a actividades productivas del municipio,
tomando en cuenta su profesion u oficio.
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- Impulsar la integracion de informacion referente a adultos mayores dentro del municipio que
permita concentrar datos de modelos de atencidn y hallazgos de importancia generalizada de
este sector de la poblacion.

- Implementar politicas que permitan la oportuna prevencion, el control y tratamiento de
enfermedades en los adultos mayores.

. Llevar a cabo un programa de capacitacién municipal sobre la atencion requerida por los adultos
mayores, como apoyo a familiares de los mismos, que les permita recibir una atencién adecuada.

- Proporcionar orientacién juridica a los adultos mayores mediante la coordinacién con
instituciones encargadas de la prestacion de estos servicios.

- Impulsar actividades recreativas, deportivas, culturales y productivas que fomenten la
participacion de los adultos mayores, que a su vez resulten en una mejora significativa en su
calidad de vida.

- Promover en la poblacién una cultura de respeto por los adultos mayores.

- Capacitar a las asociaciones civiles y grupos organizados de adultos mayores en el municipio
dentro del modelo de envejecimiento activo para la aplicacion en su vida cotidiana.

1.9 Desarrollo Integral de la Familia y Asistencia Social

La asistencia social es "el conjunto de acciones tendientes a modificar y mejorar las circunstancias
de caracter social que impidan al individuo su desarrollo integral, asi como la proteccion fisica,
mental y social de personas en estado de necesidad, desproteccion o desventaja fisica y mental,
hasta lograr su incorporacion a una vida plena y productiva.

Con base en este concepto legal, los ayuntamientos deberan atender la problematica que en materia
de bienestar social afronta la poblacion del municipio, preferentemente la que guarda una situacién
econoémica, social y cultural desfavorable, asi como la que enfrenta problemas fisicos, es decir, la
poblacion que sufre severas marginaciones que le impiden integrarse a la vida productiva, social y
politica del municipio, asi como a la familia y a la comunidad.

Por lo tanto, la asistencia social representa una responsabilidad que deberan afrontar los gobiernos
municipales, para fortalecer el nucleo familiar como el principal soporte de la sociedad.

Una iniciativa relevante en el marco de la politica de descentralizacion ha sido la de llevar la
asistencia social al mismo ambito municipal, a partir de la creaciéon del Sistema Nacional de
Asistencia Social que prevé el establecimiento de sistemas municipales para el desarrollo integral de
la familia, mejor conocidos como DIF-municipales.

Objetivo Estratégico:

Contribuir a la mejora de la calidad de vida de los habitantes de Pisaflores atendiendo probleméticas
sociales como violencia, embarazos no planeados en adolescentes, adicciones y falta de cultura
preventiva en salud, entre otros, mediante politicas y programas que potencialicen el desarrollo
humano, el adecuado manejo de emociones y el valor de la familia como complemento para
impulsar y motivar el logro de sus metas.
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Estrategias de Accion:

1. Actualizar el marco legal de la asistencia social con la participacion de instancias especializadas y
actores sociales involucrados.

2. Redisefar programas de asistencia social acordes a la problematica municipal, mediante
esquemas de coordinacion interinstitucional e intergubernamental, promoviendo la participacion de la
sociedad civil.

3. Normar los programas asistenciales para transparentar el manejo de recursos y asegurar su
seguimiento y permanencia

4. Instaurar formas de seguimiento y evaluacion de los programas asistenciales para optimizar el
aprovechamiento de los recursos publicos.

5. Promover la cultura de prevencién en salud mediante la difusion de los programas asistenciales.

Objetivo General:

Impulsar una politica integral de desarrollo humano y social en favor de los grupos més vulnerables
de la sociedad y consolidar las acciones publicas y de la sociedad civil que propicien la integracion
familiar y el sano desarrollo de la sociedad.

Lineas de accion:

- Promover programas de desarrollo familiar y comunitario para elevar la calidad de vida.

- Impulsar programas de atencion a los menores en situaciones adversas que padecen
discapacidad.

- Establecer medidas para orientar a los padres de familia para erradicar el maltrato al menor,
mejorando con ello los habitos escolares y la atencion médica para que se detecten y denuncien
el maltrato infantil y los casos de abuso sexual.

- Promover acciones de prevencion de enfermedades con los grupos poblacionales mas
vulnerables como los nifios y los adultos mayores.

- Establecer vinculos con instituciones de salud del sector publico y privado que permita ampliar
los apoyos de servicios médicos a la poblacion de escasos recursos.

- Procurar la entrega de medicamentos gratuitos en los centros médicos municipales, en beneficio
de los grupos vulnerables.

- Fortalecer el estado nutricional de los sujetos de asistencia social para disminuir la desnutricion
y prevenir la obesidad.

- Promover el desarrollo municipal con una perspectiva familiar y comunitaria.

- Proteger y asistir a la poblacion vulnerable en riesgo.

- Contribuir en la asistencia de la salud de grupos vulnerables.

- Promover el fortalecimiento de infraestructura asistencial en el municipio.

e —
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1.10 Atencién a Comunidades Indigenas

Lo indigenas de Pisaflores son aproximadamente 168 personas, pero a pesar de ser pocos
habitantes que son indigenas enfrentan condiciones de desigualdad, extrema pobreza y alta
marginalidad, producto de diversos factores como la descapitalizacion de las actividades
agropecuarias, la falta de inversién productiva, su nulo acceso al sistema financiero, la escasa
posibilidad de dar valor agregado a sus productos y los problemas de certeza juridica relacionados
con la propiedad individual y la tenencia de la tierra.

Objetivo Estratégico:

Abatir el rezago y marginacién de la poblacion indigena, ofreciéndoles el acceso a programas y
acciones que favorezcan su desarrollo integral.

Estrategias de Accion:

1. Fortalecer las politicas sociales dirigidas a la poblacion indigena perteneciente al municipio, en un
marco de corresponsabilidad en la planeacion, ejecucidn, seguimiento, evaluacion y transparencia.

2. Disefiar programas de atencion especificos para los diferentes grupos, atendiendo a sus
necesidades de infraestructura urbana, formacion de recursos humanos especializados, asi como
mecanismos de atencion, recreacion y empleo.

3. Destinar recursos presupuestarios suficientes y realizar las obras de infraestructura basica
necesarias para poblacion indigena.

Objetivo General:

Garantizar la igualdad de derechos de los pueblos indigenas con pleno respeto a sus formas de
organizacion, costumbres y tradiciones e implementar un esquema de atencion integral a sus
necesidades y expectativas con una vision de desarrollo sustentada en los principios de equidad y
justicia social.

Lineas de accion:
- Elevarlos niveles de bienestar y calidad de vida de la poblacién indigena.
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- Favorecer la incidencia de las comunidades indigenas en la gestion publica, en especial la que
mantiene relacion con su propio desarrollo.

- Impulsar la difusion de la riqueza historica, linguistica y cultural de las comunidades indigenas.

- Perfeccionar el apoyo legal otorgado por el estado a los pueblos indigenas.

- Impulsar el respaldo financiero a proyectos productivos estratégicos que favorezcan el
desarrollo de las comunidades indigenas.

- Participar con las instituciones encargadas de proteger los derechos indigenas en el estado
para fortalecer los esquemas de seguridad y certeza juridica.

- Promover la cultura de respeto a los derechos indigenas e impulsar su efectivo acceso a la
jurisdiccion municipal y estatal.

- Propiciar el desarrollo de los individuos y las comunidades indigenas mediante la consolidacion
de los programas creados para abatir el rezago educativo con pertinencia, equidad y calidad.

- Gestionar un incremento en el gasto social que mejore la calidad y la cantidad de los servicios
basicos, educacion y atencion a la salud que se proporciona a la poblacion indigena.

- Impulsar politicas publicas que generen mayor inversion en infraestructura basica, para reducir
los indicadores de marginacion e incrementar la cobertura, acceso y calidad de los servicios
basicos para las poblaciones indigenas.

.- Establecer programas para el desarrollo productivo de los pueblos indigenas, que contemplen
la preservacion de su entorno geografico y sus recursos naturales.

- Apoyar las estrategias de difusion necesarias para la comercializacion de productos generados
por la poblacion indigena

- Promover programas orientados a superar las condiciones de pobreza que enfrentan las
mujeres indigenas que permitan el acceso al financiamiento de proyectos productivos.
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2 Competitividad para el Desarrollo Econémico Sustentable

Diagnéstico Municipal

El Municipio de Pisaflores enfrenta un verdadero reto para lograr un desarrollo econémico
sustentable, ya que la principal actividad econdémica es el sector primario; sin embargo no se ha
logrado explotar y generar un mejoramiento es esta actividad, asi como otorgar un valor agregado.
El desarrollo econdmico implica vincular las capacidades econdmicas del Municipio, en conjunto con
el capital humano que se encuentra en el. Es por eso que creemos que esta area estratégica es la
primera y la més importante. Su correcta gestion y aliento sentaran las bases del desarrollo del
Municipio.

Politica Municipal

Para el Municipio de Pisaflores es preciso alcanzar un crecimiento econdmico sostenido,
fomentando los empleos que permitan especialmente a aquellos que viven en pobreza, tener un
ingreso digno y mejorar su calidad de vida asi como tener una economia competitiva que ofrezca
bienes y servicios de calidad a precios accesibles, mediante el aumento de la productividad, la
competencia econdmica, la inversion en infraestructura, el fortalecimiento del mercado interno y la
creacion de condiciones favorables para el desarrollo de las empresas, especialmente las micro,
pequefias y medianas.

2.1 Promocion de la Inversion y el Empleo

Es tarea del municipio la generacion de empleos formales y contribuir responsablemente a la
estabilidad laboral, buscando generar nuevos escenarios para el desarrollo de las capacidades
humanas. En el municipio, los sectores productivos que absorben el mayor a la mayor parte de la
poblacion econémicamente activa son la agricultura y la ganaderia, principalmente la demanda de
mano de obra son por temporadas cuando se realizan labores de cultivo, en estas actividades es
frecuente el usos de autoempleo y la ocupacion familiar para sustituir el pago de la mano de obra.

Estas actividades generan fuentes de empleo solo por temporadas; es por eso que existe una
migracion importante de mano de obra a las ciudades o estados, buscando mejores oportunidades y
mayor ingreso econdmico para las familias. En el municipio la mano de obra es cien por ciento
campesina, asi como la poblacién realiza sus actividades con herramientas rusticas, ya que en los
sectores, falta implantar la mecanizacion correspondiente.

Objetivo Estratégico

Promover el acceso a nuevos mercados para las empresas que integran la red econdmica local, que
permita el mejoramiento de la competitividad, sustentado en la atencion incluyente y especifica de
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las necesidades de los sectores involucrados, asi como en un papel impulsor y promotor del
gobierno que facilite un ambiente de equidad regulatoria y de legitima competencia, capaz de incidir
en el perfeccionamiento de las cadenas de valor, la generaciéon de empleos calificados, y la
articulacién regional de unidades econdmicas en los procesos de desarrollo, garantizando que sus
operaciones sean sostenibles y sustentables.

Estrategias de Accion

1. Promover incentivos a empresas de nueva creacion

2. Impulsar una politica de fomento al empleo, que contribuya a mejorar la productividad y
competitividad de los trabajadores, con el consecuente mejoramiento de su calidad de vida.

3. Promover el desarrollo econémico, a través de una distribucion mas equitativa del ingreso y con
menores rasgos de desigualdad social.

4. Promover esquemas que activen la economia de los diferentes sectores productivos.

5. Promover programas y proyectos productivos acordes a la vocacién de cada localidad en el
municipio.

6. Asegurar el abasto de alimentos a la poblacion en condiciones adecuadas de calidad y precio,
principalmente a los grupos de més bajos recursos.

7. Fortalecer el mercado interno a través del impulso al comercio interregional.

8. Facilitar el flujo de productos agropecuarios con infraestructura caminera.

9. Asesorar a las empresas y vincularlas con las distintas instituciones financieras, para fortalecer su
capacidad productiva y generacion de fuentes de empleo.

10. Fomentar talleres para la capacitacion de la poblacién desempleada.

11. Promover mecanismos e instrumentos que faciliten la innovacion, la calidad y la incorporacion de
tecnologias competitivas a los procesos productivos.

12. Promover la vinculacion entre productores, empresarios y dependencias gubernamentales en
sus tres niveles, para que de manera conjunta desarrollen sus actividades productivas.

13. Aprovechar la infraestructura industrial del Municipio para la instalaciéon de nuevas empresas

14. Aprovechar el capital humano competitivo con capacidades para crear cadenas de valor.

15. Desarrollar programas de estimulo para la profesionalizacion empresarial que faciliten el acceso
al financiamiento.

16. Concertar la instalacion de empresas foraneas que incidan en el mercado laboral calificado del
municipio.

17. Impulsar la generacion de proyectos de gran impacto para el desarrollo municipal y la creacion
de empleos, asi como dar continuidad a los ya existentes.

Objetivo General:
Generar nuevas fuentes de empleo, fomentar el empleo formal, realizar un directorio empresarial del

municipio, tener una bolsa de trabajo dentro de la presidencia municipal, facilitar la busqueda de
empleo en el municipio, mejorar las oportunidades reales del municipio, impulsar una politica integral
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para desarrollar el comercio y abasto en el municipio y fortalecer la infraestructura de acopio y el
encadenamiento productivo.

Promover e impulsar una mayor captacion de la inversion productiva a través del arribo de flujos de
capital como una fuente mas en la generacion de empleos directos e indirectos y propiciar las
condiciones para el desarrollo y fortalecimiento de las empresas, asi como fomentar la capacitacion
laboral para la incorporacion al aparato productivo de mano de obra calificada que favorezca el
incremento de la calidad, la productividad y la competitividad de trabajadores y empresas.

Lineas de Accion

» Revisar los trdmites y servicios municipales que impactan directamente en la productividad y el
desarrollo econémico de la ciudad.

» Crear un instrumento de comunicacién que vincule los sectores economicos y académicos con
el gobierno para crear estrategias de inversion con una vision comun.

» Ofrecer espacios accesibles para atender y capacitar a los ciudadanos que buscan una
oportunidad laboral, ademas de vincularlos con el sector industrial, comercial y de servicios.

» Realizar acciones que promuevan la productividad en beneficio del crecimiento empresarial.

» Impulsar proyectos, capacitaciones, foros de inversion, exposiciones empresariales y convenios
que garanticen el desarrollo de las MIPYMES en el municipio.

» Facilitar la creacion de nuevos negocios, con tramites sencillos, apoyando la constitucion de
sociedades mercantiles registro de marcas y patentes, ademas de la vinculacion con
dependencias estatales y federales.

» Intensificar el apoyo a los nuevos emprendedores, ofreciendo un espacio fisico, servicios,
herramientas y capacitacion desde el inicio de los proyectos hasta la etapa de maduracion.

 Organizar ferias y/o brigadas de empleo, donde participen empresas que cuentan con vacantes
y reducir los costos de traslado de quienes buscan un trabajo, ofreciendo opciones a personas
de la tercera edad y discapacidad.

* Desarrollar alternativas que les permita a las mujeres realizar actividades empresariales y
obtener un ingreso adicional sin descuidar sus labores en el hogar.

»  Contribuir al desarrollo y fomento de la economia del municipio, facilitando la inversion directa, la
apertura de nuevas empresas, permanencia de las existentes y generacion de nuevos empleos.

* Impulsar un padrén diferente de ocupacién territorial de tal forma que sélo se permita la
instalacion de naves industriales con bajos niveles de contaminacién y amplias zonas de reserva
para una posible expansion.

» Promover la actualizacion de censos, normas, registros, licencias y operatividad; a fin de
preparar al sector para su modernizacion.

e Impulsar la modernizacion de la infraestructura productiva del municipio fomentando la
transformacion de la planta actual en industrias seguras y con un estricto control en la emision
de contaminantes.

* Integrar a los diversos sectores de la economia municipal para establecer sinergias que
permitan su fortalecimiento y articulacion a las nuevas condiciones de mercado, asi como su
consolidacion y crecimiento.

» Formar recursos humanos con una nueva cultura laboral y mano de obra calificada y adecuada
para cubrir las necesidades de las empresas locales y con esto disminuir el desempleo.
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Lineas de Accion.

» Fortalecer con apoyos para la explotacion del campo y la productividad de calidad en el ambito
agropecuario.

» Promover mecanismos e instrumentos que faciliten la innovacién, la calidad y la incorporacion
de tecnologias competitivas a los procesos productivos.

* Incentivar la creatividad y las iniciativas de emprendedores de negocios.

» Brindar asesoria técnica especializada explotando su potencial natural e incorporando
tecnologia para un mejor desarrollo, motivando a las personas a un arraigo a su comunidad y
desalentandolas a una migracion.

» Asesorar a personas fisicas y morales que deseen invertir en el municipio.

» Hacer uso se los servicios del Servicio Nacional del Empleo (SNE)

* Implementar un programa de desarrollo econémico municipal

 Divulgar las oportunidades de inversion que presenta Pisaflores dentro y fuera del Pais.

» Promover la creacidn, desarrollo, rehabilitacion, ampliacion, reubicacién y modernizacion de las
unidades de abasto.

» Conservar los usos y costumbres regionales del comercio y del abasto.

» Fortalecer relacion con el sector hotelero de la region, para mayor difusion de los lugares
turisticos.

» Promover una central camionera fuera de la ciudad.

» Actualizar y valorar los permisos que se extienden para bares y cantinas.

» Fortalecer con mas mddulos de informacion de los atractivos turisticos del municipio.

» Promover un programa para reubicar al comercio informal de toda la ciudad.

» Mantener un seguimiento al proyecto del libramiento para el descongestionamiento de vehiculos
de la ciudad.

» Mantener atencion constante para rehabilitacion de centros recreativos con los que se cuenta.

* Incentivar un proyecto para la sefializacion de entradas y salidas a la ciudad de “Bienvenida y
Despedida”.

» Promover carteles panoramicos de artesanias.

» Consolidar con sefialamientos y nomenclatura correcta de las calles dentro de la ciudad.

» Impulsar cursos de actualizacién y capacitacion para la zona de comunidad con el objetivo de
mejorar la calidad de los servicios que brinda.

* Incentivar el rescate de monumentos histdricos, asi como impulsar la difusién de estos.

» Fortalecer los centros ecoturisticos y capacitarlos para el buen funcionamiento de los mismos.

» Buscar la forma de como generar nuevos proyectos ecoturisticos.

» |mpulsar el rubro artesanal, buscando estrategias para la importacion de los mismos.

»  Promover un proyecto de reubicacion de las bases del transporte urbano y rural.

* Implementar un programa para reducir el costo del pasaje a personas con capacidades
diferentes, estudiantes y adultos mayores.

» Mejorar las unidades de transporte para que la gente con capacidades diferentes haga uso del
mismo.

* Implementar un programa turistico municipal

* Mejorar las unidades de transporte que estén en mal estado para asi poder brindar un mejor
servicio de transporte en el municipio.
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2.2 Desarrollo Agropecuario Sustentable

En este sentido, la politica que el Gobierno Mexicano impulsa en el sector rural a través de la Ley de
Desarrollo Rural Sustentable (LDRS), considera como uno de los elementos centrales, la nueva
vision de territorialidad; la cual se refiere al respeto sobre la propiedad destinada hacia lo urbano y lo
rural, asi como el desarrollo equitativo y sostenible de ambas.

Més del 60% de la poblacién del Municipio de Pisaflores es rural, por lo tanto el area estratégica
sobre el desarrollo rural sostenible sera prioritaria para este Gobierno, quien buscara aminorar la
brecha entre el desarrollo y el subdesarrollo en este rubro, basandose principalmente en
experiencias de municipios, condados y provincias que han logrado el verdadero desarrollo
sustentable.

De acuerdo con la LDRS se entiende por Desarrollo Rural Sustentable el mejoramiento integral del
bienestar social de la poblacion y de las actividades econdmicas en el territorio comprendido fuera
de los nucleos considerados urbanos de acuerdo con las disposiciones aplicables, asegurando la
conservacion permanente de los recursos naturales, la biodiversidad y los servicios ambientales de
dicho territorio.

Desarrollo Agropecuario

Haciendo un analisis en el aspecto agricola, nuestra politica se sustenta en la reafirmacion de una
alianza plena y solidaria con la gente que se dedica a esta actividad, promoviendo acciones de
capacitacion técnica permanente, necesarias para estimular su desarrollo e incrementar de manera
substancial y gradual su productividad, fortaleciendo equitativamente la comercializacion de sus
productos, permitiendo asi el aumento de los ingresos economicos.

En la actualidad el municipio cuenta con una extension del 83.50 % de sus hectareas en superficie
para el desarrollo de la actividad agricola, detectando en ellas los principales cultivos que se dan en
el municipio como el del maiz con una superficie sembrada de 17,850 hectéreas y con 765
hectareas de frijol, ademas de otros cultivos como tomate, café y chile. Asi mismo 13,051 habitantes
estdn ocupados en esta actividad, lo cual representa el 40.8% del total de la poblacién
econémicamente activa. No obstante estd actividad sigue siendo realizada por métodos
convencionales y en la gran mayoria de los casos, no se ocupa ningun tipo de tecnologia para
mejorar la produccion; lo cual repercute en que la cantidad sembrada, no sea precisamente la
cantidad cosechada.

e —
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Uso de Suelo
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Fuente: Elaboracion propia con datos del anuario estadistico del INEGI 2010

También propiciaremos el fomento y el fortalecimiento de la ganaderia semi-intensiva y de doble
proposito, lo que a la vez nos permitira rescatar superficies para las actividades agricolas.

Destacando una mayor productividad en los siguientes cultivos, los cuales con una tecnificacién y
capacitacion pueden aumentar su productividad por hectarea.

BUPEFRFIGIE DE US0 PECLUARND (6 AHADERLY

BUPERAGE DE US0 FORESTAL

BUPERFIGIE DE OTRD US0S

Fuente: SIAPCAP disponible en www.campohidalguense.org.mx

Silvicultura

El municipio cuenta con una vegetacion de selva media, la cual estd compuesta por una variedad de
plantas y de arboles de distintas clases

Ganaderia
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La ganaderia se manifiesta dentro del municipio en donde se lleva a cabo la engorda y cria para la
leche y carne de bovinos, con una poblacion de 1,229.27 cabezas y con una produccion de 153,510
miles de litros de leche; 384.16 cabezas de porcino, y 700 cabezas de ganado ovino.

En lo que se refiere a la apicultura, en algunas comunidades del Municipio es recolectada la miel y
cera de abejas.

En lo que respecta a la avicultura, podemos mencionar que se crian aves de engorda y postura, asi
como pavos. Por Ultimo y refiriéndonos a lo que es la cunicultura, en el municipio se crian los
conejos.

. ) Valor de la
Came en Canal p‘“::;'"“ ';;’K';" Produccion
(# Pesos)
AVE CARNE GANADO DE DESECHD 4 41 17.24 84ﬁ25.ﬂﬂ
BOVIND CARNE ENG ORDA &74.90 F2.02 21,609,352 00
BOVIND CARNE GANADO DE DESECHO 7965 289 230244000
CAPRINO CARNE SIN DESGLOSE 926 38.16 353,386.00
COMEJD CARNE SIN DESGLOSE 039 25.06 977200
GUAJOLOTE CARMNE SIN DESGLOSE 446 .11 138,726.00
OVIND CARNE SIN DESGLOSE 1268 44 02 558,157.00
PORCHO CARNE ENGORDA 36416 28.20 10,834 035,00
PORCNO CARNE GANADOD DE DESEGHD 58.86 2514 1,479538.00
TOTAL 1229.27 37,370,766.00
Lechie

BOVIND LECHE DOBLE PROPOSITD 15351000 4.6&' 70652300
TOTAL 133510.00 4.60] 706,623.00

|

Fuente: SIAPCAP disponible en www.campohidalguense.org.mx
Pesca

En este aspecto en el municipio se lleva a cabo la explotacion y la pesca de especies tales como: la
carpa, el bagre y la barrigona.

Objetivo Estratégico:

Propiciar el incremento sustentable, gradual y sostenido de la productividad y competitividad del
sector agropecuario, forestal y pesquero, a través de una politica integral y acciones estratégicas
que contribuyan a mejorar la rentabilidad de las actividades productivas con un enfoque regional,
que se refleje en el aumento de los ingresos econdmicos de la poblacion para elevar la calidad de
vida de los habitantes del campo de Pisaflores.

Estrategias de Accion:

1. Promover la innovacién que aporte ventajas competitivas: diversificacién de productos, y
reconversion productiva.
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2. Gestionar mas recursos para apoyos de maquinaria para el campo y propiciar una cultura de
calidad.

3. Promover la investigacion para determinar especies resistentes a contingencias y enfermedades,
de acuerdo a las caracteristicas de cada region.

4. Mantener y ampliar campafias de inocuidad y sanidad vegetal y animal.

9. Promover el desarrollo agroindustrial y las cadenas productivas.

6. Vinculacion permanente con las secretarias federales siguientes:

SRA (Secretaria de la Reforma Agraria)
SAGARPA (Secretaria de Agricultura)
SEDESOL (Secretaria de Desarrollo Social)

7. Vinculacion permanente con las secretarias estatales siguientes:

SADER (Secretaria de agricultura y desarrollo social)
SEDECO (Secretaria de Desarrollo Econémico)
SEDESOH (Secretaria de Desarrollo Social Hidalgo)

8. Capacitacion actual y constante sobre nuevas tecnologias de produccion

9. Vinculacion con la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) para la instalacion de Unidades
Interdisciplinarias de Desarrollo Rural (UIP)

Objetivo General:

Apoyar la integracion y organizacion econdémica de los productores agropecuarios, pesqueros y
forestales municipales, fortalecer los programas interinstitucionales de apoyo al sector agropecuario
y fomentar la colaboracion estrecha en la materia con los diferentes érdenes de gobierno.

Promover el Desarrollo Endégeno Sustentable en las comunidades rurales, mejorar la calidad de
vida de las familias rurales, garantizar y Canalizar recursos especificos y crecientes afio con afios
para el desarrollo rural sustentable, actualizar y capacitar a los productores rurales para hacerlos
mas competitivos y otorgar mayor valor agregado a las producciones rurales

Lineas de Accion:

» Impulsar la integracion social, organizacional y econdémica de los productores agropecuarios.

»  Atraer la inversion productiva hacia el sector primario y fortalecer el esquema de microcréditos
en el estado.

» Fortalecer las cadenas productivas agroalimentarias y los canales de comercializacion para los
productos.
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»  Fomentar el desarrollo de la agroindustria.

» Eficientizar el trabajo institucional y el efecto de las politicas publicas con respecto al campo.

»  Promover el encadenamiento productivo y el desarrollo de la agroindustria.

*  Promover un desarrollo econdmico y productivo sostenible en este sector mediante el impulso
de proyectos de inversion rural y capacitacion.

* Impulsar la integracién de productos primarios agricolas organizados a la cadena productiva,
para incrementar su participacion en el valor agregado.

* Impulsar la consultoria de proyectos especificos en esta materia.

*  Promover la diversificacién de las actividades productivas e impulsar la participacion de los
productores rurales en el comercio y los servicios.

*  Fomentar la presencia de esquemas de financiamiento rural.

»  Participar en convocatorias del Banco Mundial para el mejoramiento de localidades rurales.

»  Fortalecer el ramo 33 para los proyectos productivos.

* Incentivar que los recursos de activos productivos para el campo otorgados por la SAGARPA
sean bajados directamente del municipio.

»  Promover con anterioridad la apertura de ventanillas en los diferentes programas de gobierno
federal y estatal.

* Instalar un centro de incubacion de empresas rurales

*  Promover la participacion de mujeres rurales como empresarias dentro de UIP (Unidades
Interdisciplinarias para el desarrollo).

»  Capacitacion a familias rurales sobre el cuidado del medio ambiente en el ambito rural y el
correcto desarrollo econdmico, politico y social en el mismo.

* Implementar un programa de apoyo al desarrollo rural sustentable

» Establecer unidades de apoyo permanentes al productor agropecuario que capaciten, vinculen
y comercialicen los productos agropecuarios a un precio justo.

» Realizar campafias en la region sobre el consumo de alimentos producidos en el Municipio de
Pisaflores.

*  Mejorar la infraestructura carretera y del Mercado Municipal para una mejor comercializacion
de productos

» Implementar un programa de tecnificacion del campo de Pisaflores

»  Mejorar y fortalecer los canales de comercializacion dentro y fuera del municipio para que los
productos agricolas obtengan un precio justo por su produccién.

2.3 Infraestructura Industrial y Opciones Productivas

La industria es un factor potencial y condicionante para el crecimiento econdmico y el desarrollo de
los pueblos, en la actividad industrial se sustenta el progreso individual y colectivo, el aumento del
producto interno bruto y la generacién de empleos permanentes y bien remunerados para el
municipio, y a pesar de que el sector industrial de la entidad se ha fortalecido en las ultimas
décadas, sin embargo, el aumento en la competitividad, los menores margenes de utilidad y la
especializacion de los mercados han menguado paulatinamente el ritmo de la economia y la
posibilidad de muchas empresas emergentes de posicionarse satisfactoriamente.

Objetivo Estratégico:
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Establecer las condiciones, medios e instrumentos requeridos para el impulso de politicas y acciones
de fomento a las iniciativas emprendedoras como base de la instauracion de un esquema
empresarial competitivo, innovador y sustentable que fortalezca el desempefio, el crecimiento y la
estabilidad econdémica de las micro, pequefias y medianas empresas en Pisaflores; que impulse y
desarrolle la organizacion de grupos sociales para desempefiar actividades empresariales; genere
un ambiente propicio para los negocios, promueva la generacién y mantenimiento del empleo,
desarrolle competencias laborales y directivas, incentive las asociaciones empresariales y el
desarrollo de las capacidades emprendedoras en un escenario de amplia promociéon a las
inversiones, el cofinanciamiento y el fomento a las exportaciones.

Acciones Estratégicas:

1. Fomentar la negociacion y concertacion entre los sectores publico y privado, para atraer
inversiones detonadoras promoviendo la existencia de la infraestructura fisica, cientifica y
tecnolégica.

2. Aprovechar la certidumbre politica y social existente para favorecer el logro de incentivos, asi
como para el impulso a las iniciativas emprendedoras.

3.Aprovechar la ubicacién estratégica regional para desarrollar oportunidades de negocios,
elaborando un modelo innovador integral de desarrollo urbano, industrial, educativo, de servicios y
comunicaciones.

4 Realizar nuevos estudios del comportamiento del mercado regional para detectar, analizar y
aprovechar las oportunidades de negocio mediante la utilizacion de las incubadoras de empresas
tradicionales y de tecnologia.

Objetivo General:

Crear, mantener y ampliar la infraestructura que propicie un proceso de crecimiento estable a nivel
municipal, con base a proyectos, programas y planes integrales que contemplen en el corto,
mediano y largo plazo la activacion de la economia y la productividad como condicién para disminuir
los rezagos sociales que sufren las comunidades de nuestro municipio.

Lineas de Accion:

*  Dotar de infraestructura basica a las comunidades marginadas para elevar su calidad de vida y
ampliar sus posibilidades de desarrollo humano.

»  Construir, rehabilitar y/o ampliar la infraestructura basica prioritaria para el desarrollo del
municipio.

» Dotar de infraestructura basica y de equipamiento de servicios como insumos para hacer
atractivas las inversiones, apertura de centros y actividades productivas que repunten el
progreso economico y el bienestar social.

* Apoyar las iniciativas de inversion y proyectos industriales para la instalacion de micro,
pequefias y medianas empresas.
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* Impulsar la coordinacion y mezcla de recursos para invertir en la construccion, mantenimiento y
ampliacion de infraestructura para el desarrollo.

* |Implementar acciones que contemplen el aprovechamiento de la mano de obra y materiales del
municipio en la construccion de infraestructura.

* Impulsar alternativas de infraestructura en parques industriales.

»  Fomentar el trabajo conjunto de las dependencias y organismos del sector publico y privado
para fortalecer y ampliar la planta productiva industrial y el sector comercial y de servicios del
municipio.

* Apoyar la identificacion de modelos productivos viables y sustentables para el desarrollo del
municipio.

2.4 Promocioén y Servicios Turisticos

El turismo es una actividad integradora de servicios para la promocién y el aprovechamiento del
patrimonio, la riqueza cultural y el medio ambiente, destacando como una actividad economica
dindmica, fuertemente generadora de ingresos y de empleos permanentes y bien remunerados.

Objetivo Estratégico:

Consolidar al turismo como motor de la dinamica del Desarrollo Regional Sustentable, a través del
fortalecimiento y modernizacién institucional que fortalezca la profesionalizacion del sector e impulse
la adopcién de una cultura de la calidad para ofrecer servicios y productos certificados, una mayor y
mejor oferta turistica, asi como la configuracién de mecanismos eficaces de fomento a la inversion y
el financiamiento requerido para aprovechar de forma sustentable el patrimonio natural, historico y
cultural de la entidad.

Estrategias de Accion:

1. Generar instrumentos sistémicos de evaluacion de la politica turistica estatal con alcance de
ordenamiento territorial, efectividad de los servicios, pertinencia de las inversiones y cumplimiento
del marco legal.

2.Impulsar y coordinar las politicas en materia de promocién turistica de acuerdo a la oferta de los
destinos turisticos y a los segmentos de mercados mas rentables en funcién de su pertinencia bajo
principios y criterios de sustentabilidad.

3.Motivar la generacién de proyectos y su ejecucion coordinada con la federacién, el estado,
municipio y los particulares, para la dotacion de infraestructura de apoyo a las actividades
relacionadas con el turismo.

4 Incentivar el fortalecimiento organizacional a partir de la promocidn de la cultura turistica, asegurar
la calidad de los servicios y certificacion de procesos con esquemas de acompafiamiento en materia
turistica.
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Objetivo General:

Fortalecer la oferta e infraestructura de servicios turisticos como una actividad estratégica para
impulsar el crecimiento econémico del Municipio, promoviendo al turismo como un sector
fundamental para potenciar el desarrollo, atraer inversiones y generar empleos permanentes y bien
remunerados. Para ello, se buscara contar con un oferta turistica integradora y sustentable que
atienda las necesidades del lugar, destacando principalmente el ecoturismo; turismo de aventura,
recreacion y esparcimiento; turismo de negocios y el de fomento cultural.

Lineas de Accion:

*  Consolidar al turismo en el Municipio como una oferta segura, atractiva y con servicios de
calidad.

»  Promover la afluencia turistica estatal, nacional e internacional hacia el Municipio.

* Impulsar el desarrollo de infraestructura turistica publica y privada.

*  Propiciar la sustentabilidad y el desarrollo ecoturistico municipal.

»  Atraer nuevas fuentes de financiamiento y capitales de inversion para el desarrollo del sector.

»  Fortalecer la capacitacion y profesionalizacion del capital humano involucrado en el turismo.

* Impulsar la generacion de operadores turisticos para la promocion y venta de los servicios
ofertados en el lugar.

»  Fomentar y aprovechar los acuerdos y convenios con organismos y gobiernos en beneficio del
desarrollo econémico, cultural y educacién del Municipio.

*  Desarrollar un programa de promocion turistica municipal a nivel nacional e internacional
mediante publicaciones, participaciéon en ferias y congresos, orientado al fortalecimiento del
ecoturismo, turismo recreativo, cultural y de negocios.

* Impulsar la creacion de nuevas empresas turisticas, brindando informacion eficiente, asesoria y
tramites sencillos.

»  Fomentar el turismo social orientado a estudiantes, familias y otros sectores de la poblacién,
aprovechando los paisajes naturales, museos o lugares histéricos municipales.

* Intensificar el apoyo a nuevos emprendedores, mediante la creacion de una incubadora de
empresas turisticas, ofreciendo espacio fisico, servicios, herramientas y capacitacion desde el
inicio de los proyectos hasta la etapa de maduracion.

2.5 Comercio y Abasto Municipal

Comercio

El comercio en Pisaflores, es el dia Domingo en donde se establece el tianguis, al cual acuden las
comunidades pertenecientes a la cabecera, a proveerse de lo necesario. En este comercio se
venden diferentes productos como la carne de res, puerco y pollo. Ademéas de algunos productos
como la harina minsa, la cual se utiliza para la elaboracion de tortillas y tamales, asi mismo se
pueden adquirir productos como frijol, café, azucar, chile, jitomate, etc.
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También podemos encontrar diversos articulos para el uso personal como son: ropa y calzado,
ademas de otros articulos como jugueteria y merceria. Cuenta con 21 tiendas Diconsa, 1 tianguis, 1
rastro municipal y 8 lecherias Liconsa.

Sin embrago, en el contexto de la produccién local y su comercializacion dista de ser un optimo
sistema, ya que nuestros productores se enfrentan a la problematica de la oferta y la demanda, es
decir establecer precios acordes a la trayectoria del producto final. Por todo esto hacemos reiterativo
e hincapié a las autoridades competentes, para poner en la mesa de las alternativas de solucion a
las demandas de los vecinos del municipio.

El municipio por su parte actuara con mayor eficiencia como promotor del desarrollo de la
infraestructura y del equipamiento para el abasto y el comercio proponiendo a la Secretaria de
Desarrollo Econémico su intervencién para el andlisis de la comercializacion de los producto locales,
ya que la estabilidad de precios, es uno de los principales problemas que tiene los productores. Bajo
este esquema se tendran las herramientas necesarias para la libre concurrencia y competencia de
los participantes, vigilando siempre el bienestar de la poblacion, particularmente la de menores
ingresos. Asi mismo, desarrollar con mayor amplitud las acciones de concertacién que permitan
impulsar mas la participacion social y privada. Por otra parte impulsar y promocionar los productos
para detonar el desarrollo comercial del municipio.

El acopio es un factor al que no se le ha dado la importancia requerida, lo que a favorecido el
excesivo intermediarismo, un manejo inapropiado de los productos, asi como la desventaja para el
productor en las negociaciones de compra — venta.

El escaso nivel organizativo, la ausencia de una politica de ordenamiento territorial y la rigidez de los
instrumentos financieros disponibles son algunos de los factores que impiden a los comerciantes
acceder a programas de apoyo crediticio que modernicen y amplien sus instalaciones.

Objetivo Estratégico:

Promover el acceso a nuevos mercados para las empresas que integran la red econémica local, que
permita el mejoramiento de la competitividad, sustentado en la atencion incluyente y especifica de
las necesidades de los sectores involucrados, asi como en un papel impulsor y promotor del
gobierno que facilite un ambiente de equidad regulatoria y de legitima competencia, capaz de incidir
en el perfeccionamiento de las cadenas de valor, la generaciéon de empleos calificados, y la
articulacién regional de unidades econémicas en los procesos de desarrollo, garantizando que sus
operaciones sean sostenibles y sustentables.

Estrategias de Accion:
1. Aprovechar la certidumbre politica y social respaldada por infraestructura fisica disponible e

institucional para acceder a nuevos mercados.
2.Aprovechar el capital humano competitivo con capacidades para crear cadenas de valor.
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3.Crear y fortalecer la infraestructura fisica e institucional para la innovacién energética que apoye el
desarrollo regional bajo principios y criterios de sustentabilidad.

4.Concertar la instalacion de empresas foraneas que incidan en el mercado laboral calificado de la
entidad.

Objetivo General:

Gestionar el impulso al comercio local, regional y exterior de manera integral y con vision
empresarial de largo plazo, pero sobretodo con una propuesta de alto impacto para la mejora en los
ingresos y la calidad de vida de los habitantes del municipio; garantizar la conformacion de una
estructura econdmica eficiente que integre, en forma correcta, los procesos productivos de
distribucién, comercializacién y consumo de los bienes y servicios e impulsar el fortalecimiento de la
infraestructura comercial y de abasto bajo principios de modernidad, calidad y eficiencia.

Lineas de Accion:

- Impulsar acciones que faciliten el desarrollo integral de la actividad comercial.

.- Establecer mecanismos que permitan hacer mas eficiente la distribucion y el abasto en el
estado.

- Incidir en la modernizacién de los canales de distribucion, organizaciéon y administracion de
nuevos mercados.

- Estimular los esquemas de asociacion productiva para la exportacién y propiciar la participacion
de nuevas empresas en el comercio exterior.

- Crear centros de acopio o centrales de abasto para el mayor beneficio econémico de los
productores, el municipio y la region.

- Implementar un programa de actualizacion y reglamentacion de otorgamiento de licencias y
permisos.

- Vincular acciones institucionales con los demas municipios de la regién a fin de promover
acciones conjuntas para el desarrollo comercial.

- Promover estudios de factibilidad para la atraccion de recursos en proyectos de alto impacto.

- Impulsar el desarrollo de un programa de activacion econdémica para el Municipio y de la region.

- Promoveremos la actualizacion de los padrones comerciales para conocer el impacto de esta
actividad en la econdémica del municipio.

- Proveer la ampliacién y rehabilitacion de la infraestructura comercial.

- Impulsar iniciativas que permitan eficientar la distribucion y el abasto.

- Promover la unificacién de criterios para la expedicion de reglamentos que normen el comercio y
el abasto en el municipio, a partir de una politica de desarrollo comercial responsable.
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3 Desarrollo Municipal, Ordenado y Sustentable
Diagnéstico Municipal

Este plan tiene muy presente la planeacion del ordenamiento y regulacién de los asentamientos
humanos en el territorio del municipio, buscando siempre el beneficio social, a fin de aprovechar los
elementos naturales susceptibles de apropiacién para realizar una distribucién equitativa de la
riqueza publica y el mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacion urbana y rural.

Politica Municipal

Impulsar un desarrollo municipal arménico, integral y sostenible con visién metropolitana requiere de
un gobierno comprometido a ofrecer un servicio publico de excelencia acorde a las necesidades que
le demanda la sociedad, en la que los esfuerzos y acciones estén destinados a contar con espacios
de urbanizacion mejor planeados, esquemas de ordenamiento territorial mas consolidados y el
desarrollo de infraestructura con perspectiva metropolitana, solo asi sera posible propiciar el
fortalecimiento de las capacidades regionales y la integracion municipal bajo un contexto de sano
desarrollo de las comunidades rurales y urbanas, con estricto respeto a los criterios de
sustentabilidad y conservacion del medio ambiente.

3.1 Servicios Publicos Integrales y de Excelencia

Mejorar la calidad de los servicios publicos municipales sera la prioridad de éste gobierno, asi mismo
es necesario implementar herramientas y mecanismos dirigidos a la satisfaccion del cliente méas
importante, quien es el gobernado. Es por eso que partimos de la idea del articulo 115 quien dicta
los servicios de los municipios y del derecho de los gobernados en ofrecerles servicios dignos y
eficaces que satisfagan sus necesidades.

A continuacién los enmarcamos, para después proponer los objetivos de la presente administracion
en cuanto a ellos y con esto establecer estrategias y lineas de accidn que permitan ofrecer servicios
municipales de calidad.

Objetivo Estratégico

Garantizar un desarrollo sustentable, desarrollar proyectos tecnolégicamente apropiados,
econémicamente viables y socialmente aceptables, que conserven la tierra, el agua, los recursos
genéticos de los reinos animal y vegetal y no degraden el medio ambiente; optimizar el manejo de
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los recursos hidricos e implementar programas de acercamiento, educacion y capacitacion,
tendientes al conocimiento de su entorno, a fin de que el aprovechamiento de los recursos sea
sustentable y se maneje con criterios de proteccion; asi como atender de manera eficiente y
oportuna las necesidades concernientes al ordenamiento territorial adecuado y revisar la suficiencia
o carencia de normatividad en materia del medio ambiente, ordenamiento territorial y desarrollo
urbano.

Acciones Estratégicas

1. Mejorar la articulacién con los municipios, a fin de elaborar proyectos aplicables a programas
sustentables que inciden en la proteccidn de recursos de interés comercial evitando su devastacion y
eliminacion

2.Redisefiar los programas de educacion ambiental, de tal suerte que se fomenten los valores
ecoldgicos en la poblacion y ofrezcan informacion sobre la importancia de la proteccion de los
recursos naturales.

3.Mejorar la observancia del marco legal ambiental y la coordinacidn entre los diferentes 6rdenes de
gobierno, a fin de promover una implementacién més eficiente de los programas de proteccion y
aprovechamiento sustentable de los recursos naturales.

4 Promover con la Federacion y el Estado la reduccion en el nimero de trdmites o el desahogo mas
expedito de los existentes, con el proposito de estimular el desarrollo de proyectos municipales o
privados en materia de medio ambiente, desarrollo urbano y ordenamiento territorial.

5.Ampliar la cobertura y calidad de los servicios de agua potable, alcantarillado y saneamiento en el
municipio.

Objetivo General

Fortalecer la aplicacion de programas y acciones que propicien el adecuado funcionamiento de la
infraestructura urbana municipal, en particular la red vial, el drenaje pluvial y el alumbrado publico; el
mantenimiento y limpieza de las vias publicas, parques, plazas y jardines; la conservacion de los
centros urbanos y el buen uso y cuidado de mercados, rastros, centrales, panteones, entre otros
espacios publicos.

Servicio de Limpias

En el sentido mas estricto de sustentabilidad es necesario cuidar al medio ambiente, de todo tipo de
factores contaminantes. En este contexto la basura sigue siendo el mayor problema en cuanto a su
disposicion final, y es que en el municipio seguimos sin contar con un relleno sanitario que disminuya
la contaminacion al aire, aunado a la proliferacion de fauna nociva. Asi mismo se carece de un
tratamiento de la basura que genera en el municipio. Es por eso que la presente administracién
pretender construir el relleno sanitario, y desarrollar un proyecto que involucre tanto a sociedad y
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gobierno en la correcta recoleccion, traslado y tratamiento de la basura en general; y asi con esto
promover la participacion activa de todos para el manejo sustentable de la basura.

Lineas de Accion:

- Implementar un programa intensivo para evitar el acumulamiento de cacharros en las areas
urbanas.

- Desarrollar mecanismos mas eficientes para erradicar los problemas que afectan a la limpieza
de las zonas conurbadas.

- Desarrollar operativos de limpieza oportunos en los diferentes eventos especiales que se
realizan a nivel municipal.

- Realizar la verificacion de los servicios de recoleccion de basura y promover la regularizacion
de los recolectores alternos.

- Promover la realizacidn de contratos de recoleccidn de basura en comercios.

- Promover la regularizacién de los recolectores alternos como carretoneros y empresas que
ofrecen el servicio de recoleccion.

- Perfeccionar los centros de acopio y el servicio de recoleccion de basura vegetal.

- Desarrollar la correcta supervision, monitoreo y evaluacion de los servicios concesionados de
recoleccion y traslado de basura domiciliaria.

- Instrumentar un programa que promueva la cultura del reciclaje de la basura domiciliaria.

- Implementar programas de sensibilizacion ciudadana, para que conozcan los esfuerzos por
mantener limpia nuestra ciudad y generar conciencia para no tirar basura.

Parques y Jardines

La presente administracion entiende que la belleza de las calles, parques y jardines es un impulsor
del desarrollo, ya que estas atraeran inversion productiva, asi mismo se crea una cultura de respeto
hacia los espacios publicos y de esparcimiento con que cuenta la poblacién, es por ello que el
adecuado cuidado, limpieza y equipamiento de estas es primordial para este gobierno municipal.

Lineas de Accion:

- Mejorar la imagen urbana de las areas verdes para colaborar con el fortalecimiento del medio
ambiente, la oxigenacion y el embellecimiento municipal.

- Desarrollar estrategias para el rescate e incremento de areas verdes.

- Implementar un programa de reforestacion estratégica con especies nativas.

- Desarrollar un programa de produccion y abasto de plantas de flor que garantice el abasto a las
areas verdes municipales.

- Implementar un programa de remozamiento de plazas de colonias.

- Disefiar un programa de mantenimiento permanente a parques, plazas, jardines, fuentes y
monumentos.

- Mejorar la imagen urbana con la construccion de jardineras en plazas y camellones.

- Buscar alternativas para evitar el grafiti en bardas y espacios municipales.

- Realizar el mantenimiento permanente de la infraestructura de riego y ampliar su cobertura.

- Llevar acciones permanentes de poda que garanticen el despeje de sefialamientos y luminarias.
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- Implementar un programa eficiente de fumigacion y fertilizacion de areas verdes municipales.
- Realizar un registro digital de las areas verdes, fuentes y monumentos municipales.

Panteén Municipal

En el municipio existe un pantedn en la mayoria de las comunidades, o bien los difuntos son
enterrados dentro de los patios de sus casas. Sin embargo en la cabecera municipal solo existe uno
y este ya opera a su maxima capacidad, también es necesario decir que no se cuenta con un
servicio de cremado. Es por eso que el presente gobierno buscara construir un nuevo pantedn
dentro de la cabecera municipal que ofrezca servicios de inhumacion y cremacion de calidad, dicho
servicio pretende ser en un principio administrado por el municipio, pero prevé la participacion en un
mediano plazo de la iniciativa privada. Aunado a esto se buscara tener un mejor control de las
defunciones dentro del municipio, asi como obtener un mejor control sanitario de los difuntos en las
comunidades.

Lineas de Accion:

- Normar la operacion del pantedn municipal para resguardarlos y mantener las instalaciones en
dptimas condiciones.

- Ofrecer a la comunidad servicios de calidad en la inhumacion, exhumacion y cremacion en el
pantedn municipal.

- Desarrollar un programa integral de capacitacion permanente del personal del pantedn
municipal para mejorar la calidad en el servicio.

- Implementar procesos de modernizacion administrativa en el pante6n municipal para mejorar su
funcionamiento.

- Mejorar la imagen y funcionalidad en las instalaciones del pantedn municipal.

- Mejorar el equipamiento, la infraestructura y la capacidad en el pantedn municipal,
implementando nuevas tecnologias para optimizar los espacios y la cobertura.

- Desarrollar un programa de reforestacion y limpieza permanente en el pantedn municipal.

- Redisefiar fachadas y accesos en el pante6n municipal.

- Desarrollar un programa efectivo de conservaciéon y mantenimiento para asegurar condiciones
favorables a los visitantes del Pantedn Municipal.

Alumbrado Publico y Electrificaciéon

La principal importancia del alumbrado publico es el de prevenir delitos, asi como de ofrecer luz para
los parques y jardines publicos, donde las personas puedan entretenerse después de la jornada
laboral y escolar.

El alumbrado publico comprende desde la infraestructura que soportara a los arbotantes, hasta el
pago de la luz eléctrica que estos usaran. En la actualidad el municipio no tiene adeudos con la CFE,
sin embargo se pretende reducir el monto que se paga por el servicio. Es por eso que la actual
administracion encaminara esfuerzos para realizar proyectos de energia renovable dentro de
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parques Yy jardines publicos, asi como en lo sucesivo tenerla también en los postes de las
localidades.

Lineas de Accion:

- Ampliar la cobertura de los servicios de alumbrado publico y electrificacion de acuerdo a las
necesidades de los planes y programas de desarrollo urbano integral.

- Modernizar y ampliar la capacidad de la red de electrificacion para el alumbrado publico.

- Promover mayores vinculos entre el ayuntamiento y las instituciones encargadas del suministro
de energia eléctrica para conservar y ampliar la red en el municipio.

.- Proporcionar a las colonias mas alejadas el suministro necesario de energia eléctrica para la
electrificacion de sus viviendas y el alumbrado publico.

- Establecer en forma conjunta con la ciudadania, programas de vigilancia para poder dar un
mejor mantenimiento al alumbrado publico.

. Promover para el municipio la ampliacién de redes eléctricas para el impulso del desarrollo
industrial y empresarial.

- Mejorar las condiciones de iluminacion de las colonias en las zonas urbanas y suburbanas
municipales.

- Intensificar la rehabilitacion de componentes eléctricos para optimizar recursos y generar
ahorros.

. Desarrollar acciones orientadas a eliminar las areas sin iluminacion con la finalidad de mejorar
la seguridad y calidad de vida de la poblacién.

Agua Potable y Alcantarillado

El servicio del agua y el alcantarillado es uno de los mas importantes, ya que la correcta captacion,
distribucién y cobro de agua permite en primer orden de ideas, proveer del vital liquido a los
pobladores de Pisaflores y después conducir responsablemente el agua residual hacia nuevos
centros de captacion, donde se decide renovarla o bien verterla en cuerpos de agua donde no
contamine. Lo ultimo es lo menos recomendable ya que cualquier tipo de agua residual al no ser
tratada provocara algun tipo de contaminacién.

Es por eso que la presente administracion pretende utilizar al méximo las tratadoras de aguas
residuales que existen en el municipio, asi como cooperar en su mantenimiento y correcta
utilizacién. También es necesario mejorar la infraestructura en cuanto a plantas tratadoras de agua
se refiere.

En cuanto al agua potable y el drenaje se pretende fortalecer al organismo operador encargado de
este rubro y apoyandolo en todo momento en la gestion pertinente y eficaz para mejorar la calidad
del servicio de agua potable para los pobladores de Pisaflores.
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Lineas de Accion:

- Revisar las normas reglamentarias para evitar en el ambito municipal la sobre explotacion de
pozos de agua.

- Dar mantenimiento permanente y en su caso renovar la distribucion del agua potable.

. Establecer con toda claridad en la reglamentacién municipal las condiciones para el manejo de
las aguas residuales domesticas, pluviales e industriales, evitando la contaminacién del entorno
natural y actuando con rigor cuando se violen las normas sefialadas.

- Gestionar mayores recursos humanos y financieros para la eficiencia de los organismos
operadores.

- Impulsar la realizacion de estudios geohidrolégicos para determinar la disponibilidad de los
acuiferos.

- Gestionar la ejecucidn de obras que permitan incrementar la recarga de mantos acuiferos.

- Realizar programas estratégicos de gestion integral del agua a nivel regional y local.

Calles y Pavimentacion
Lineas de Accion:

- Realizar un mantenimiento permanente de avenidas principales y calles, mejorando los tiempos
de atencion y priorizando las necesidades reales de carpeteo.

- Desarrollar mantenimiento permanente en vialidades de colonias, con prioridad en aquellas con
mas deterioro.

- Desarrollo de alternativas innovadoras y eficaces de pavimentacion donde existe mayor rezago
de pavimentacion.

- Realizar acciones de bacheo preventivo y correctivo en avenidas principales y en colonias.

- Evaluar con criterios técnicos y profesionales, la instalacién del equipamiento urbano para
mejorar |a seguridad para los peatones y los automovilistas.

- Desarrollar un programa permanente de delimitacion y pintura de las vialidades.

- Realizar nivelacion de registros y alcantarillas, reparacion de zanjas y juntas de puentes
vehiculares y eliminacion de grietas en avenidas para evitar dafios a los vehiculos y accidentes
viales.

- Implementar un programa integral de construccion y reparacion de banquetas con criterios de
edificacion para el uso de personas con discapacidad.

Conservacion de Centros Urbanos
Lineas de Accion:

. Establecer programas de consolidacion y mejoramiento de las condiciones de vida en los
barrios, colonias y comunidades, propiciando el rescate de su imagen e identidad cultural a
través de acciones integrales y participativas.

- Implementar proyectos y acciones especificas para el mejoramiento y consolidacion de barrios,
colonias y comunidades, incorporando un enfoque participativo y sustentable.
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- Generar programas y acciones que permitan mejorar los espacios urbanos, recreativos,
deportivos y de esparcimiento, considerando el enfoque del desarrollo urbano sustentable.

- Promover el rescate de la imagen e identidad cultural, preservando el patrimonio construido en
los centros urbanos del municipio

- Fomentar la imagen urbana y definir rasgos de identidad local por centros urbanos.

- Actualizar la reglamentacion para el rescate del valor cultural y de la imagen urbana del
municipal.

.- Establecer instrumentos de promocion del rescate cultural y de imagen urbana.

- Desarrollar un reglamento municipal de imagen urbana que regule la homogeneidad de las
construcciones, el patrimonio arquitectonico y urbanistico del municipio.

- Promover la participacion ciudadana en la construccion de la imagen urbana de los centros
urbanos municipales.

Mercados y Centrales
Lineas de Accion:

- Asegurar el abasto de alimentos a la poblacién en condiciones adecuadas de calidad y precio,
prioritariamente a los grupos de mas bajos ingresos.

- Fortalecer el mercado interno a través del impulso al comercio intermunicipal.

- Promover la atraccion de inversiones para fortalecer la infraestructura de acopio.

- Facilitar el flujo de productos agropecuarios de las unidades de produccion estatales a los
diferentes canales de comercializacion locales y regionales.

. Coadyuvar con los locatarios al fortalecimiento de los mercados y centrales de abasto
propiciando el aumento en la productividad y la disminucion en los costos de manejo y estiba de
productos.

- Propiciar la adquisicion de servicios necesarios y equipamiento para el almacenaje y
distribucién de productos alimenticios, tales como frigorificos, bodegas adecuadas y vehiculos
de transporte.

- Promover la autosuficiencia financiera de los mercados publicos a través de la recaudacion
transparente de las contribuciones de locatarios para la rehabilitacion y mantenimiento de los
mismos.

- Fortalecer el papel del Ayuntamiento en los procesos de comercializacidn para regular la oferta
y demanda de alimentos, garantizando el abasto y buen precio de los mismos.

- Vigilar y garantizar la transparente administracion de los mercados y centrales de abasto,
modernizando su operacion y los mecanismos de recaudacion que ejerce el Municipio.

- Proporcionar instalaciones en buen estado y con la infraestructura adecuada tanto para el
manejo de mercancias como para el deposito de residuos sélidos.

3.2 Municipalizacién y Concesion de Servicios Publicos

Como resultado del crecimiento de la poblacion y el consecuente incremento de sus demandas, asi
como de lo estrecho de los montos de partidas presupuestales, l0s recursos economicos disponibles
para el ayuntamiento son cada vez mas limitados, por lo que no todos los servicios basicos que
presta cumplen con la calidad esperada por los habitantes; por ello, no en todos los casos la
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autoridad municipal reserva bajo su administracion la municipalizacion de los servicios, permitiendo
en algunos otros y dentro del marco normativo correspondiente, la concesion de los servicios para
brindar a la poblacion la calidad requerida en su prestacion y goce.

Objetivo General:

Realizar un diagnéstico de aquellas funciones propias del Ayuntamiento susceptibles de concesionar
para un mejor funcionamiento, asi como favorecer la promociéon de procesos de licitacion en la
contratacion de empresas para la realizacion de servicios municipales.

Lineas de Accion:

- Normar y reglamentar las acciones municipales en materia de concesiones y municipalizacion
de servicios.

- Implementar programas de control y vigilancia sobre la adecuada prestacion de servicios
publicos.

- Adecuar la reglamentacion sobre la concesién de servicios publicos y estipular aquellos
servicios que puedan ser susceptibles a esta modalidad.

- Implementar programas de verificacion sobre el acatamiento de las normas técnicas de
comercio y del Reglamento Municipal de Mercados y Centrales de Abasto.

3.4 Medio Ambiente y Recursos Naturales

El Medio Ambiente es todo aquello que nos rodea; en conjunto el aire, agua, tierra y calor son los
que sustentan la vida humana; por lo tanto debemos cuidarlos para mantener limpia nuestra ciudad,
para darles un mejor mafiana a nuestros hijos, e impulsar una cultura de sanidad, para hacer de
nuestro Pisaflores un lugar mas limpio y bello, y con esto verdaderamente lograr un desarrollo
sustentable.

Lamentablemente nuestro municipio no cuenta con un relleno sanitario, por lo que la basura se tira a
cielo abierto; lo cual es un gran foco de infecciéon ya que produce roedores, malos olores y fauna
viral. Ademas el clima caluroso del Municipio acelera la descomposicion de la basura, produciendo
una gran cantidad de gas metano; el cual es uno de los gases mas toxicos y que es inflamable. Por
otra parte es importante promover la diferenciacion de la basura organica e inorganica, asi como
realizar una seria recoleccion de estas y reciclarlas en el érea urbana.

De la misma manera no se cuenta con plantas tratadoras de aguas residuales (PETAR'’S), lo cual no
permite la renovacion y el aprovechamiento de estas aguas tratadas para otros usos, sin exceptuar
que estas son vertidas en otros cuerpos de agua.
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Para finalizar proponemos que exista un reglamento sobre limpias publicas en areas rurales y
urbanas del Municipio de Pisaflores, el cual contenga un diagnostico actual sobre las condiciones de
los desechos sdlidos y liquidos que genera la poblacion.

Agua

A pesar de que existe alta precipitacion en el municipio y tener grandes areas de vergeles y flora
abundante, asi como grandes rios, esto permite tener la suficiente cantidad del vital liquido para la
poblacion total del municipio, sin embargo la infraestructura deficiente no permite la Optima
distribucidn, asi como la correcta captacion. Aunado a lo anterior existe un alto nivel de morosidad
en cuanto al cobro del agua por parte del organismo operador. Es por eso que la preservacion del
recurso hidrico debe considerar la participacion activa de la sociedad a fin de que desarrolle una
serie de valores y sobre todo de actitudes con respecto a la importancia del agua para el desarrollo
de todo ser vivo.

Hacer uso del agua nos debe llevar a la adopcion de una actitud racional, de tal manera
identifiquemos las acciones necesarias para obtener, distribuir, desalojar, limpiar y reutilizar el agua,
lo que implica el compromiso de valorar y preservar el recurso, utilizandolo con responsabilidad en
todas las actividades bajo un esquema de desarrollo sustentable, ademas de transmitirlo como parte
de su interaccion social con un alto sentido de respeto al ambiente, la disciplina de utilizar sélo la
necesaria en la idea firme y responsable de que el uso y explotacion que se haga del recurso
repercutira en las préximas generaciones.

Aire

Hablar del aire nos remite hablar de la misma vida, y es que el aire representa el mas importante de
los recursos naturales con el que contamos. Aunque el municipio en general no cuenta con niveles
de contaminacion altos en cuanto a este rubro, si existen focos de infeccion altos, el mas grande por
no contar aun con el relleno sanitario y por los vertidos de agua residual.

Objetivo Estratégico:

Garantizar un desarrollo sustentable, desarrollar proyectos tecnolégicamente apropiados,
econémicamente viables y socialmente aceptables, que conserven la tierra, el agua, los recursos
genéticos de los reinos animal y vegetal y no degraden el medio ambiente; optimizar el manejo de
los recursos hidricos e implementar programas de acercamiento, educacion y capacitacion,
tendientes al conocimiento de su entorno, a fin de que el aprovechamiento de los recursos sea
sustentable y se maneje con criterios de proteccion; asi como atender de manera eficiente y
oportuna las necesidades concernientes al ordenamiento territorial adecuado y revisar la suficiencia
o0 carencia de normatividad en materia del medio ambiente, ordenamiento territorial y desarrollo
urbano.

Acciones Estratégicas:
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1. Realizar el reglamento de limpias publicas

2. Fomentar a nivel municipal la cultura ambiental (reciclaje de la separacion de basura orgénica e
inorganica).

3. Fortalecer el reglamento de ecologia municipal

4. Impulsar un programa para la instalacion de botes para la basura en la ciudad.

5. Realizar proyectos de reforestacion en nuestro municipio.

6. Promover programas de educacion ambiental hacia todos los niveles de la sociedad del municipio,
principalmente dirigido a la nifiez.

7. Castigo a quien tire basura en lugares no establecidos

8. Eficientar la recoleccion de basura

9. Promover proyectos de instalacion de PTAR’S en conjunto con Comision Nacional del Agua
(CONAGUA) y Comision Estatal de Agua y Alcantarillado (CEEA).

10. Realizar proyectos pilotos en comunidades rurales sobre la produccion de biogas a partir de
desechos sdlidos y liquidos para consumo propio.

11. Consolidar el marco juridico para aprovechar los recursos economicos propios y generar
programas de vigilancia en apoyo al municipio, asi como acciones de control y mejoramiento
ambiental en coordinacion con otras instituciones y asociaciones.

12. Mejorar la articulacién con los municipios y comunidades, a fin de elaborar proyectos aplicables a
programas sustentables que inciden en la proteccion de recursos de interés comercial evitando su
devastacion y eliminacion

13. Redisefiar los programas de educacion ambiental, de tal suerte que se fomenten los valores
ecoldgicos en la poblacion y ofrezcan informacion sobre la importancia de la proteccion de los
recursos naturales.

14. Mejorar la observancia del marco legal ambiental y la coordinacion entre los diferentes 6rdenes
de gobierno, a fin de promover una implementacion mas eficiente de los programas de proteccion y
aprovechamiento sustentable de los recursos naturales.

Objetivo General:

Mejorar la calidad del Medio Ambiente en el Municipio de Pisaflores, canalizar recursos especificos
para mejorar el medio ambiente, promover la participacion de la sociedad en general para el cuidado
del medio ambiente, dotar de infraestructura necesaria al municipio de Pisaflores para el manejo
sustentable del medio ambiente, sentar las bases juridicas para el manejo sustentable del Medio
Ambiente, promover el uso y aprovechamiento de los recursos naturales con criterios de
sustentabilidad.

Establecer criterios de planeacion integral orientada a la preservacion del recurso hidrico, que
permita establecer politicas publicas en cuanto al manejo sustentable del agua.

Propiciar la preservacién y resguardo del medio ambiente municipal bajo una visién de
sustentabilidad e integralidad, promoviendo la presencia de un auténtico federalismo ambiental, que
contribuya a fortalecer los mecanismos institucionales para captar recursos destinados al cuidado
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del ambiente y a coadyuvar a instrumentar una politica de descentralizacion de capacidades hacia el
estado y los municipios.

Lineas de Accion:

- Integrar a la planeacion del desarrollo municipal, normas y politicas para el ordenamiento
ecoldgico.

- Coadyuvar a revisar y actualizar la normatividad legal en materia de ecologia y proteccion del
Medio ambiente.

- Coordinar esfuerzos con los diferentes 6rdenes de gobierno y la sociedad para la contencién
del deterioro del medio ambiente y la preservacion los recursos naturales.

- Instrumentar un programa de desarrollo regional sustentable.

- Implementar programas municipales de reforestacion, desarrollo forestal y de conservacion de
la biodiversidad.

- Promover la generacion de proyectos productivos bajo esquemas de sustentabilidad.

. Establecer programas de participacion ciudadana en la que se transmitan conocimientos y se
generen acciones que propicien la adopcion de habitos ecoldgicos en la comunidad, como la
disposicion de desechos sélidos, el uso de productos de consumo que cuiden el ambiente y la
eleccidn de especies para la forestacion urbana.

.- Desarrollar un sistema de informacion con datos numéricos sobre el estado del medio ambiente
que presenten la inclusién indicadores ambientales y de desarrollo sustentable necesarios para
fundamentar acciones administrativas, operativas y de planeacion municipal.

- Crear un espacio disefiado para impulsar el desarrollo de una cultura de sustentabilidad
ambiental, aprovechando los avances tecnoldgicos.

- Promover la creacién de un Consejo Ciudadano de Proteccion del Medio Ambiente Municipal,
enfocado a resguardar la preservacion de los recursos forestales, acuiferos, las zonas de
laderas, entre otros, asi como a vigilar la presencia de fuentes emergentes de contaminacion.

- Entregar al H. Ayuntamiento de Pisaflores el reglamento de limpias publicas en el mes de junio
del 2012.

- Implementar un programa integral de cuidado del medio ambiente en el municipio

. Construir el relleno sanitario en el Municipio

- Realizar programas de capacitacion sobre cultura ambiental en las escuelas publicas y privadas
de todos lo niveles, asi como en empresas, paraestatales y organismos publicos dentro del
Municipio.

- Realizar una campafia en radio y periédicos sobre el manejo de la basura en hogares y
consejos de cuidado del Medio Ambiente.

- Mandar una iniciativa al Congreso del Estado sobre la modificacion de la ley de ecologia para el
Estado de Hidalgo en cuanto a incremento de multas y castigos para quien tire basura en
lugares no establecidos.

- Realizar un programa de mejoramiento de recoleccién de basura en conjunto con la poblacion
rural y urbana.

- Realizar proyectos PTAR'S en comunidades que generan los mayores volumenes de agua
residual dentro del municipio.

- Entrar en convenio con la Comisiéon Nacional de Ciencia y Tecnologia para llevar a cabo el
proyecto piloto de generacion particular de biogas en habitaciones rurales.
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3.5 Obra Publica Municipal

Este es sin duda uno de los principales rubros para impulsar el desarrollo municipal, ya que
contempla todo trabajo que realiza el ayuntamiento, por si 0 a través de terceros, con recursos
propios 0 mediante convenios con otras instituciones publicas federales o estatales, consistente en
construir, instalar, conservar, mantener, reparar y demoler bienes inmuebles o instalaciones publicas
municipales. Por ello, es de vital importancia planificar su ejecucién con criterios de transparencia,
eficiencia y racionalidad a efecto de garantizar la creacién y mejora de la infraestructura necesaria
para propiciar el crecimiento econémico y social del municipio.

Objetivo Estratégico:

Fortalecer la estrategia de construccion y modernizacién de la infraestructura en el municipio a fin de
ofrecer mayor seguridad y accesibilidad a la poblacion a los servicios basicos y asi contribuir a la
integracion de sus distintas comunidades; mantener en buen estado la infraestructura de
comunicaciones existente para contar con un sistema carretero seguro, rapido y eficaz que garantice
el transporte de pasajeros y bienes entre los diferentes municipios y comunidades, asi como,
corresponsabilizar a los municipios en las actividades referentes al mantenimiento, conservacion,
reconstruccion, pavimentacidn y modernizacion de las vias de comunicacion.

Acciones Estratégicas:

1. Construir y modernizar la infraestructura carretera que conecta a las comunidades del medio rural,
en especial a las localidades que aun se encuentran incomunicadas.

2. Dotar de accesos pavimentados a la cabecera municipal, permitiendo integrarla de manera
adecuada al desarrollo econoémico y sustentable.

3. Mantener en buen estado la red carretera existente a través de trabajos de reconstruccion,
rehabilitacion y conservacion de la red carretera.

4. Mejorar la coordinacion interinstitucional a efecto de llevar a cabo proyectos de infraestructura que
tengan un beneficio regional y sustentable.

5. Buscar innovar en los procesos constructivos con que se realizan las obras a efecto de mejorar en
su calidad y vida 0til de las mismas.

Objetivo General:

Fortalecer la ejecucion de obra publica municipal en materia de infraestructura y equipamiento
urbano que propicien el mejoramiento de las condiciones generales de bienestar del municipio, ya
sea a través de la dotacion adecuada de los servicios basicos, del equipamiento y edificacion de las
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instalaciones donde se prestan los servicios publicos, de la urbanizacién y construccion de calles y
caminos, asi como de todas aquellas obras que contribuyan al bienestar econdémico y social de la
poblacion.

Lineas de Accion:

- Impulsar la creacién de los comités de obra ciudadanizada que en forma conjunta con el
ayuntamiento propongan, planeen y vigilen la ejecucion de la obra publica que se genere en el
municipio.

- Promover la correcta planeacion de la obra publica, para que los habitantes con mayores
necesidades se vean beneficiados de manera prioritaria.

- Impulsar una correcta planeacion de la obra publica y equipamiento urbano, para la correcta
aplicacion de los recursos del propio ayuntamiento.

- Intensificar la introduccion de servicios basicos municipales en beneficio de los sectores
marginados de la poblacion.

- Impulsar la creacién de los comités de obra ciudadanizada que en forma conjunta con el
ayuntamiento propongan, planeen y vigilen la ejecucion de la obra publica que se genere en el
municipio.

- Propiciar la dotaciéon de recursos federales y estatales para incrementar la infraestructura
urbana municipal.

- Promover la regularizacion de la tenencia de la tierra en zonas marginadas para avanzar en la
dotacién de infraestructura basica.

- Incrementar las tomas de drenaje sanitario en beneficio de las familias que carecen de este
servicio.

- Garantizar la dotacion de agua en la ciudad, extendiendo la cobertura de tomas de agua.

- Impulsar la realizacion de obras de electrificacion en las zonas mas desprotegidas de la ciudad.

- Realizar obras viales municipales en coordinacién con el gobierno estatal o instancias
federales, que respondan a los reclamos ciudadanos, con alcances metropolitanos y beneficios
a corto y mediano plazo.

- Desarrollar obras de adecuacion en las zonas urbanas para facilitar el traslado de personas en
discapacidad.

3.6 Desarrollo Urbano Municipal

El desarrollo urbano en la actualidad se caracteriza por el avance desordenado de la mancha urbana
y una planeacion deficiente, afectando principalmente a las zonas con vocacion rural y agricola, para
luego desbordarse hacia cualquier espacio posible, impulsado asimismo por un crecimiento
poblacional desorbitado, generando rezagos en servicios, deterioro ambiental, exclusion y pobreza.
Razén por la cual, la concepcion del desarrollo urbano habra de incorporar a la sustentabilidad como
uno de los principales retos para los proximos afios, considerando su enfoque como un elemento
transversal en la planeacion urbana y en la gestion de gobierno.
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Objetivo Estratégico

Implementar un modelo de desarrollo urbano para el municipio bajo un enfoque econémico y social
de integracion y equilibrio entre sus localidades, encaminado a mejorar la calidad de vida, disminuir
la brecha de pobreza y desigualdad social y generar mayores oportunidades de bienestar para toda
la poblacion.

Acciones Estratégicas:

1. Revisar e implementar las politicas publicas para el desarrollo de proyectos estratégicos
regionales.

2. Potencializar la ubicacion estratégica del municipio de acuerdo a su vocacion, para mejorar las
condiciones de vida de la poblacién en general y aumentar el nivel de competitividad.

3. Desarrollar politicas publicas orientadas a la seguridad, paz social y servicios, considerando la alta
movilidad y migracién a la zona sur del estado, a otros estados y paises.

4. Pugnar por asignaciones presupuestales mas equitativas, a fin de generar certeza en el acceso a
los recursos disponibles y abatir las brechas de desarrollo.

Objetivo General:

Reorientar el desarrollo urbano municipal poniendo al centro de su planificacion y gestion publica a
los habitantes, el medio ambiente y la integracion del habitat, buscando frenar las tendencias de
deterioro y crecimiento desordenado de las areas urbanas y atendiendo de forma prioritaria los
efectos causados por la metropolitizacion y la dinamica propia de reproduccion de las problematicas
del crecimiento de la mancha urbana.

Lineas de Accion:

« Actualizar los instrumentos normativos en materia de Desarrollo Urbano.

- Revisary actualizar el reglamento de construccién municipal.

- Promover, normar e instrumentar la participacion ciudadana en la revision y actualizacion del
Plan de Desarrollo Urbano Municipal.

- Revisar y adecuar la normatividad aplicable para promover la participacién ciudadana en los
procesos de formulacién, modificacién, evaluacion, vigilancia y cumplimiento de los programas
y planes de desarrollo urbano municipales.

- Impulsar la conformacién de un organismo publico municipal responsable de la planeacién del
desarrollo urbano y del fomento urbano del municipio, con visién de largo plazo.

- Participar en la elaboracién del Atlas de Riesgo e incorporar en las normas, las restricciones y
condicionantes de construccién que garanticen la seguridad y calidad de vida de los habitantes
en el municipio.

- Crear una base de datos que contenga la informacidn histérica del desarrollo urbano municipal.
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- Elaborar el Reglamento del Plan de Desarrollo Urbano Municipal, que establezca las bases
para la correcta aplicacion de los ordenamientos del Plan que corresponda.

. Desarrollar un Sistema de Informaciéon Geografica actualizado, que permita relacionar
informacién cartografica y una base de datos municipales como permisos, denuncias, nuevos
desarrollos, sitios de conflicto vial, hidroldgico y geolégico, entre otros.

- Actualizar y simplificar los procedimientos administrativos para la autorizacién de usos de suelo,
edificacion y construccion.

- Desarrollar procesos de automatizacion para mejorar el seguimiento, control y monitoreo de los
tramites de control urbano.

- Desarrollar acciones que mejoren la transparencia en los procesos de resolucion de licencias y
permisos de construccion.

- Desarrollar programas que faciliten la resolucion de problemas de control urbano para
ciudadanos de escasos recursos.

- Modernizar y actualizar el archivo de edificaciones y regularizaciones para facilitar la consulta
de expedientes con el fin de ofrecer una respuesta rapida y oportuna de quejas y denuncias
ciudadanas.

e ——
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4. Paz y Tranquilidad Social, Convivencia con Armonia

Diagnéstico Municipal

Pisaflores cuenta con paz y tranquilidad social, asi mismo la convivencia con armonia es un
concepto que tiene muy preciso la presente administracién municipal, por lo tanto podemos
asumir que el municipio de Pisaflores cuenta con hombres y mujeres tranquilos que solo
buscan el bienestar para sus familias.

Politica Municipal

Fortalecer nuestro actuar institucional para otorgar mayor certeza juridica a la poblaciéon demanda de
un Gobierno Municipal que sea participe de un proceso permanente de actualizacion y adaptacion a
los nuevos requerimientos de nuestro contexto local, estatal y nacional, asi como de la definicion
precisa de aquellos rubros considerados como imprescindibles para garantizar, por un lado, la
presencia de un municipio fuerte, y por otro, responder con la accién de gobierno de forma oportuna
y contundente a la legitima demanda social con la finalidad de cumplirle a la gente y de garantizar
mayores contextos de gobernabilidad y convivencia armonica.

4.1 Democracia y Estado de Derecho
Estado de Derecho

El estado de derecho es una condicién de vida, el cual garantiza que las personas ejerzan sus
derechos y libertades individuales. Debemos esforzarnos para combatir la impunidad y la corrupcion
y exigir que se aplique la ley a quienes la quebranten.

Garantizar el estado de derecho y la gobernabilidad democratica es una obligacion constitucional
que aplicaremos cabalmente, colaborando con los 6rdenes estatales y federal, preservando con la
paz social con pleno respeto a las garantias individuales como condicion bésica de desarrollo
economico y social, impulsando el desarrollo de una cultura de legalidad.

El Estado de Derecho es una condicion de vida y de convivencia, el cual garantiza que las personas
ejerzan, de manera irrestricta, sus derechos y libertades individuales, al tiempo que se protegen los
de la colectividad.

Para que las instituciones del Estado funcionen con eficiencia, se necesita que la poblacion y el
gobierno se esfuercen por combatir la impunidad y la corrupcion, asi como exigir que se aplique la
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ley por igual a gobernantes y gobernados. Aspiramos a construir un Estado de Justicia en el que las
leyes y el funcionamiento de las instituciones municipales aseguren el ejercicio de los derechos y
libertades fundamentales del ser humano.

Democracia en el Estado de Derecho

La democracia implica que escuchemos al pueblo y que todas las decisiones que se tomen en el
interior del ayuntamiento sean consensadas de la mejor manera posible, garantizando siempre las
voluntades de las mayorias y las minorias. Sin olvidar que la mejor democracia es la que permite el
desarrollo social, econdmico y politico de nuestra sociedad en Pisaflores.

Objetivo Estratégico

Fomentar el respeto a la ley como norma de convivencia, asegurando su aplicacion efectiva,
promover la legalidad como base de las relaciones sociales, consolidar un gobierno municipal con
valores democraticos y amplios de servicio a la poblacion. Fortalecer el transito de una democracia
electoral hacia una democracia participativa que fortalezca las condiciones de gobernanza,
establezca espacios institucionalizados para la comunicacion politica, dialogo y consulta, y el
ejercicio de la corresponsabilidad ciudadana en el disefio, implementacién y evaluacion de las
politicas publicas y el seguimiento a la gestion gubernamental y su impacto sobre el desarrollo
municipal.

Acciones Estratégicas

1. Impulsar un ejercicio publico, imparcial y equitativo, que garantice el respeto y preservacion de los
derechos.

2. Consolidar acuerdos con grupos y organizaciones de todos los partidos politicos para promover el
desarrollo del municipio.

3. Alentar la organizacion social con base al didlogo, como medio para la promocion de iniciativas de
solucion a los problemas.

4. Fortalecer las politicas gubernamentales exitosas en materia de desarrollo social, econémico y
ambiental, aprovechando el potencial participativo de la ciudadania, a fin de ampliar las bases de
legitimidad de las acciones del Municipio.

5. Aprovechar el potencial participativo de la sociedad con el propésito de profundizar las practicas
democraticas en todos los ambitos de la vida publica.

6. Promover la adecuacion del marco juridico y los mecanismos de democracia participativa para el
fortalecimiento de la iniciativa ciudadana.

7. Ampliar la cobertura de las politicas mas exitosas, con el propdsito de incentivar la participacion
social y fortalecer el respaldo de la sociedad a la actuacion del Municipio.

8. Promover una mayor vinculacién entre los 6rdenes de gobierno para asegurar una actuacion
municipal coordinada.
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Objetivo General

Consolidar un gobierno democratico, respetuoso del marco constitucional y fundamentado en la
diversidad, la pluralidad y la libre participacién como medios para garantizar un desarrollo justo en el
orden municipal, asi como un entorno de estabilidad, paz social y seguridad publica. Asimismo,
fortalecer el Estado de Derecho para garantizar su vigencia y asegurar a los ciudadanos certeza y
seguridad en el ejercicio de sus derechos y libertades.

Lineas de Accion

*  Perfeccionar los esquemas de atencion al publico, mediante la modernizacion de las
distintas areas encargadas de tramites y servicios.

+  Erradicar practicas corruptas y la impunidad mediante un riguroso sistema de denuncia.

+  Combatir la delincuencia mediante campafias de prevencion y el fortalecimiento de los cuerpos
de seguridad presentes en el Municipio.

+  Garantizar el respeto de los derechos de las personas y la proteccion a su  patrimonio.

*  Procurar una atencién digna e igualitaria hacia todos los ciudadanos sin distincion, por  parte
de funcionarios y autoridades municipales.

«  Garantizar la libertad de expresion, las manifestaciones artisticas, el derecho a disentir, la
libertad de cultos y las diversas y plurales costumbres, propiciando la sana tolerancia
entre la poblacion.

*  Encauzar los esfuerzos posibles para que la conduccion del municipio contribuya a la armonia,
la conciliacion, la paz y el progreso de sus habitantes, respetando el derecho ajeno y privacidad
de las personas.

+  Atender conforme a derecho, en tiempo y forma los asuntos penales, civiles, y laborales del
gobierno municipal.

*  Mantener actualizado el acervo juridico y difundirlo en las dependencias municipales.

*  Desarrollar acciones para garantizar la aplicacién del cumplimiento de las leyes vy
reglamentos por parte de los servidores publicos municipales.

« Instrumentar politicas encaminadas a fortalecer el estado de derecho en el municipio.

«  Mantener un dialogo permanente con la poblacidn, organizaciones y grupos sociales del

municipio.

+ Fortalecer el control y seguimiento de las acciones de atencion a las peticiones y demandas
ciudadanas.

4.2 Registro del Estado Familiar

El Registro del Estado Familiar es una Institucion Juridica que actua de buena fe, a través de las
disposiciones que le marcan principalmente el Codigo Civil del Estado, el cual es aplicable en
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conjunto con otras normas juridicas relacionadas con las aplicables en otros estados y en el
extranjero. Es asimismo, una institucién de orden publico municipal cuya principal funcién es la de
autorizar los actos y hechos que tienen ver con el estado civil de las personas; expedir las copias
certificadas relativas a nacimiento, reconocimiento de hijos, adopcién, matrimonio, divorcio
administrativo y muerte de los mexicanos y extranjeros en el municipio; asi como de inscribir las
ejecutorias que declaren la ausencia, la presuncion de muerte, el divorcio judicial, la tutela y la
adjudicacion de la capacidad legal para administrar bienes.

Objetivo Estratégico

Instrumentar politicas gubernamentales que favorezcan la configuracién de una administracion
publica racional y eficiente, asi como contribuir a propiciar una gestion moderna e innovadora, que
pueda ofrecer mas y mejores resultados a la poblacion.

Acciones Estratégicas

1. Modernizar los sistemas institucionales, garantizando la certeza juridica en los tramites y servicios
al ciudadano.

2. Estandarizar los servicios de atencion e informacion que proveen las dependencias y entidades
gubernamentales.

3. Fomentar la modernizacion, innovacion y certificacion de procesos en las dependencias de la
administracion publica municipal para mejorar la prestacion de los servicios, la eficiencia, la
transparencia y rendicion de cuentas.

4. Instrumentar un programa integral de desarrollo personal, que conlleve al fortalecimiento de la
profesionalizacion de los servidores publicos, favoreciendo el ejercicio de los valores éticos de
honestidad, eficiencia y dignidad.

3. Impulsar el aprovechamiento y desarrollo de espacios administrativos y de su equipamiento, para
un uso mas racional y eficaz de los mismos.

Objetivo General

Modernizar el Registro del Estado Familiar y producir un impacto positivo para la poblacion usuaria,
traducido en beneficios palpables e inmediatos en los tramites que se realizan, logrando contar con
un registro civil a la vanguardia de los servicios electronicos con juzgados interconectados,
aumentando y simplificando los vinculos con la ciudadania.

Lineas de Accion

» Establecer un proyecto claro y eficiente para la expansion, modernizacién, digitalizacién y
dignificacién de los servicios prestados por el Registro del Estado Familiar.
»  Garantizar a todos los habitantes del Municipio, su derecho a la identidad personal.
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»  Dar certeza juridica sobre el estado civil de las personas a través del registro, las inscripciones
y la emision de certificaciones.

»  Simplificar los tramites administrativos, apoyados en el compromiso de servicio con tecnologia
de punta, con servidores publicos constantemente capacitados, con oficinas cercanas a la
ciudadania y con un alto sentido humano y de servicio.

» Establecer alianzas estratégicas con instancias gubernamentales de los tres niveles de
gobierno que posibiliten servicios integrales.

4.3 Seguridad Publica Municipal

La seguridad publica debe estar dirigida en garantizar la convivencia arménica entre la sociedad y
mantener un entorno de paz social con un estricto a pego a los derechos humanos, previniendo los
delitos e infracciones administrativas, colaborando en la persecucién de los mismos en coordinacién
con las instancias jurisdiccionales, federales, estatales y municipales correspondientes.

Para poder lograr esta meta es necesario contar con un cuerpo de seguridad eficiente y honesto
comprometido con su trabajo en beneficio de la sociedad.

Principalmente nos conlleva a dotar de mas y mejor equipo a los elementos de seguridad publica,
dotar de vehiculos para poder responder a las demandas de las 11 comunidades que integran
nuestro municipio, en cuanto a este rubro se refiere, principalmente a las localidades mas alejadas
de la cabecera municipal y colonias con mas problema de inseguridad. Es importante poner hincapié
en la responsabilidad de la seguridad, la cual no es completamente del departamento del
ayuntamiento, sino que también la ciudadania debe participar en el esfuerzo.

Proporcionar proteccion a los pobladores de Pisaflores tanto en su integridad fisica como en su
patrimonio, creando un ambiente propicio para su desarrollo. Es una funcion a cargo del municipio
cuyo fin es el de salvaguardar a la poblacion, asi como también preservar el orden y la paz social.

Procuracion de Justicia municipal

La procuracion de justicia debera ser un ejercicio compuesto de marcos normativos y reglamentos
entendibles que respeten a la persona humana y que den respuesta efectiva a las necesidades de
los gobernados.

Objetivo Estratégico

Lograr un municipio seguro en el que el ciudadano comun pueda transitar las calles y espacios
publicos con mayor tranquilidad y con la seguridad de que no va a sufrir ningun abuso o incidente
desagradable que provenga de la delincuencia, contar con un cuerpo policial comprometido con la
defensa y proteccion del ciudadano y que inspire confianza a la ciudadania, asegurar que el cuerpo
de seguridad publica cuente con el perfil adecuado. (Academias, cursos, honestos, no antecedentes
penales, entre otros).
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Mejorar los niveles de seguridad en el municipio y disminuir sustancialmente los delitos del orden
comun, garantizar el estado de derecho, la seguridad de las personas, las familias y sus bienes.

Asegurar que las acciones de seguridad publica Municipal se presten con honestidad, transparencia
y compromiso social, privilegiando la prevencion del delito, la investigacién de inteligencia, la
proteccion de la integridad fisica y de los bienes de las personas, para garantizar la tranquilidad
social y abatir la impunidad, generando una mayor confianza ciudadana en las corporaciones
policiales del Municipio.

Acciones Estratégicas

1. Capacitacion y profesionalizacion de los cuerpos policiacos

2. Disefar estrategias que permitan eficientar el patrullaje a los puntos criticos en la zona urbana,
suburbana y comunidades rurales.

3. Suscribir convenios y acuerdos de coordinacién para la colaboracién y apoyo con otras instancias
de gobierno en materia de Seguridad Publica y Procuracion de Justicia.

4. Disefiar y establecer un modelo que permita la disminucion de la impunidad mediante la cultura de
la denuncia ciudadana y la evaluacién de resultados en materia de administracion de justicia por
parte de la ciudadania.

9. Integrar un codigo de ética de los servidores, que promueva el profesionalismo y permita ampliar
el reconocimiento y el aprecio ciudadano.

6. Fortalecer la transparencia y rendicion de cuentas, a fin de reducir la desconfianza de la
ciudadania.

7. Coordinar las acciones de las instituciones y la sinergia autoridad-sociedad en programas
preventivos especificos y difundir los sistemas comunitarios exitosos que preservan la paz social y el
orden publico.

8. Propiciar la participacion social en las comunidades y barrios del Municipio.

Objetivo General

Impulsar la coordinacion y colaboracion entre el municipio, los sectores publico, social y privado para
participar activa y decididamente en la ejecucién de acciones integrales que permitan que continlie
siendo un municipio con seguridad, en el que se protegen los derechos y libertades de los
ciudadanos y en el que prevalezca un entorno de orden y paz social.

Lineas de Accion

+  Perfeccionar, fortalecer y profesionalizar a los cuerpos encargados de preservarla seguridad
publica en el municipio.
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* Impulsar una cultura que promueva la legalidad, la solidaridad, el respeto y el
cumplimiento de nuestras obligaciones como ciudadanos, como el repudio del delito, la
corrupcion y la impunidad, a través de platicas impartidas enlas  instituciones educativas.

* Implementar un programa transparente de ascensos y recompensas, que incentive y estimule
la carrera policial.

*  Mejorar los ingresos de los policias municipales, con salarios mas justos y acorde a su
responsabilidad.
+  Desarrollar un programa intensivo de capacitacion a policias, con apoyos de la iniciativa

privada e instituciones de educacion superior.

«  Establecer un cddigo de conducta para enfatizar los valores de disciplina, lealtad,
responsabilidad, orden, respeto y servicio a la ciudadania.

+  Desarrollar un programa de reingenieria en los procedimientos de la policia municipal para
mejorar la seguridad, buscando la certificacidn internacional en la materia.

*  Modernizar con equipo tecnoldgico de vanguardia al cuerpo policiaco de la ciudad para un
mejor combate a la delincuencia.

* Implementar operativos de vigilancia por zonas, para inhibir actos delictivos y mejorar los
tiempos de respuesta de atencion en materia de seguridad publica.

+ Institucionalizar las tareas de prevencion, de tal manera que nos permita establecer los criterios
necesarios para el disefio de programas que garanticen la efectividad de este tipo de labores.

« Acentuar la celebracion de convenios con instituciones relacionadas, directa 0
indirectamente con el desarrollo de tareas de prevencion, a fin de que el problema delictivo y
antisocial pueda enfrentarse de manera conjunta para lograr mejores resultados.

+  Implementar programas orientados a garantizar la seguridad de los nifios y jovenes que
acuden a escuelas localizadas en zonas conflictivas.

«  Generar relaciones de confianza entre los vecinos y los policias municipales,
garantizando recorridos de vigilancia en colonias y cercania de elementos de seguridad para
atencion inmediata ante llamadas de auxilio.

4.4 Proteccion Civil

La proteccidn civil es indispensable para garantizar la salvaguarda de la poblacion y ampliar la
capacidad de respuesta del aparato municipal y su coordinacion con las instancias estatales ante las
contingencias que se presentan a causa de los fendomenos naturales o bien las afectaciones
causadas por siniestros atribuibles a la actividad humana.

Objetivo Estratégico

Proteger a las personas y familias del Municipio, a su patrimonio y entorno, de las consecuencias de
la eventualidad de los desastres, fortaleciendo la orientacion preventiva del sistema de proteccion
civil, la vinculacion de las politicas y acciones de las dependencias, organismos, sectores y
sociedad, asi como promover la implementaciéon de mecanismos que permitan detectar, pronosticar
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e informar oportunamente a la ciudadania sobre fenémenos que pongan en riesgo su seguridad e
integridad fisica y material.

Acciones Estratégicas:

1. Generar proyectos para obtener recursos y prevenir los efectos de los fendmenos
perturbadores.

2. Fortalecer las diversas areas de Proteccion Civil en el municipio.

3. Generar un programa de capacitacion permanente para el personal de proteccion civil del
Municipio.

4, Difundir entre la poblacién los principales riesgos y acciones a enfrentar en caso de
accidentes y emergencias.

d. Promover la participacién de la poblacion a través de consejos municipales de participacion

ciudadana de proteccion civil para dar atencién y respuesta inmediata ante cualquier
contingencia que pueda provocar dafios fisicos, psicoldgicos y materiales a la sociedad.
6. Realizar programas de vigilancia para garantizar la seguridad de centros educativos, de

salud y espacios publicos y en eventos masivos.
Objetivo General:

Fortalecer la cultura de la proteccion civil, propiciando que los tres érdenes de gobierno y los
sectores publico, social y privado de la entidad, participen coordinada y responsablemente en las
acciones de identificacion de riesgos para facilitar su intervencion en situaciones de contingencia, asi
como de prevencion y mitigacion de desastres.

Lineas de Accion:

«  Prevenir los desastres naturales con recursos humanos capacitados y materiales suficientes en
caso de desastres.

* Impulsar campafias permanentes de difusion para incrementar la cultura de proteccion civil.

+ Instituir en conjunto con la participacion del sector social y privado, fondos municipales para la
atencion de contingencias y desastres.

«  Promover la actualizacién de la reglamentacion en materia de proteccion civil.

+  Consolidar un sistema integral de informacion en materia de proteccion civil.

+  Desarrollar operativos de prevencion de accidentes en eventos masivos y dias festivos, para
garantizar la integridad fisica de los ciudadanos.

«  Promover los comités vecinales en materia de proteccidn civil como instrumento solidario de
vigilancia y resguardo.

PISAFLORES HIDALGO Pagina 76



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2012-2016

+  Establecer programas de capacitacion en los diferentes centros educativos en materia de
proteccién civil.

*  Promover en los comercios, negocios e industrias de nuestra ciudad, programas de certificacion
en materia de proteccion civil en beneficio de la integridad de los ciudadanos.

+  Desarrollar una campafia masiva de informacion en medios electronicos y foros de difusion
para que los ciudadanos conozcan la manera de evitar accidentes enla  casa, hogar y en
las escuelas.

«  Implementar un programa de autoproteccién en la poblacién que vive cerca de las zonas de
riesgo.

«  Organizar el cuerpo de bomberos en los municipios para la prevencion de desastres

4.5 Seguridad Vial y Transito Municipal

Mantenemos la conviccion de que la educacion vial es el arma fundamental para tener vialidades
seguras y mejorar la convivencia entre todos los ciudadanos. Es por ello, que consideramos a la
seguridad vial y al transito municipal como la base de regulacién normativa sobre el libre traslado de
las personas por los medios conocidos de transporte, asi como la garantia de que los movimientos
vehiculares y peatonales se desarrollen con base en principios de maxima seguridad para
salvaguardar la integridad fisica de las personas y la proteccion de posibles dafios en los vehiculos u
objetos transportables.

Objetivo Estratégico:

Promover el bienestar de lapoblacién a través del desarrollo urbano, potencializando su crecimiento
econémico y social, en donde se contemplen habitabilidad, transporte, medio ambiente, equidad
territorial y creacion de empleo, bajo un enfoque ordenado y sustentable.

Acciones Estratégicas

1.Mejorar la coordinacion entre la federacion, estado y municipio, y cuidar la oportuna integracién de
las agendas que incorporen los temas estratégicos mas sensibles para la atencion del fenomeno de
metropolizacion.

2.Impulsar la ampliacion de la cobertura de transporte para atender eficientemente la movilidad
urbana, a través de la asignacion del presupuesto municipal.

3.Desarrollar una gestion en apego estricto al marco normativo y mejorar la coordinacion
intergubernamental, con miras a atenuar el desequilibrio del desarrollo y disminuir la migracién.

Objetivo General:

Mejorar el flujo vehicular y las condiciones de seguridad vial en calles, avenidas municipales y
caminos comunitarios, y propiciar en los actuales y futuros conductores vehiculares habitos
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responsables, seguros y cordiales que contribuyan a mantener las vialidades fuera de percances y
siniestros que afecten el patrimonio y la vida de los usuarios y sus familias.

Lineas de Accion:

+  Desarrollar campafias de difusion de los reglamentos de transito en los estudiantes para
fomentar la cultura de la educacion vial y el respeto a los reglamentosy ~ sefialamientos
viales.

+  Implementar operativos que garanticen la seguridad a la entrada y salida de los  nifios y
jovenes en los planteles escolares.

+ Disefar una campafia de sensibilizacion para asegurar que todos los conductores, cuenten
con su licencia de conducir vigente.

«  Desarrollar campafias de cultura vial en empresas, para mejorar los habitos de conducir y
reducir el indice de accidentes viales en vehiculos de flotillas.

*  Mejorar las condiciones de rodamiento y seguridad en el pavimento de los cruces y puntos
viales mas conflictivos en los municipios.

+  Garantizar la seguridad y fluidez vial en zonas afectadas por obras viales.

+  Multiplicar la vigilancia y supervision de agentes viales, garantizando una cobertura las 24 horas
de los 365 dias del afio.

+  Desarrollar programas para incentivar el uso del transporte publico, para reducir el
congestionamiento vial.

+  Desarrollar un programa de capacitacion a los oficiales de trénsito en materia de  primeros
auxilios, para brindar atencién oportuna en caso de ser requeridos.

* Implementar una camparia de salud permanente en los oficiales de transito para  mejorar sus
condiciones fisicas, en beneficio de su vida y del servicio a la comunidad.

+  Fomentar acciones que garanticen evitar problemas de adicciones en los oficiales de transito.

«  Desarrollar un programa integral de capacitacion y profesionalizacion de los agentes de transito
de la ciudad, para garantizar un servicio honesto, eficiente y con amabilidad.

4.6 Derechos Humanos

La dignidad humana debe estar siempre garantizada, como condicién indispensable, cuando se
salvaguarda el orden publico. De ninguna manera es aceptable o justificable que se atropellen los
derechos humanos con el pretexto de que los servidores publicos cumplen con la funcién de
asegurar el orden publico, puesto que estan obligados, por mandato de ley, a actuar en todo
momento respetando los derechos fundamentales de las personas. Justicia, dignidad y seguridad
son los valores que cimentan los derechos humanos.

Objetivo Estratégico:
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Establecer de manera efectiva el reconocimiento a los derechos humanos en el Municipio y acatar
estrictamente las normas juridicas que los tutelan, impulsando la participacion del Municipio,
atendiendo especialmente a los grupos sociales que por su condicién sean mas vulnerables,
generando un clima de equidad y paz social, cuya base se cimenta en la vigencia absoluta de la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos.

Acciones Estratégicas

1. Promover una cultura de la legalidad en todos los ambitos de la administracion publica con la
participacion de la sociedad organizada.

2. Disefar politicas publicas encaminadas a lograr la equidad de género y la proteccién de los
derechos humanos de los grupos més vulnerables.

3. Establecer programas de capacitacion para los servidores publicos, tendientes a alcanzar un
gobierno mas humano y transparente.

4. Establecer alianzas con organismos nacionales e internacionales de promocién y defensa de los
derechos humanos.

5. Abrir canales de comunicacion permanentes con los organismos no gubernamentales dedicados a
la promocion de los derechos humanos.

Objetivo General:

Respetar y preservar los Derechos Humanos de los ciudadanos a través de un ejercicio publico
imparcial y equitativo que promueva la erradicaciéon de los factores de desigualdad, pobreza y
discriminacion, asi como de cualquier tipo de abuso que cometan las autoridades y los servidores
publicos para garantizar el acceso de la poblacién al desarrollo en condiciones que salvaguarden la
dignidad humana.

Lineas de Accion:

+ Respaldar e impulsar el respeto a la autonomia y el ejercicio pleno de las facultades de la
Comisién de Derechos Humanos, para evitar los abusos de autoridad y que se lleven a cabo
dentro de las normas que se establecen en esta misma.

«  Garantizar la igualdad de oportunidades a quienes padezcan de una discapacidad fisica,
mental o0 sensorial, eliminando las barreras sociales y culturales para que se puedan
desarrollar plenamente.

+  Fomentar el respeto a las personas de la tercera edad a través de campafias de difusion. Asi
como garantizar la preservacion de los derechos de los nifios, para que sean tratados con
dignidad, y reciban una adecuada atencion.
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*  Promover la coordinacion de acciones entre la comision estatal de derechos humanos y el
ayuntamiento.

«  Promover la creacion de la Comisién Ciudadana Municipal de los Derechos Humanos para
vigilar la oportuna atencién de las recomendaciones realizadas por la Comision Estatal de
Derechos Humanos.

* Incorporar en los reglamentos municipales la normatividad existente en materia de los derechos
humanos.

+  Desarrollar un programa permanente de difusion y formacién de la cultura de los  derechos
humanos orientado a funcionarios publicos y la comunidad en general.

+ Establecer la realizacion de foros con expertos en la materia para solucionar la
problematica de los derechos humanos.

« Impulsar la creacion de instrumentos juridicos que protejan con mayor puntualidad los
derechos de los indigenas, de los trabajadores migrantes, de las mujeres, de los menores, de
los adultos mayores y las personas con capacidades diferentes.

4.6 Justicia Alternativa

En la realidad mexicana es indiscutible la necesidad de incluir en nuestros sistemas judiciales
metodologias alternas como la mediacién a fin de acercar la Justicia a la poblacion, multiplicando las
vias de solucién para conflictos y consecuentemente aligerar las cargas de trabajo, tanto de la
procuracién como de la Administracion de Justicia.

Objetivo Estratégico:

Lograr una cultura por la paz en el Municipio de Pisaflores ello para la solucidn de conflictos, por la
via pacifica, a través del dialogo.

Acciones Estratégicas

1. Inicio de difusién con los consejos de colaboracion y con las instituciones educativas, asi como en
los lugares mas visitados o en las zonas mas transitadas por los habitantes de pisaflores.

2. Campanfa de concientizacion y difusion del concepto de Justicia Alternativa, como un modo de
vida, una solucién a diversas problematicas de diferente indole, siempre con apego a derecho, solo
si existe voluntariedad de las partes, cuya finalidad es lograr una solucion benéfica para todas las
partes que se encuentren inmersas en una situacion de conflicto.

Objetivo General:
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Establecer formas positivas de comunicacion, obtener participacion activa de los protagonistas,
facilitar el intercambio de informacién, generar un proceso transformador de cambio, crear
satisfaccion subjetiva y ventajas objetivas y coadyuvar para solucionar el conflicto.

Lineas de Accion:

*  Respaldar e impulsar el respeto por la justicia alternativa.

«  Garantizar la igualdad de oportunidades para quienes quieran acceder a la justicia alternativa

« Impulsar y dar a conocer la informacion sobre justicia alternativa

+  Capacitar a la poblacién y a funcionarios municipales sobre justicia alternativa

e ——
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5. Gobierno Moderno y Eficiente
Diagnéstico Municipal

El Gobierno Municipal de Pisaflores es un creyente de las buenas practicas en tecnologia que
han permitido a otros municipios ser punta de lanza en tramites municipales; sin embargo
hay que decir que Pisaflores aun es incipiente en este rubro y sector. Es por eso que
pretendemos iniciar con estas buenas practicas y hacer uso de las tecnologias actuales.

Politica Municipal

Ejercer un gobierno municipal eficiente, moderno y con amplia participacion ciudadana, que otorgue
un servicio publico transparente, honesto y congruente con los requerimientos de la poblacion, capaz
de ofrecer atencidn oportuna y de calidad, asi como de emplear de manera responsable y efectiva
los recursos publicos con un enfoque de racionalidad y mejora continua de los distintos procesos
administrativos, ya que quienes sirven desde el gobierno estén obligados a promover el respeto a la
ley, a ejercer sus funciones con base en principios éticos de honestidad, de ejercicio profesional
entregado al trabajo y de una plena conviccidén de que participar en la funcién publica sélo puede
explicarse por los beneficios que sean capaces de generar en beneficio de la poblacién.

5.1 Municipio Promotor de la Transparencia y Acceso a la Informacién

El contar una administracion publica municipal transparente y abierta al acceso a la informacién,
sienta sus bases en la integracion de una gestion comprometida con un trabajo transparente, asi
como en una arraigada cultura de de servicio, donde el ciudadano es la prioridad para la funcion
gubernamental. Por ello, garantizar el libre acceso a la informacion publica es, ademas de una
obligacién con la ciudadania, un factor que fortalece y valida la accion de gobierno.

Objetivo Estratégico:

Consolidar una administracién municipal, honesta, eficaz y transparente, fortaleciendo los procesos
de eficiencia, transparencia e innovacion de la gestion municipal, a fin de generar un ambiente de
confianza en la sociedad, respecto a la rendicion de cuentas y desempefio de los servidores
publicos.

Acciones Estratégicas:

1. Establecer esquemas operativos que aseguren la calidad y faciliten los procesos de auditoria y
verificacion.
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2. Seleccionar y difundir entre los funcionarios publicos y los proveedores, contratistas y prestadores
de servicios del gobierno municipal, las principales observaciones que inciden en el ejercicio del
gasto publico, asi como esquemas exitosos de buenas practicas y experiencias de casos.

3. Implementar esquemas que permitan la alineacion y estandarizacién de la informacién de
dependencias y entidades en materia de transparencia.

4. Emprender acciones encaminadas a detectar y combatir la corrupcién, asegurando la
transparencia en la gestion municipal y en la rendicién de cuentas.

Objetivo General:

Impulsar una politica de transparencia y honestidad en el ejercicio publico municipal, con base en la
implementacién de una estrategia de fortalecimiento que incluya la participacion de los sectores
publico, social y privado, asi como la aplicacion de instrumentos y mecanismos eficaces para la
medicion, seguimiento y evaluacion de resultados; la difusion de la informacion gubernamental de
caracter publico garantizando a la ciudadania el acceso a ella y la vigilancia del desempefio honesto
de los servidores publicos.

Lineas de Accion:

* Impulsar una cultura de transparencia total cumpliendo con la legislacién federal y estatal en la
materia, procurando facilitar el acceso a la informacion publica en la gestion municipal.

e Ordenar y modernizar los archivos de tramite y de concentracién del gobierno municipal, para
localizar facilmente los documentos que se requieran.

»  Desarrollar un Reglamento de Archivos para el gobierno municipal, que regule la ordenacién,
custodia y disposicion final de los documentos que se generan en las diferentes dependencias
municipales.

»  Crear un centro de informacién municipal con acceso a documentos oficiales e histéricos para
impulsar la generacion de investigaciones en fuentes primarias de informacion.

» QGarantizar la difusion de las acciones relativas a sesiones de ayuntamiento, mediante la
compilacién de actas, asi como su publicacion y disposicion para consulta.

» Desarrollar acciones orientadas a cumplir totalmente con la legislacion en materia de
transparencia y acceso a la informacion.

»  Publicar un informe mensual sobre la situacion financiera del municipio.

»  Desarrollar practicas exitosas para cumplir con los estandares nacionales e internacionales de
gobiernos locales en materia de transparencia y rendicién de cuentas.

*  Vigilar el cumplimiento de los servidores publicos municipales en la presentacion de su
declaracion patrimonial correspondiente.

»  Desarrollar un programa de difusién de las leyes y reglamentos municipales a los servidores
publicos y la comunidad en general para impulsar su cumplimiento.

*  Promover entre la comunidad, la cultura del derecho a la informacién publica.

* Actualizar y poner a disposicion publica, el inventario de bienes muebles e inmuebles
municipales.
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»  Propiciar una mayor corresponsabilidad con los otros érdenes de gobierno para la consecucion
de una politica de transparencia y acceso a la informacion municipal.

5.2 Municipio Moderno, Eficiente y con Servicios de Calidad

Un gobierno municipal moderno es aquel que sustenta su ejercicio en el redisefio de los procesos
para elevar la eficiencia y calidad de los servicios, favorece las nuevas tecnologias de informacion y
comunicacion, aumenta la capacidad de respuesta, reduce la discrecionalidad e incorpora sistemas
de evaluacion y control a su actuar gubernamental. Por ello, es fundamental poner al dia nuestros
procesos administrativos y de gestidn, elementos necesarios para planear, programar, controlar y
evaluar eficazmente, todas y cada una de las acciones de gobierno.

Objetivo Estratégico:

Instrumentar politicas que favorezcan la configuracion de una administracién publica racional y
eficiente en la aplicacion del gasto, asi como contribuir a propiciar una gestion moderna e
innovadora, que pueda ofrecer mas y mejores resultados a la poblacién.

Acciones Estratégicas:

1. Modernizar los sistemas institucionales, garantizando la certeza juridica en los tramites y servicios
al ciudadano.

2. Acercar los servicios y soluciones del gobierno al ciudadano, a través de centros digitales en
zonas urbanas, en coordinacién con el Sistema Estatal de Informacion.

3. Estandarizar los servicios de atencion e informacion que proveen las dependencias y entidades
gubernamentales.

4. Establecer sistemas de evaluacion con base en indicadores de desempefio de las dependencias y
entidades, para determinar el grado de satisfaccion de usuarios de los servicios gubernamentales.

5. Aplicar y fortalecer los sistemas de gestion de la calidad y mejora continua en la administracion
publica municipal.

6. Fomentar la modernizacion, innovacion y certificacion de procesos en las dependencias vy
entidades de la administracion publica municipal para mejorar la prestacién de los servicios, la
eficiencia, la transparencia y rendicion de cuentas.

7. Generar las condiciones adecuadas de infraestructura tecnoldgica, capital humano y procesos
digitales para mejorar la calidad de sus servicios, la atencion al ciudadano, las condiciones de
trabajo y los resultados de las administraciones municipales.

8. Facilitar el acceso a los servicios publicos del municipio a través del uso y aplicaciéon de las
nuevas tecnologias.

Objetivo General:
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Constituir un gobierno municipal moderno, eficiente y con servicios de calidad, aprovechando al
méaximo el uso de las tecnologias de informacion y de comunicaciones en el funcionamiento de las
dependencias de la administracion publica municipal, para agilizar los tramites que realizan los
ciudadanos y elevar la calidad de los servicios gubernamentales

Lineas de Accion:

« Facilitar los trdmites y servicios municipales, promoviendo el uso de los avances
tecnoldgicos

« Desarrollar analisis de procesos en las dependencias municipales para identificar areas de
oportunidad, simplificar tramites y transparentar procedimientos para elevar los niveles de
satisfaccion ciudadana.

+ Intensificar el uso de los avances en tecnologias de informacién y comunicacién para simplificar
los tramites y servicios que ofrece el municipio a través de Internet.

*  Mejorar los mecanismos de atencion y seguimiento a las solicitudes del ciudadano,mediante un
sistema de captura y monitoreo de respuestas a los planteamientos de los mismos.

*  Promover el acercamiento de los tramites y servicios municipales a los ciudadanos.

Desarrollar una planeacion estratégica en la descentralizacion de programas, tramites y

servicios municipales, en beneficio de todos los sectores del municipio.

*  Promover el uso de los centros de atencion ciudadana para facilitar la realizacion de
tramites y servicios en estos lugares.

*  Mejorar los sistemas de informacion que permiten monitorear la evaluaciéon 'y
seguimiento de la gestion municipal

Implementar una base de informacion estratégica, con indicadores operativos para
monitorear permanentemente los programas y su impacto para el cumplimiento del Plan

Municipal de Desarrollo.

Impulsar la creacion un Sistema Municipal de Informacion que permita correlacionar bases de

datos de distintas areas para mejorar la toma de decisiones en la administracion publica y

brinde datos oportunos para el desarrollo de informes.

Intensificar programas de mejora continua en todas las dependencias municipales para cumplir

con estandares de calidad que permitan medir el desarrollo de las éreas estratégicas.

*  Recibir, administrar y atender eficientemente, las solicitudes de los ciudadanos mediante un
Sistema de Atencion Ciudadana.

« Implementar un sistema de cartografia digital que permita al municipio modernizar y actualizar
periédicamente su base catastral a partir de fotografias aéreas

«  Promover el uso de Internet en toda la poblacién, habilitando lugares publicos en donde los
ciudadanos puedan acceder a la red mundial de informacion, reduciendo el rezago tecnolégico
en la comunidad.

* Impulsar la instalacion de un Sistema para la Planificacion de Recursos de Gobierno,que mejore
el control de procesos municipales.
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« Impulsar la instalacién de infraestructura tecnoldgica gubernamental.
* Uso intensivo de redes de intranet gubernamental e Internet, para mantenerla integrada la
actividad del sector publico en todas las dependencias municipales.

5.3 Racionalidad y Rendicion de Cuentas en el Servicio Publico

La eficacia y racionalidad de un buen gobierno municipal es tarea y efecto del trabajo comprometido
de sus servidores publicos. Imprimir racionalidad a la gestion publica demanda de conocimiento
especializado; de organizacion adecuada del trabajo; de direccion diestra de las dependencias
publicas; de la rendicion de cuentas oportuna al Poder Legislativo y a la ciudadania; de
transparencia en el manejo y asignacion de recursos, asi como de procesos administrativos bien
disefiados, a la medida de las funciones publicas que deben desarrollarse y de los problemas que
deben resolverse.

Objetivo Estratégico:

Consolidar una administracion publica municipal, honesta, eficaz y transparente, fortaleciendo los
procesos de vigilancia, auditoria y verificacion en temas tales como: mecanismos preventivos,
programas de austeridad, racionalidad, disciplina, eficiencia, transparencia e innovacion de la
gestion municipal, a fin de generar un ambiente de confianza en la sociedad, respecto a la rendicion
de cuentas y desempefio de los servidores publicos.

Acciones Estratégicas:

1. Establecer esquemas operativos que aseguren la calidad y faciliten los procesos de auditoria y
verificacion.

2. Incorporar elementos tecnoldgicos en los procesos de auditoria y verificacion, para incrementar la
cobertura en las evaluaciones de gestion y resultados.

3. Seleccionar y difundir entre los funcionarios publicos y los proveedores, contratistas y prestadores
de servicios del gobierno municipal, las principales observaciones que inciden en el ejercicio del
gasto publico, asi como esquemas exitosos de buenas practicas y experiencias de casos.

4. Emprender acciones encaminadas a detectar y combatir la corrupcién, asegurando la
transparencia en la gestion gubernamental y en la rendicion de cuentas.

5. Establecer procesos de gestion que permitan un aprovechamiento mas eficiente racional
transparente de los recursos materiales y generales para responder en forma eficaz a las prioridades
de la administracion publica.

Objetivo General:

Responder a las necesidades colectivas con una administraciéon publica municipal racional, austera y
eficiente, que incorpore a su actuar los elementos necesarios para un desempefio efectivo y
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oportuno, y que fortalezca los mecanismos de rendicion de cuentas, que permitan contar una
administracion mas eficaz, que acredite la confianza de la sociedad en sus instituciones y que
permita que se puedan ver cristalizados mayores recursos en obras y acciones.

Lineas de Accion:

»  Establecer programas en los que participen los ciudadanos para detectar y corregir actos de
corrupcion para fomentar el buen gobierno.

* Implementar un programa permanente de auditorias administrativas, operativas y de obra
publica para garantizar el buen uso de los recursos publicos.

» Instaurar una politica permanente de austeridad y eficientizacion de los procesos en la
administracion publica municipal.

» Fortalecer la participacién ciudadana en los procesos de evaluacion del desempefio
administrativo del gobierno.

»  Establecer procesos de reingenieria institucional que posibiliten el replanteamiento de funciones
y roles de los servidores publicos para reducir tramites y eficientar el desempefio.

*  Promover el uso de herramientas y nuevos enfoques de gestion que optimicen los recursos
existentes y eleven la efectividad y la capacidad de respuesta gubernamental a las demandas
de la sociedad.

* Implementar lineamientos de racionalidad y austeridad que orienten la planeacion y el
desarrollo de las acciones institucionales del Municipio.

* Implementar programas de capacitacion dirigidos al personal orientadas a desarrollar
mecanismos de revision y replanteamiento de las actividades administrativas y de los roles del
personal a su cargo.

» Fomentar la participacion de los funcionarios publicos en la integracion de los manuales de
organizacion y procedimientos de las dependencias con un enfoque de optimizacién de los
procesos, el desempefio y el servicio.

5.4 Reglamentacion e Inspeccion de Establecimientos Municipales

El desempefio de las actividades cotidianas de la administracion municipal se sustenta en el marco
juridico vigente, aunado a la reglamentacion municipal que el mismo ayuntamiento puede
instrumentar. Los reglamentos son un conjunto de garantias institucionales a favor de la comunidad
para regular la accién del gobierno municipal y evitar que se autoricen giros comerciales que puedan
ser nocivos para la convivencia armonica y la seguridad publica del municipio. Por ello, la labor del
ayuntamiento es de vital importancia para supervisar a través de inspecciones cotidianas el tipo y la
calidad de servicios que prestan los establecimientos municipales, y en su caso clausurar e impedir
que existan giros comerciales que no cumplan con la normatividad o bien que no estén autorizados.

Objetivo General:
Seremos firmes en nuestras decisiones para actuar en contra de los actos, giros o actividades que

no estén permitidos en la Ley, vigilando sin distingos que las empresas instaladas en el municipio
cuenten con los permisos necesarios para desarrollar su actividad econémica, y cumplan de forma
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estricta con la normatividad establecida para la proteccion y resguardo de la seguridad publica
municipal y la convivencia arménica de la poblaciéon.

Lineas de Accion:

* Fomentar la cultura de registro y cumplimiento del reglamento con trdmites sencillos y
respuestas rapidas con el proposito de ordenar el ejercicio de la actividad comercial.

* Mantener una coordinacion permanente con las autoridades y dependencias competentes para
establecer lineas de accion en términos de vigilancia y supervision para garantizar la seguridad
y el orden de la actividad comercial.

* Actualizar el censo de comerciantes de los puestos fijos, semifijos, ambulantes, rodantes y
locatarios de mercados municipales, para desarrollar operativos efectivos de supervision y
control.

» Revisar, actualizar o en su caso formular la Reglamentacion Municipal sobre la Autorizacion y
Expedicion de Permisos y Licencias de Apertura y Operacién de Establecimientos, a efecto de
regular las actividades y giros municipales.

* Implementar mecanismos para ordenar la actividad comercial en la via publica con sentido
humano y responsabilidad social.

*  Promover alternativas de solucién para crear espacios para ejercer la actividad comercial de
una manera ordenada, sin afectar a la ciudadania y apegados a los lineamientos existentes en
el Municipio.

* Impulsar programas permanentes de mantenimiento y acondicionamiento en los mercados
publicos municipales para promover la afluencia de visitantes.

*  Modernizar los métodos de supervision y de atencion a las solicitudes de permisos para la
actividad comercial.

* Impulsar programas que mejoren la imagen del comercio en la via publica, en especial en la
cabecera municipal.

5.5 Hacienda Publica Municipal

La hacienda municipal es uno de los rubros de mayor importancia para la vida economica, social y
politica de los municipios, en la cual se sustentan las posibilidades para promover y realizar
proyectos de desarrollo en los diferentes campos de la economia local, asimismo es una de las
areas en donde el gobierno municipal tiene mayor contacto con los diferentes sectores de la
comunidad, y donde se establece una relacion de derechos y obligaciones que deben ser
considerados por las autoridades y dependencias administrativas, asi como de concertacion con los
sectores social y privado. Pero sobre todo, su importancia fundamental radica en que es el espacio
que regula las relaciones fiscales y financieras con los gobiernos estatal y federal para la captacion
de recursos y la rendicion de cuentas.

Objetivo Estratégico:

Fortalecer la administracion de las finanzas publicas municipales, a través de la ampliacion de la
capacidad recaudatoria, la asignacion eficiente de los recursos publicos y el ejercicio transparente y
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responsable del sistema financiero, logrando con ello, capitalizar al municipio con la obtencion de
mayores participaciones, garantizar una administracion responsable del gasto y la deuda publica, asi
como promover el desarrollo del mercado interno.

Acciones Estratégicas:

1. Fortalecer las practicas en el manejo de las finanzas publicas y recursos asociados al
financiamiento incorporando mecanismos para una mayor captacién y un eficiente ejercicio del
ahorro interno.

2. Asegurar fuentes de ingreso sélidas que coadyuven a la generacidn creciente de recursos,
propiciando la disponibilidad y oportunidad de los recursos fiscales y financieros.

3. Mejorar la asignacion y ejecucion del gasto mediante la evaluaciéon de resultados, mayor
transparencia y rendicion de cuentas, incluyendo la implementacién de un sistema de evaluacion de
los programas de gasto y dando prioridad a la asignacion del gasto a los sectores y programas con
mejores resultados.

4. Operar un sistema integral que permita contar con normas modernas y flexibles de administracion
financiera y control fiscal.

Objetivo General:

Trabajar a favor de la conformacién de una hacienda publica municipal con criterios de eficiencia,
eficacia, responsabilidad, disciplina y transparencia en el manejo del ingreso y gasto, promotora de
la generacion de nuevas formas de gestion y control de las finanzas publicas, de la adecuacion a la
operacion administrativa, del combate al endeudamiento y dispendio de los recursos publicos y a la
actualizacion del marco normativo municipal en términos de las atribuciones del municipio.

Tesoreria Municipal

Lineas de Accion:

»  Mejorar los mecanismos para facilitar al ciudadano el pago de multas municipales e incrementar
los ingresos por este concepto.

» Revisar los diferentes conceptos de ingresos municipales y explorar mecanismos de control en
beneficio de las finanzas publicas municipales.

* Incrementar los ingresos del municipio y optimizar el gasto corriente a fin de obtener un
equilibrio en las finanzas, que permitan mejorar las calificaciones crediticias otorgadas por las
principales calificadoras.

»  Buscar recursos federales para apoyar proyectos orientados a mejorar la seguridad publica y
obra publica estratégica.

* Mejorar los ingresos municipales por concepto del predial con una politica de solidaridad
reciproca, aplicando descuentos a quienes pagan a tiempo, y ofreciendo alternativas para
quienes no pueden pagar a tiempo lo realicen sin afectar su economia.

» Intensificar el uso de las tecnologias de la informacion para mejorar la eficiencia recaudatoria.
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» Fortalecer las fuentes propias de recaudacion tributaria e impulsar un sistema de
participaciones estatales y federales mas transparente.

»  Aprovechar plenamente los recursos y programas federales y promover mayores transferencias
de gasto federalizado.

*  Promover la implementacién de sistemas de recaudacién movil.

Catastro y Derechos Municipales

Lineas de Accion:

»  Establecer un programa municipal para organizar y coordinar la obtencion de los datos
topograficos y fisicos de cada uno de los bienes inmuebles del municipio.

*  Modernizar los mecanismos institucionales para controlar y actualizar los registros y
levantamientos catastrales del municipio.

»  Elaborar 0 en su caso actualizar las cartas béasicas y el padrén catastral municipal conforme a
los lineamientos y requerimientos informaticos més estrictos y eficientes implementados a nivel
nacional.

*  Proponer una reglamentacion de catastro municipal y las modificaciones pertinentes a la
legislacién vigente, asi como fortalecer los mecanismos para su evaluacion.

* Impulsar la creacion de un Sistema Municipal de Fortalecimiento Catastral.

*  Formular un Plan Municipal de Catastro y su correspondiente diagndstico catastral.

Egresos Municipales

Lineas de Accion:

»  Desarrollar programas para garantizar un estricto control del gasto publico

*  Mejorar las condiciones de la deuda del municipio, reestructurando a mejores plazos y costos
financieros los compromisos adquiridos.

* Implementar un Plan de Inversién Municipal en donde se evalten los diferentes proyectos de
inversion del municipio, para mejorar el control del presupuesto autorizado.

»  Monitorear el gasto operativo ejercido en las diferentes dependencias, vigilando en particular, el
comportamiento de cuentas clave para evitar sobregiros presupuestales.

* Intensificar el uso de sistemas electronicos para mejorar el control y seguimiento del gasto
corriente cuidando la congruencia entre la programacion y el ejercicio del gasto.

»  Comunicar oportunamente a todas las areas de la administracién publica Municipal las politicas
de austeridad y control del gasto corriente a efecto de que éstas se cumplan en beneficio de las
finanzas municipales.

* Mejorar las condiciones y tiempos de pago a los proveedores municipales, convirtiendo al
gobierno en un cliente confiable y transparente, para evitar posibles actos de corrupcion.

»  Promover esfuerzos de ahorro en el gasto corriente y elevar la participacion del gasto social y
de inversién dentro de las finanzas publicas municipales e incrementar los beneficios que éstos
generan.

»  Administrar de forma responsable la deuda publica para consolidar la estabilidad econdémica y
reducir el costo financiero.
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* Implementar la creacion de controles estratégicos para eficientar la programacion del ejercicio
del gasto publico

5.6 Participacion Ciudadana

En més de algun sentido, el concepto democracia estd estrechamente vinculado al de participacion
ciudadana. Desde una perspectiva teorica, el problema de la democracia pudiera ir mas alla de la
construccion de instituciones representativas y eficaces para centrar la discusion en la multiplicidad
de formas que adopta la participacion de los ciudadanos en el tratamiento de los asuntos que por
necesidad y obligacion le competen. En tal sentido, mientras que para algunos la cooperacién y
colaboracion de los ciudadanos en el tratamiento de los asuntos publicos es un elemento necesario
en un Estado democratico, para otros es la piedra angular para la construccién de un orden politico y
social efectivamente democraticos.

Ante esto, el orden de gobierno municipal adquiere singular relevancia, toda vez que enfrenta la
compleja tarea de procesar las demandas mas inmediatas de la sociedad local; por tal motivo, al
municipio se le considera la instancia mas cercana y, en el mejor de los casos, mas sensible a la
problematica de la comunidad.

Sin embargo, dada la precariedad de las instituciones politicas locales, aunado a una colectividad
cada vez mas exigente, la oportunidad de los gobiernos municipales para responder eficazmente a
las expectativas ciudadanas se convierte en una problematica mayor que termina en una especie de
circulo vicioso de obligada solucién: en un extremo, gobiernos que pretenden a toda costa encauzar
institucionalmente la participacion de los ciudadanos, y en el otro, individuos que mediante la
organizacion colectiva y auténoma buscan solucién a sus legitimas demandas sin el menor
reconocimiento a los procedimientos formales existentes. Es por eso que el Gobierno Municipal de
Pisaflores plantea fortalecer la democracia y mejorar las herramientas y mecanismos de
participacion ciudadana.

Objetivo Estratégico:

Alinear con el Plan Estatal de Desarrollo 2011-2016 y el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012, las
innovaciones estructurales que sean necesarias en la administracion publica municipal, para reforzar
la vocacion federalista de Pisaflores.

Fortalecer el trénsito de una democracia electoral hacia una democracia participativa que fortalezca
las condiciones de gobernanza, establezca espacios institucionalizados para la comunicacion
politica, dialogo y consulta, y el ejercicio de la corresponsabilidad ciudadana en el disefio,
implementacion y evaluacion de las politicas publicas y el seguimiento a la gestion municipal y su
impacto sobre el desarrollo del municipio.
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Acciones Estratégicas:

1. Generar las condiciones para motivar el interés de la sociedad en los procesos gubernamentales,
politicos y sociales en el marco de la Ley de participacion ciudadana.

2. Procurar el conocimiento de la opinién publica para el establecimiento de acciones que
promuevan cambios organizacionales de las estructuras gubernamentales.

3. Elevar la calidad de la gestion publica, de mayor cercania ciudadana, de mejores resultados y
responsable en la rendiciéon de cuentas a través de la formacion de un servicio publico, ético y
profesional.” y “Construir un gobierno eficiente y facilitador, de respuestas répidas y servicios de
calidad para lograr mayor legitimidad ciudadana por el cumplimiento de compromisos y objetivos.

4. Introducir programas de atencién ciudadana que multipliquen la oferta de servicios en modulos
instalados en espacios publicos de mayor presencia de ciudadanos

5. Brindar facilidades a los ciudadanos para la presentacion de quejas y denuncias contra servidores
publicos

6. Promover la coordinacion entre los érdenes de gobierno, instancias del sector privado y la
sociedad civil para maximizar la eficiencia en la aplicacion de recursos y elevar la participacion
institucional de apoyo a las organizaciones de la sociedad civil que atienden a grupos vulnerables.

7. Promover la participacion ciudadana en la construccion de una sociedad mas justa y equitativa

8. Generar un padroén estatal de organizaciones de la sociedad civil

9. Aplicar los criterios de planeacion democratica y propiciar la participacion ciudadana organizada y
autogestora en la ejecucion, evaluacion y seguimiento de los programas sociales.

11. Fortalecer las politicas gubernamentales exitosas en materia de desarrollo social, econémico y
ambiental, aprovechando el potencial participativo de la ciudadania, a fin de ampliar las bases de
legitimidad de las acciones de gobierno.

12. Aprovechar la vinculacién con actores politicos, sociales y economicos estatales, regionales y
municipales para impulsar un esquema institucional de observacion ciudadana de la gestion de las
instituciones municipales.

13. Aprovechar el potencial participativo de la sociedad con el propésito de profundizar las practicas
democraticas en todos los ambitos de la vida publica.

14. Establecer mecanismos de acercamiento de las organizaciones sociales al gobierno, a efecto de
articular, priorizar y atender sus demandas, en un marco de transparencia, viabilidad técnica e
impacto social.

Objetivo General:

Constituir un gobierno municipal promotor de la participacion social que aliente la presencia de las
iniciativas sociales en el disefio e implementacidn de politicas publicas y en la toma de decisiones
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para promover el desarrollo de la entidad, como via para acrecentar la confianza ciudadana en el
gobierno y elevar los niveles de ejercicio politico de la sociedad.

Lineas de Accion:

Formalizar mecanismos que garanticen la participacion de grupos econdmicos, sociales y
politicos de los municipios, en el desarrollo de proyectos publicos.

Impulsar un Programa de Accion Comunitaria, en el cual los ciudadanos participen en
forma democrética con el gobierno municipal en el rescate de plazasy mejoramiento de los
servicios publicos.

Promover la creacion de consejos ciudadanos, que ayuden en la toma de decisiones en
los diferentes problemas del municipio.
Garantizar la comparecencia de funcionarios publicos en eventos publicos periddicos,

para que atiendan y resuelvan los problemas que plantean los ciudadanos.
Implementar comités vecinales y enlaces ciudadanos que ayuden al gobierno municipal a
detectar necesidades y demandas en sus colonias, para agilizar su solucion.
Fortalecer los mecanismos de consulta ciudadana para incorporar las demandas de la
comunidad a la accién de gobierno, tanto en asuntos que impactan el entorno inmediato del
ciudadano, como en aquellos de alcance municipal.
Promover la participacion de la comunidad, identificando democraticamente a personas con
vocacion de servicio, para que colaboren con la autoridad municipal en la toma de decisiones
para lograr el desarrollo sustentable de su entorno.
Desarrollar estudios sociales en colonias para obtener un conocimiento integral de las
comunidades, identificando sus caracteristicas y carencias.
Promover la creacién de Comités de Desarrollo para que emprendan acciones concretas de
participacion en su comunidad.
Impulsar la participacién de la comunidad en materia de proteccion civil, con capacitacién y
realizando acciones preventivas que coadyuven a preservar la integridad fisica de los vecinos.
Intensificar las tareas de mediacién profesional en los conflictos vecinales que ayuden a
solucionar los problemas y evitar que se acuda a instancias judiciales.
Promover las visitas a las colonias por los miembros del H. Ayuntamiento para recabar los
requerimientos y peticiones directamente de los ciudadanos.
«  Difundir las decisiones acordadas en sesiones de cabildo para informar a la comunidad.
Reforzar las instancias de participacion social para la priorizacion de acciones
gubernamentales y alentar el didlogo permanente, respetuoso y responsable entre

ciudadania y gobierno.

Generar un programa de radio donde la gente pueda emitir su opinién y presentar las
necesidades de la colonia o0 comunidad a la que pertenece de esta forma se acerca a la gente
al ayuntamiento.
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« Impulsar con la creacion de una pagina de Internet, para la generacion de informacion la cual
pueda acercar al pueblo expresando sus inquietudes y también generando transparencia.

* Proponer e invitar a los miembros de la asamblea y por lo menos una vez al mes, asistan a las
comunidades o colonias para conocer mas de ella, acerca de sus necesidades y darles posibles
soluciones.

«  Establecer un sistema de informacion para la transparencia ciudadana

+ Realizar foros tematicos ciudadanos

* Implementar un programa integral de participacion ciudadana

5.7 Planeacion Democratica en el Desarrollo Municipal

Planear para el desarrollo significa insertar los modos y estructuras particulares de la vida ciudadana
en los objetivos y fines del gobierno, asi como hacer del municipio un espacio de organizacion
dictado por las aspiraciones concretas de la sociedad.

El cauce institucional de la planeacion municipal, se encuentra en un sistema constituido por un
conjunto de relaciones entre las diversas dependencias y ordenes de gobierno municipal y las
agrupaciones y personas de la sociedad, los cuales configuran el Comité de Planeacion para el
Desarrollo Municipal (COPLADEM). En el cual se sistematiza la informacion programatica
correspondiente al municipio y se discute o acuerda la priorizacion de obras y acciones; este
ejercicio garantiza la presencia permanente de la ciudadania en las decisiones de gobierno y
compromete a la administracion publica municipal a dar respuestas claras a demandas de la
ciudadania.

Objetivo Estratégico:

Promover mecanismos e instrumentos de gobierno que respondan a las caracteristicas
socioecondmicas y socioculturales de los municipios, con especial atencidén a los que presentan
mayor marginacién y cuyas necesidades sean cubiertas mediante un ejercicio presupuestal
responsable por parte del gobierno estatal, de tal forma que se impulse el desarrollo municipal de
manera sustentable.

Acciones Estratégicas:

1.Llevar a cabo la creacion de instancias municipales de fortalecimiento y desarrollo municipal que
impulsen la profesionalizacion del  ayuntamiento para garantizar una efectiva coordinacion
gubernamental, el eficiente aprovechamiento de recursos, el bienestar de los habitantes y el
desarrollo sustentable de las comunidades.

2.Promover modelos de fortalecimiento institucional orientados a proporcionar apoyo municipal en
desarrollo urbano, obras de infraestructura y servicios publicos, asi como en materia
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socioecondmica, desempefio fiscal, presupuesto y financiamiento, mejora administrativa y técnica
normativa municipal.

3.Facilitar la generacion de un entorno geografico regional, tecnoldgico, social, ambiental e
institucional propicio para atraer y desarrollar actividades econdémicas sustentables, promotoras del
desarrollo y el empleo.

Objetivo General:

Consolidar un gobierno municipal con sentido publico, que garantice la operacion y funcionamiento
pleno del Sistema Municipal de Planeacion Democrética, para promover que se constituya en el eje
de la accion de gobierno y en el medio mas eficaz de participacion ciudadana; un gobierno que
Observe y garantice que la administracion publica municipal se sujete al cumplimiento de los
objetivos de la planeaciéon municipal y sus programas derivados, para promover de manera efectiva
el desarrollo politico, econdmico y social, y mejorar las condiciones de vida de las familias de
Pisaflores.

Lineas de Accion:

+  Fomentar la planeacion democrética como el medio para unir los esfuerzos del gobierno y la
sociedad en la promocién del desarrollo del municipio.

«  Promover una cultura de la planeacién en la administracion publica municipal y en la sociedad.

+ Impulsar la participacion de los sectores social y privado en la planeacién del desarrollo

municipal.
+  Fortalecer los mecanismos de comunicacion y participacion entre la sociedad civil y el
gobierno a fin de garantizar que las politicas gubernamentales cuenten con un genuino

sentido publico.

«  Consolidar las atribuciones del COPLADEM para que evalle las acciones e instrumentos del
desarrollo.
+  Promover la participacion ciudadana en los foros municipales para la elaboraciéon del

Plan Municipal de Desarrollo.

+  Fortalecer los mecanismos de comunicacion y participacion entre la sociedad civil 'y el
gobierno a fin de garantizar que las politicas gubernamentales cuenten con un genuino
sentido publico.

«  Promover la vinculacién interinstitucional de las dependencias que integran el gobierno
municipal a fin de poder evaluar y dar seguimiento a las acciones de gobierno con base a los
objetivos que sefiale el Plan Municipal de Desarrollo.

« Consultar a la sociedad respecto de sus principales requerimientos en materia de obras,
servicios publicos y con relacidn a los reglamentos municipales.

*  Reunir las demandas del municipio y jerarquizarlas en planes y programas de gobierno de
acuerdo al mayor beneficio social y al presupuesto del mismo.
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6. SEGUIMIENTO Y EVALUACION

El plan traza el propdsito fundamental de alcanzar dentro del proceso de planeacion del desarrollo
municipal y establece la estrategia a través de los lineamientos de accion. Para lograr alcanzar estos
objetivos sera necesario que dicha linea se traduzca en acciones concretas propiciando la
participacion del sector publico en sus tres niveles de gobierno, asi como de los sectores sociales y
privado del Municipio.

La instrumentacion del Plan se realiza a través de sus cuatro vertientes: la de la obligacién, de la
coordinacion, de la concertacion y de la induccién.

El desnivel de obligacion, establece fundamentalmente en el plan la obligacion de todas las
dependencias de la administracion publica municipal, con la de orientar sus acciones a la
consecucion de los objetivos planteados, asi como a la aplicacién de los lineamientos de accidn que
se establece en el Plan.

La vertiente de coordinacion, se refiere a las acciones que realicen los Gobiernos tanto Federal
como Estatal con el Gobierno Municipal en materia de planeacion, con la finalidad de concertar
acciones que permitan coadyuvar al logro de los objetivos nacionales, estatales y municipales.

La vertiente de concertacién, de acuerdo con los lineamientos de accién establecidos en el Plan se
concertara acciones conjuntas entre el gobierno municipal y los sectores sociales y privados, las
cuales comprometeran a los tres sectores en la consecucion del desarrollo integral del municipio.

La vertiente de induccién, definira politicas q1ue motiven la conducta de los particulares hacia
determinadas acciones que se orienten conforme a los lineamientos de accion que estan
establecidos en el Plan.

Para la aplicacion efectiva del plan a través de las cuatro vertientes anteriores, se otorga un mayor
fortalecimiento del Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal. La ejecucién del Plan se
apoyara mediante el fortalecimiento también de los sistemas de seguimiento, instrumentacion,
control y evaluacion municipal.

El propésito de la coordinacion de Planeacion Municipal: es el de prever y orientar las actividades y
recursos del Ayuntamiento hacia el beneficio social. Si bien esta coordinacién trabajara al interior del
Ayuntamiento, donde las acciones seran complementadas con la participacién de la sociedad civil en
la representacion del Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal y en la realizacion
permanente de foros de consulta y reuniones de trabajo con los diferentes sectores de la sociedad
de Pisaflores. Estos elementos integran el Sistema Municipal de Planeacion en donde bajo la
coordinacion del Director de Planeacion, el Tesorero Municipal, el Director de Obras Publicas y el
Contralor Interno Municipal estardn muy en contacto para que el presente Plan tenga buenos
resultados al termino de esta administracion, considerando siempre las mejores alternativas para el
beneficio social encomendado por el Presidente Municipal.
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Los programas y las acciones del presente documento, solo podran convertirse en hechos en la
medida que el H. Ayuntamiento junto con la sociedad civil asuma la responsabilidad, con capacidad
y sensibilidad, de convivir en un estado de derecho, libertad y justicia, para lograr esto se requiere
cumplir con los ordenamientos que la Ley Organica Municipal considere en sus articulos.

Aunado en lo anterior se hace indispensable la participacion de las comunidades, donde existe la
voluntad y la fuerza para superar los problemas y retos planteados para lograr la consolidacion de
nuestro proyecto del Municipio.

La forma de evaluar los resultados del plan de desarrollo sera a través de reuniones de evaluacion y
seguimiento de las obras y acciones con los directores de area; ademas de los resultados que
arrojen las reuniones con las autoridades de las localidades, asi como también con las reuniones
que se obtengan con los subcomités del comité de planeacién para el desarrollo municipal y
principalmente en el resultado del informe anual municipal.

Y se realizara de la manera siguiente:

& Obtencion de Resultados
& Indicadores Estratégicos
& Indicadores de Gestion
& Indicadores de Proyecto

& Utilidad del programa

e ——
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CARTERA DE PROGRAMAS I

@« & ¢ ¢ ¢ ¢ v &

¢ & & & ¢ ¢ ¢ ¢ @

Programa de desarrollo econdémico municipal

Programa de reubicacién de bares y cantinas

Programa de reubicacién para el comercio informal
Programa de mejoramiento para el transporte urbano y rural.
Programa turistico municipal

Programa de apoyo al desarrollo rural sustentable

Programa de tecnificacion del campo de Pisaflores

Programa integral de cuidado del medio ambiente en el municipio

Programa de mejoramiento para la recoleccion de basura

Programa para la cultura y las artes en el municipio de Pisaflores

Programa integral de apoyo al deporte

Programa integral para el bienestar social del municipio de Pisaflores

Programa de desarrollo social para el municipio de Pisaflores

Programa integral de apoyo a la salud municipal

Programa de integral de concientizacidn e integracion de la equidad de género
Programa integral de apoyo a los grupos indigenas en el municipio de Pisaflores.

Programa sobre desarrollo urbano y ordenamiento territorial en el municipio de
Pisaflores.
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& Programa municipal de participacion social
& Programa municipal para la procuracion de justicia

& Programa de conversion de energia renovable en la infraestructura de alumbrado
publico en el municipio.

& Programa para la mejora de la gestion publica en la administracion publica
municipal.

& Programa para el mejoramiento de la infraestructura hidraulica en el municipio
& Programa de apoyo al rescate de espacios publicos en el municipio

& Programa de incremento de recursos propios para el municipio de Pisaflores
Hidalgo

& Programa integral de obra publica municipal que garantice la transparencia y la
optimizacion recursos; asi como la incorporacion de la sustentabilidad en la

proyeccion de estas.

& Programa de transparencia y honestidad en el municipio
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Obras Prioritarias

No. LOCALIDAD OBRA PRIORITARIA

1 ALAMO, EL CONSTRUCCION DE AULA EN SECUNDARIA

PAVIMENTACION HIDRAULICA DE CALLE
2 AGUACATE, EL

SUMINISTRO Y COLOCACION DE 9 TINACOS

CONTINUACION DE CALLE PRINCIPAL A ESCUELA
3 ARENA, LA TELESECUNDARIA

APERTURA DE CALLE

CONSTRUCCION DE DRENAJE SANITARIO 1ra ETAPA

4 AMECA, LA AMPLIACION DE SISTEMA DE AGUA POTABLE 1ra ETAPA

CONSTRUCCION DE CASA DE SALUD

5 APERTURA DE CALLE
AMOLAR, EL

AMPLIACION DE SISTEMA DE AGUA POTABLE

AMPLIACION DE RED DE DITRIBUCION ELECTRICA

6 BONIGU, EL AMPLIACION DE DRENAJE SANITARIO 1ra ETAPA

PAVIMENTACION HIDRAULICA DE CALLE A LA TINAJA

AMPLIACION DE DRENAJE SANITARIO 1ra ETAPA

7 CARACOL, EL CONSTRUCCION DE CASA DE SALUD

CONSTRUCCION DE PUENTE VEHICULAR ( PLAN DE ALAMO )

8 COYOL, EL CONSTRUCCION DE AULA EN PRIMARIA

AMPLIACION DE DRENAJE SANITARIO 1ra ETAPA
9 CRUCITA, LA

AMPLIACION DE RED DE AGUA POTABLE

CERRO DE
10 GUADALUPE CIRCULADO PERIMETRAL DE ESCUELA PRIMARIA

11 CERRO DEL CARMEN | PAVIMENTACION HIDRAULICA DE CALLE
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CONSTRUCCION DE AULA EN PREESCOLAR

12 | CERRO GRANDE PAVIMENTACION HIDRAULICA DE CALLE

13 | COAMIRRO,EL CONSTRUCCION DE PUENTE VEHICULAR

14 | CHILILITE, EL APERTURA DE CAMINO RURAL

15 | CASAS VIEJAS PAVIMENTACION HIDRAULICA DE CALLES
AMPLIACION DE DRENAJE SANITARIO

16 | CHALAHUITITO
CONSTRUCCION DE CASA DE SALUD

17 | CHALAHUITE PAVIMENTACION HIDRAULICA DE CALLES
AMPLIACION DE LINEA DE CONDUCCION Y TANQUE DE

18 | CHINILLAL, EL CAPTACION
PAVIMENTACION HIDRAULICA DE CALLE
CONSTRUCCION DE LINEA DE CONDUCCION DE AGUA
POTABLE Y TANQUE DE ALMACENAMIENTO

19| DURAZNO, EL AMPLIACION DE DRENAJE SANITARIO 1ra ETAPA
AMPLIACION DE CASA DE SALUD
REHABILITACION DE RED DE AGUA POTABLE

2 ESCONDIDA DE LO

VERDE AMPLIACION DE RED DE DISTRIBUCION ELECTRICA COL. DEL

PESCADITO

’ ESCONDIDA DE SAN | AMPLIACION DE DRENAJE SANITARIO 1ra ETAPA

RAFAEL CONSTRUCCION DE CASA DE SALUD

22 | FLORIDA, LA PAVIMENTACION HIDRAULICA DE CALLE
AMPLIACION DE SISTEMA DE AGUA POTABLE

23 | GARABATO, EL AMPLIACION DE ANDADORES
AMPLIACION DE RED DE DISTRIBUCION ELECTRICA

24 | GARGANTILLA, LA AMPLIACION DE DRENAJE SANITARIO 1ra ETAPA.
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PAVIMENTACION HIDRAULICA DE CALLE

PAVIMENTACION HIDRAULICA DE CALLE PRINCIPAL

25 | GUAYABOS ,
AMPLIACION DE DRENAJE SANITARIO 1ra ETAPA
PAVIMENTACION HIDRAULICA DE CALLES
CONST. DE CIRCULADO Y MURO DE CONTENCION EN

26 | HIGUERON, EL PREESCOLAR
CONSTRUCCION DE MURO DE CONTENCION EN PRIMARIA
AMPLIACION DE DRENAJE SANITARIO 1ra ETAPA

27 | LAGUNA, LA , ,
PAVIMENTACION HIDRAULICA DE CALLE
CONSTRUCCION DE PUENTE PEATONAL

28 | LIMONCITO, EL CONSTRUCCION DE MURO DE CONTENCION
AMPLIACION DE RED DE AGUA POTABLE

29 | MIRAFLORES CONSTRUCCION DE CASA DE SALUD

30 | MORAS, LAS PAVIMENTACION HIDRAULICA DE CALLE
PAVIMENTACION HIDRAULICA DE CALLE PRINCIPAL

31 | PALMITAS , ,
AMPLIACION DE RED DISTRIBUCION DE AGUA POTABLE
AMPLIACION DE DRENAJE SANITARIO 1ra ETAPA

32 | PLAN DE AYALA , ,
PAVIMENTACION HIDRAULICA DE CALLES
CONSTRUCCION TE TANQUE DE ALMACENAMIENTO PARA

33 | PALMA,LA AGUA POTABLE

34 | PECHUGA, LA PAVIMENTACION HIDRAULICA DE ACCESO
CONSTRUCCION DE LINEA Y RED DE AGUA POTABLE 1ra

35 | PENA, LA ETAPA

PAVIMENTACION HIDRAULICA DE CALLE

36

PLAN DE ZAPOTAL

PAVIMENTACION HIDRAULICA DE CALLE

PISAFLORES HIDALGO
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PAVIMENTACION HIDRAULICA DE CARRETERA

37 | PIEDRA ANCHA APERTURA DE CALLE PRINCIPAL
CONSTRUCCION DE CASA DE SALUD
CONSTRUCCION DE FOSA SEPTICA
38 | PIE DE LA CUESTA i
REHABILITACION DE CALLE PRINCIPAL
39 PEMUCHE, EL CONSTRUCCION DE RED DE DISTRIBUCION ELECTRICA
40 | POZA AMARILLA PAVIMENTACION HIDRAULICA DE CALLE Y CUNETA
CONSTRUCCION DE ANDADORA LA SECUNDARIA
M PUERTO OBSCURO ,
CONSTRUCCION DE CASA DE SALUD
42 | 0JODE AGUA PAVIMENTACION HIDRAULICA DE ACCESO
AMPLIACION Y REHABILITACION DE RED DE AGUA POTABLE
43 | RANCHO NUEVO , ,
PAVIMENTACION HIDRAULICA DE CALLE
44 | RAYO, EL PAVIMENTACION HIDRAULICA DE CALLE BENITO JUAREZ
AMPLIACION DE DRENAJE SANITARIO 1ra ETAPA
SAN PEDRO , .
45 XOCHICUACO PAVIMENTACION HIDRAULICA DE CALLE
CONSTRUCCION DE CASA DE SALUD
AMPLIACION DE DRENAJE SANITARIO
46 | SAN VICENTE , ,
PAVIMENTACION HIDRAULICA DE CALLES
PAVIMENTACION HIDRAULICA DE CALLE PRINCIPAL
47 | SAN RAFAEL ,
AMPLIACION DE DRENAJE SANITARIO 1ra ETAPA
AMPLIACION DE DRENAJE SANITARIO
48 | TLACUILOLA , ,
PAVIMENTACION HIDRAULICA DE CALLE
AMPLIACION DE RED DE DISTRIBUCION ELECTRICA
49 | TRIPUENTE

AMPIACION DE RED DE AGUA POTABLE

PISAFLORES HIDALGO
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50

ZACATAL, EL

PAVIMENTACION HIDRAULICA DE CALLE

AMPLIACION DE RED DE DISTRIBUCION DE AGUA POTABLE

51

ZAPOTAL DE MORAS

AMPLIACION DE DRENAJE SANITARIO 1ra ETAPA

APERTURA DE CALLE

CONSTRUCCION DE AULA EN PRIMARIA

52

PISAFLORES

AMPLIACION Y REABILIT. DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE

RESTAURACION DE CENTRO HISTORICO

REMODELACION DE PRESIDENCIA MUNICIPAL

AMPLIACION DE DRENAJE SANITARIO

PAVIMENTACION CON CONCRETO ESTAMPADO DE CALLES

EMPEDRADO DE CALLES

CONSTRUCCION DE AULAS

SANEAMIENTO DE ARROYO

CONSTRUCCION DE UNIDAD DEPORTIVA

REHABILITACION DE UNIDAD MEDICA

CONSTRUCCION DE UNIDAD MEDICA DE REHABILITACION

CONSTRUCCION DE MERCADO MUNICIPAL

53

CUARTEL ABASOLO

PAVIMENTACION HIDRAULICA DE CALLES

REHABILITACION HIDRAULICA DE CALLES

54

CUARTEL ARTEAGA

PAVIMENTACION HIDRAULICA DE CALLE PIPILA.

CONSTRUCCION DE BANQUETAS

55

CUARTEL ALLENDE

CONSTRUCCION DE TANQUE DE ALMACANAMIENTO PARA
AGUA POTABLE

AMPLIACION DE DRENAJE SANITARIO CALLE ENCARNACION

PAVIMENTACION HIDRAULICA DE CALLES

PISAFLORES HIDALGO

Pagina 106




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2012-2016

REHABILITACION DE DRENAJE SANITARIO
56 CUARTEL COLOSIO

PAVIMENTACION HIDRAULICA DE CALLES

REHABILITACION DE DRENAJE SANITARIO

DRENAJE SANITARIO Y PAVIMENTACION HIDRAULICA DE

57 CUARTEL ESCAMILLA CALLES

PAVIMENTACION HIDRAULICA DE CALLES

REHABILITACION DE CALLE INDEPENDENCIA
58 CUARTEL MORELOS

AMPLIACION DE DRENAJE SANITARIO EN CALLES

REHABILITACION DE LINEA Y RED DEL SISTEMA DE AGUA

59 COLONIA EL POTABLE
MIRADOR ]
AMPLIACION DE DRENAJE SANITARIO
60 VARIAS APORTACION MUNICIPAL A SEDESOL
LOCALIDADES
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Mapa Municipal




Comunicaciones

Red carretera

Kms.
Troncal Federal
Alimentadora Estatal 3.2
Camino Rural 131.5
Brecha Mejorada 45.8

Fuente: Anuario Estadistico del Estado de Hidalgo, Edicién 2010. INEGI.

M Troncal Federal
m Alimentadora Estatal
= Camine Rural

M Brecha Mejorada

73%
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PISAFLORES
CONCEPTO Poblacion | Porcentaje
POBLACION DE 12 ANOS Y MAS: 12,695 100.00
PEA: 5,349 42.13
PEA OCUPADA: 4,963 92.78
PEA HOMBRES: 4,216 84.95
PEA MUJERES: 747 15.05
PEA DESOCUPADA: 386 7.22
PEI: 7,306 57.55
NO ESPECIFICADA: 40 0.32

Fuente: Censo General de Poblacién y Vivienda 2010. INEGI.

-

PEA POR OCUPACION

3023

OCUPADA

644

PEA POR SECTOR

DESOCUPADA
1295 0

PRIMARIO

PEA POR SEXO

-

HOMBRES

SECUNDARIO

TERCIARIO

ESPECIFICADO

/

La poblacion econémicamente activa esta integrada con una poblacion de 5,349 habitantes representando el 42.13% de la

poblacion total municipal; los hombres representan el 84.95% de la PEA 'y las mujeres el 15.05%.

Este sector se distribuye de la siguiente manera: sector primario 60.92%, sector secundario 12.98% y sector terciario 26.09%.

La poblacion que percibe menos de 2 s.m. es la que mas predomina en un 89.1%, seguida de la que percibe entre 2y 5

s.m. que representa el 6.3% de la PEA municipal.
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Parques Industriales

1.- Parque Industrial Tepeji
2.- Parque Industrial Atitalaquia

3.- Parque Industrial Mineral de I3
Reforma (CANACINTRA)

4.- Parque Industrial Tizayuca

5.- Parque Industrial Hidalgo
(Ciudad Sahagun)

6.- Parque Industrial Huejutla
7.- Zona Industrial Huichapan
8.- Zona Industrial Actopan

9.- Zona Industrial Mineral de la
Reforma

10.-Zona Indusfrial Tulancingo




Cuencas Hidrologicas

Hidrologia

Almacenamientos de Agua
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Hidrologl'a Cuencas Hidroldgicas

SIMBOLCGIA
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Caracteristicas Generales.

El municipio cuenta una extension territorial de 187.93 km.2, representando el 0.90 % de la superficie estatal.

Cuenta con una poblacion total de 18,244 habitantes, de estos 9,115 son hombres y 9,129 mujeres,
representando el 0.68% de la poblacion total estatal.

Se observa en la gréafica que la poblacion mas representativa se encuentra en el rango de 5 a 14 afios.

Por otra parte podemos observar la disminucién de la poblacion entre los 15 a 34 afios esto puede ser por la
emigracion de esta en busca de empleo.

PIRAMIDE POBLACIONAL
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Poblacion

| LOCALIDADES POR TAMARNO |

| RANGOS HABITANTES LOCALIDADES |
1A 249 4418 54
250 A 499 4997 14
500 A 999 6710 9
1000 A 2,499 2119 1
2,500 a 5,000
> de 5,000
TOTAL 18,244 78

El municipio cuenta con 78 localidades rurales en su
totalidad, debido que su poblacion se encuentra
dispersa en un rango de menos de 2,500 habitantes.




Poblacion Localidades del Municipio

LOCALIDAD POB. LOCALIDAD POB.
0000 TOTAL DEL MUNICIPIO 18 244 0040 SAN RAFAEL Y
0001 PISAFLORES 2119 (OO TRITEACOILE B4 [I—-©3
CLLE) | ELAIARD 111 '822; ;ilrsl;[ég?o XOCHICUACO i 32:
0004 |LA AMECA 59 ‘0044 ELZACATAL " 146
02t [EALEGOIAR 810 '0045 ZAPOTAL DE MORAS " 265
0006 LA ARENA 677 '0046 EL CHILILITE " 53
0007 ELBONIGU 425 '0047 PLAN DE AYALA " 198
0008 EL CARACOL 354 '0048 EL PETATILLO " 178
0009 CASAS VIEJAS 158 '0050 EL CUAMIRRO " 46
0010 CERRO GRANDE 223 '0052 EL AGUACATE T 15
0011 CERRO DE GUADALUPE 149 0053 EL PEMUCHE o 3
0012 CERRO DEL CARMEN 167 10054 JEL PESCADITO 7
0013 |LA CIENEGA v 0055 AGUA DEL MONO T2
0014 ELCOYOL 147 ,8823 E:CCEUDEF\*/’ZL B 244
0015 |LA CRUCITA 262 '0059 SAN VICENTE "1
0016 CHALAHUITE 880 061 LA TINAJA G
0017 CHALAHUITITO 403 (5757 TS o
0018 EL DURAZNO a4 ‘0064 CUARTEL MORELOS 27
0019 ESCONDIDA DE SAN RAFAEL 448 ‘0065 LA PALMA (LOS CHIVOS) r 10
0020 LA ESCONDIDA DE LO VERDE 154 0066 CUICILLOS T oa
0021 LA FLORIDA 74 ‘0067 EL DEXTHI " 40
0022 EL GARABATO 284 :0069 PUERTO ENEBRO : 36
0023 GARGANTILLA 827 00700 EAVHORMIGA 8
0024 GUAYABOS 500 O07AREATMITAS [—2
0025 EL HIGUERON 135 ,gg;i Eﬁfﬂ‘i’gl@&i‘- CERRO) L ;
0026 LA LAGUNA 421 0075 EL NARANJAL )
0027 ELLIMONCITO 121 076 EL NOGAL " e
0028 MIRAFLORES 174 '0077 PIEDRA ANCHA " 154
0029 |LAS MORAS 642 '0078 EL PLATANITO iz
0030 OJO DE AGUA 101 '0079 LA PRESA r 5
0031 LA PALMA 76 '0080 PLAN DE ZAPOTAL " 159
‘0032 PALMITAS " om '0081 ELPLAN T3
0033 LA PECHUGA " 290 '0082 EL SANCUDO [ 1
0034 LA PENA " 455 3)084 EL ALGODONAL (LA MINITA) : 3
%0035 |PIE DE LA CUESTA " o 0085 CUARTEL ESCAMILLA T
‘0036 POZA AMARILLA ) )2087 [EL CHINILLAL 114
'0037 PUERTO OBSCURO " om 0088 |LA CADENA 1
. b 9998 LOCALIDADES DE UNA VIVIENDA 0
LB | FCR D RILEHE) [ e '9999 LOCALIDADES DE DOS VIVIENDAS ~ 0
0039 EL RAYO 950

Fuente: Conso General de Poblaciéon y Vivienda 2010. INEGI.




Marginacion

MARGINACION
GRADO HABITANTES |LOCALIDADES
MUY ALTA 1,863 15
ALTA 13,431 50
MEDIA 1,845 2
BAJA 0 0
MUY BAJA 12 1
TOTAL 17,151 68

Nota: Para el calculo de la marginacion no se consideran la vivienda de 1 y 2 habitantes

El Municipio a nivel estatal muestra un grado de marginacion Alta.




indices de Pobreza y Rezago Social

INDICE DE POBREZA POR INGRESOS

POBLACION POBREZA POBREZA DE POBREZA DE
ALIMENTARIA | CAPACIDAD (%) PATRIMONIO
MUNICIPIO % %
Pisaflores 17,214 45.2 54.2 74.7

Fuente: Indicadores, indice y grado de rezago social, estimaciones del CONEVAL con base en el 11 Conteo de Poblacién y Vivienda 2005 .

INDICE DE REZAGO SOCIAL

MUNICIPIOS

REZAGO SOCIAL

|Pisaf|ores

Alto

Fuente: Estimaciones del CONEVAL con base en el Il Conteo de Poblacién y Vivienda 2005.

INDICE DE DESARROLLO HUMANO

MUNICIPIOS

DESARROLLO
HUMANO

‘Pisaflores

Medio

Fuente: Estimaciones del CONAPO




Poblaciéon Indigena

I W—

["i3Hidalgo 2495022 " 369,549 314,878 7,468 2,118,200 7,273
[“Hombres 1,198,943 " 182,084 160,931 3,498 1,013,253 3,606

| Mujeres 1,296,079 " 187,465 153,947 3,970 1,104,947 3,667

Pisaflores 17,000 114 111 17,874

Hombres 8450 50 50  wusiccal

Muijeres 8550 | 64 61

Fuente: Censo General de Poblacion y Vivienda 2010 INEGI.

La poblacion hablante de lengua indigena en este Municipio
es de 114 habitantes representando el 0.03% de la poblacion
indigena del estado.
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Escolaridad (Inicio de Cursos 2010-2011)

Nivel Alumnos Maestros Escuelas
Preescolar 946 56 51
Primaria 3,138 143 51
Secundaria 1,342 80 30
Media Superior 517 21 3
Superior

Total 5,943 300 135

Fuente: Publicacion Inicio de Cursos 2010-2011 SEPH.

Analfabetismo
L . % Poblacion
Municipio Pob~IaC|on d? 15 Rl analfabeta de
p afios 0 mas Analfabeta
15 afios 0 mas
[Estado | 1,854,450 | 189,764 | 1023 ]
[Pisaflores | 11,213 | 2,462 | 220 |

Fuente: Censo General de Poblaciéon y Vivienda 2010 INEGI.

La poblacion analfabeta del municipio representa el 22.0% que comparada con la media
estatal 10.23% podemos observar que este indicador es desfavorable para el municipio.




Agriculturay Ganaderia

PRODUCCION AGRICOLA

Sup. Sembrada Sup. Cosechada

Producto H H Volumen (tons) Valor miles $
CAFECEREZA 2997 2997 6,204 13,028
Fuente: Anuario Estadistico del Estado de Hidalgo, Edicion 2010. INEGI.
POBLACION GANADERA (CABEZAS)
Total Bovino Porcino Caprino QOvino Aves Guajolotes | Colmenas
12,306 3,558 3,999 503 618 2,582 739 307

Fuente: Anuario Estadistico del Estado de Hidalgo, Edicién 2010. INEGI.

El municipio produce especies de bovino, porcino, ovino, aves, guajolotes, abejas y caprino, predominando el
ganado porcino y bovino asi como las aves con una poblacion de 3,999, 3558 y 2582 cabezas.




Servicios Basicos

Total de Viviendas (2010):

Promedio de habitantes por Vivienda:

4,177

4.4

COBERTURA DE SERVICIOS (%)

SERVICIO 1990 1995
Agua Potable 30.2 68
Drenaje 0.5 7
Electricidad 25.5 51

2000 2005 2010
64 62 65
32 56 66
60 89 94

Media Nacional en Electricidad 95.40%

Ve

o % \
Media Nacional en Agua Potable 88.76%
Media Nacional en Drenaje 78.10%
64% o W 5% 119
=5 pre——
ODremaje
B2 OEnsrgin slectrica
2000 2005 2010
\ 4
Agua entubada (2010) Drenaje conectado a: (2010) Electricidad (2010)
Disponen de Agua Potable . . . . . . .
L. No disponen Disponen de drenaje No disponen Con servicio Sin servicio
dentro de la Vivienda
2,710 1,467

2,770 1,407

3,910 267

El Municipio cuenta con un total de 4,177 viviendas particulares habitadas, con un promedio de 4.4 ocupantes por
vivienda, las coberturas con las que cuenta el Municipio en servicios basicos son las siguientes: agua 65%, drenaje 66% y

electricidad 94%.
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Hacinamiento

. Total de Viviendas % Viviendas con algun
Municipio : Ocupantes ; : .
Particulares nivel de hacinamiento
[Estado | 2345514 | 2,341,737 | 42.69 |
[Pisaflores | 17,214 [ 17214 ] 61.50 |

|

Fuente: Conteo de Poblacion y Vivienda 2005 INEGI.

Material en Pisos

Viviendas particulares por municipio
segun material en pisos

Madera,
Municipio Total Tierra Cemento 0 mosaico NO
firme y otro especificado
material
Estado 662,341 47,184 449,199 163,980 1,978
Pisaflores 4,175 311 3,761 100 3

Fuente: Censo General de Poblacién y Vivienda 2010. INEGI.
El total de viviendas particulares habitadas excluye viviendas méviles, refugios y locales no
construidos para habitacion.

El porcentaje de viviendas con piso de tierra en el municipio es de 7.4%, ligeramente arriba del
promedio estatal. El promedio de hacinamiento es de 61.50%.
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POBLACION USUARIA DE SERVICIOS MEDICOS

IMSS ISSSTE IMSS-OPORT. SSAH CRUZ ROJA TOTAL
Usuarios 8,978 8,781 17,759
Personal Médico 9 12 21
Unidades Médicas 5 9 14

Fuente: Anuario Estadistico del Estado de Hidalgo, Edicién 2009. INEGI.

Es necesario ampliar la infraestructura de salud e incrementar el nimero de médicos,
particularmente los programas de atencion abierta que en promedio cada médico de

institucion publica atiende a cerca de 846 usuarios de servicios médicos.

- Usuarios

(I%l,_ﬂ%

m CRUZ RQJA

m | MISS
 1SSSTE CASAS DE SALUD 25
\ AUXILIARES DE SALUD 25
IMSS-OPORT.
g B 55AH




PRINCIPALES CAUSAS DE ENFERMEDADES EPIDEMIOLOGICAS

DIAGNOSTICO ACUMULADO

Infecciones Respiratorias Agudas 6,506
Infecciones Intestinales por otros organismos 461
Infecciones de Vias Urinarias 544
Ulceras, Gastritis y Duodenistis 442
Gingivitis y Enfermedad Periodontal 139
Amibiasis Intestinal 530
Otras enfermedades de los Tejidos duros de los Dientes 8
Enfermedades de la Pulpay de los Tejidos Periaticales 83
Candidiasis Urogenital 241

Fuente: Secretaria de Salud Hidalgo, Direccion General de Epidemiologia.




Medio Ambiente

Superficies de los tiraderos de basura a cielo abierto y de los rellenos
sanitarios, capacidad disponible de los rellenos sanitarios,
volumen de basura recolectada y vehiculos de motor
recolectores por municipio

Capacidad
Superficie de Superficiede  disponible de Volunen
los tiraderos de basura Vehiculos
L los rellenos los rellenos
Municipio de basuraa L L recolectada de rmotor
. . sanitarios sanitarios
cielo abierto (Hectz ) (Metros (Mles de recolectores
(Hectéreas) L toneladas)
cubicos)
Estado 914 295 229 285.6 570.130 387
Fsaflores 0.5 0.0 0.0 1.095 2

Fuente: Anuario Estadistico del Estado de Hidalgo, Edicion 2010. INEGI.




Caracteristicas econémicas seleccionadas de las actividades
manufactureras por municipio

. Unidades
Municipio Aot
econdmicas
Estado 6793
Pisaflores 24

Personal
ocupado

64 787

43

Personal
Personal ocupado
ocupado no
remunerado .
dependiente
54 782 6870
19 0

Fuente: Anuario Estadistico del Estado de Hidalgo, Edicion 2008. INEGI.

Produccion Bruta
Total (miles de
pesos)

73 956 729

2941

En este municipio se encuentra el 0.35% de unidades econémicas manufactureras que dan

empleo al 0.66% del total estatal.




Electricidad

Estado

Pisaflores

Usuarios del servicio eléctrico de la Comision Federal de Electricidad
por municipio segun tipo de servicio

Bombeo de
T . Alumbrado aguas .
Municipio Total Domeéstico P 9 Agricola
publico potablesy
negras
237 536 212 118 928 483 225
3488 3219 40 8 0

Fuente: Anuario Estadistico del Estado de Hidalgo, Edicion 2010. INEGI.
Nota: Excluye informacion de Luz y Fuerza del Centro debido a la no disponibilidad.

Los usuarios de energia eléctrica del municipio representan el 1.47% del total estatal,
destinado fundamentalmente al uso doméstico (92.3%).

Industrial y
de servicios

23782
221




Cultura y Deporte

Bibliotecas publicas, personal ocupado, titulos, libros en existencia,

consultas realizadas y usuarios por municipio

o Bibliotecas
Municipio L Personal ocupado
publicas
Estado 284 558
Pisaflores 8 5

Fuente: Anuario Estadistico del Estado de Hidalgo, Edicion 2010. INEGI.

Usuarios

1873014

18 486

El municipio cuenta con 3 bibliotecas que atiende un promedio
de 18,486 usuarios.

Infraestructura deportiva por municipio

Campos Canchas de

Municipio
P de fitbol  fatbol rapido
Estado 952 197
Pisaflores 2 1

Centros Albercas Campos de  Unidades Estadios de Estadios de
deportivos béisbol deportivas béisbol fatbol
129 68 43 89 8 5

Fuente: Anuario Estadistico del Estado de Hidalgo, Edicion 2010. INEGI.

La Infraestructura deportiva en el municipio esta integrada por 3 que representan el 0.2% de la

infraestructura deportiva en el estado.




Seguridad Publica

Delitos registrados en averiguaciones previas iniciadas por las agencias
del ministerio publico del fuero comin por municipio de ocurrencia

segun principales delitos

Municipio Total
Estado 37 810
Pisaflores 4

Fuente: Anuario Estadistico del Estado de Hidalgo, Edicién 2010. INEGI.

En el municipio se presenta el 0.01% del total de los delitos
registrados.
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