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I. Presentación 
 
Los Municipios en la 
compromisos Políticos, so
desigualdades cada vez m
presupuestal, de menor 
económicas que actualme
 
Por lo tanto, el proceso de
capacidad, Participación 
requerimientos que deman
Política de representarlos
justos niveles de bienestar
 
Por las características de
públicos es complicada e
demandas sociales no se
recursos y eficaz en razón
 
Este Gobierno Municipal 
palpables, que permitan 
Específicos orientados a re
 
En este municipio se defin
cambio para mejorar la ca
participación activa de lo
filosofía constituye la ba
concepción acerca de nue
especial, dejar en claro qu
esfuerzo en pro de un incr
 
Estamos convencidos de
decisiones adecuadas y
ellos, conocer y asumir su
la solución de los mismos.
 
Los retos, los enfrentare
Haremos los ajustes cua
compromiso de mi parte la
organización de los ciuda
las herramientas que utiliz
 

 
 

2016 

 

 la actualidad enfrentan nuevos retos,
os, sociales y económicos; buscan solucione
 vez más agudos y más irritantes; en un marc
enor captación de recursos debido a las
ualmente enfrenta la sociedad. 

eso de la Administración Pública, requiere cad
ación Social y dialogo democrático, para
demanda la sociedad a quienes asumimos la
tarlos, de organizarlos y ayudarles a alcanzar
nestar. 

as del municipio, el manejo y administración 
ada e injusta, lo cual se traduce en que la 
no sea siempre la más eficiente en términos
 razón de la efectividad de esa respuesta. 

icipal reafirma la voluntad política de elabor
mitan el cumplimiento tanto de objetivos G
os a resolver las necesidades de los habitante

e define como filosofía de esta administración
r la calidad de vida de los Tetepanguenses, 
de los ciudadanos, sin distinción de ningun
la base sobre la cual se pretende const
e nuestra propia realidad, de lo que tenemos
aro que esta Administración está dispuesta a 
n incremento en los niveles de bienestar socia

os de que el Arte de gobernar no consiste
as y justas sino en escuchar a los ciudadano
mir sus problemas, respondiendo conjunta y o
smos. 

entaremos trabajando con decisión y volun
s cuando la sociedad así nos lo demand
arte la atención Oportuna a las demandas de
 ciudadanos y la Planeación Participativa Dem
 utilizaremos para ese fin. 

C. ZACARÍAS HERN
PRESIDENTE MUNICIPAL 

DE T
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retos, asumen más 
ciones a problemas y 
 marco de restricción 
a las circunstancias 

re cada vez de mayor 
 para enfrentar los 
os la responsabilidad 
anzar mejores y más 

ación de los recursos 
ue la respuesta a las 
rminos de uso de los 

elaborar herramientas 
vos Generales como 
itantes del Municipio. 

tración, la voluntad de 
ses, contando con la 
inguna especie. Esta 
construir una nueva 
emos que hacer y en 
sta a realizar el mejor 
 social. 

nsiste solo en tomar 
adanos,  trabajar con 
ta y oportunamente a 

voluntad de cambio. 
mande, es más, es 
as de la sociedad. La 
a Democrática, serán 

 
HERNÁNDEZ MENDOZA 
IPAL CONSTITUCIONAL 
DE TETEPANGO, HGO. 
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II. Marco  Legal 

Constitución Política del
 
Artículo 141.- Son faculta
Fracc. VI- Participar con l
su competencia, aprendie
a los programas sectoriale
Artículo 144.- Son faculta
Fracc. II- Cumplir con e
programas sectoriales, 
observancia respecto a lo
después de tomar posesió
un Programa de Desarrollo
 
Ley de Planeación para e
 
Artículo 38.- La Planeació
de esta Ley, a través del S
el cual se formularan, eva
de Desarrollo del Municip
Desarrollo… 
Artículo 44.- El Plan Mun
Comité de Planeación pa
Ayuntamiento, quien lo 
Planeación para el Desarr
la congruencia con los pr
Desarrollo. 

Ley Orgánica Municipal
 
Artículo 60.- Los Presiden
I.- Facultades y Obligacio
Inc. h).- Cumplir con e
programas sectoriales, reg
Articulo 140.- El comité 
como órgano desconcentr
funcionamiento interno d
siguientes facultades y obl
Fracc. IV.- Coordinar e
proyectos de Desarrollo 
formulen los Gobiernos F
sus objetivos y metas. 
 
 
 

2016 

 
 

 
del Estado Libre y Soberano de Hidalgo

acultades y obligaciones del Ayuntamiento: 
con las autoridades federales y estatales en 

rendiendo a lo establecido por el Plan Estatal
toriales, regionales y especiales, así como el d
acultades y obligaciones del Presidente munic
con el Plan Estatal de Desarrollo, el del 
les, regionales y especiales aprobados, 
o a los que se refiera a su municipio. A más
osesión de su cargo, el Presidente municipal 
arrollo Municipal congruente con el Plan Estat

para el Desarrollo del Estado de Hidalgo 

neación Municipal del Desarrollo, se realizara
del Sistema Municipal de Planeación Democ

n, evaluaran y actualizaran el Plan Municipal 
unicipio en el marco de la estrategia estata

n Municipal de Desarrollo será formulado y sa
ón para el Desarrollo Municipal y aprobado p
n lo turnara a la Coordinación General 
esarrollo del Estado de Hidalgo a fin de gara
los principios y lineamientos señalados en el

 
cipal 

esidentes Municipales asumirán las siguientes
ligaciones: 
on el Plan Estatal de Desarrollo, el del 
s, regionales y especiales aprobados. 
mité de Planeación para el Desarrollo Munic
centrado de pendiente del Presidente Municip
rno dentro del propio Ayuntamiento y c
 y obligaciones. 
ar el control y evaluación del los Planes
rrollo del Municipio, los que estarán adecua
nos Federal y Estatal coadyuvar al oportuno c
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algo 

s en las funciones de 
statal de Desarrollo y  
o el del municipio. 
municipal: 
l del Municipio y los 
dos, proveyendo su 
más tardar 90 días 

cipal deberá presentar 
 Estatal.  

lizara en los términos 
emocrática, mediante 
icipal y los Programas 
estatal y nacional del 

o y sancionado por el 
ado por el Honorable 
eral del Comité de 
 garantizar que exista 
 en el Plan Estatal de 

ientes; 

 del Municipio y los 

 Municipal, funcionara 
unicipal, regulando su 
 y contara con las 

Planes, programas y 
decuados a los que 
rtuno cumplimiento de 
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III. Consideracione
 

 
• Con este docume

bases para un mejo
fortalecer la econo
jurídica, a través de

 
• Este documento se

formas actuales de
permanente, para 
desarrollar sus activ

 
• El Plan establece lo

este documento, 
organismo encarga
Municipal. 

 
• Un buen plan es a

esfuerzos con las 
servicios, transpare
derechos de la pobl

 
• Para dar cumplimie

2016, es necesari
Gobierno Municip
administrativo de e
gestión y en una ap
esto se buscaran m

 
• La Integración Dem

programas que ha
económicas y cultur

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2016 

ciones Generales 

cumento los Tetepanguenses pretendemos
 mejor Desarrollo Integral, procurando mayor 
economía en un marco de legalidad, segu
és de una Planeación Democrática. 

nto se define como una herramienta útil par
les de Planeación; haciendo de esta activid
para dotar a la administración de los e
s actividades.  

lece los criterios referidos a la instrumentación
nto, haciendo énfasis en el papel de C
cargado de coordinar los esfuerzos de P

 es aquel en el cual el Gobierno es capaz 
n las expectativas de los ciudadanos, en 
sparencia en el manejo de los recursos y e
a población. 

plimiento a los propósitos de este Plan de D
cesario definir los principios bajo los cual
unicipal los principios que conducirán 
 de este Gobierno, se sustentan en una n
na aptitud más positiva de los servidores públ
ran mejores soluciones a las demandas Socia

emocrática de este documento otorga le
e habrán de conducir las acciones sociales
 culturales que con lleven al mejor desarrollo d

 

Página 4 

emos determinar las 
ayor Justicia Social y 

 seguridad y certeza 

til para replantear las 
actividad un ejercicio 
los elementos para 

tación y evaluación de 
de Copladem, como 
e Planeación a nivel 

apaz de empatar sus 
, en la cobertura de 
os y el respeto a los 

Desarrollo 2012 – 
 cuales trabajara el 
irán al desempeño 
na nueva cultura de 
s públicos, a través de 
ociales. 

rga legitimidad a los 
ciales y las políticas 
rollo del Municipio. 
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P
 
El Municipio de Tetepango
6 Municipios. El acceso a
desviación a tula en el km
Geográficamente en los pa
oeste del meridiano de 
mar. 

Colindando al norte con
Tlaxcoapan y Atitalaqui
Ajacuba. 

Las otras localidades de
Ocampo. 
 
El municipio de Tetepa
representando el 0.27% d
habitantes, por lo tanto un
 

MUNICIPIO D

TLAHUELILP

MUNICIPIO DE

TLAXCOAPAN

A TULA

2016 

 
Panorama  General  del  Municipio 

pango pertenece a la región Tepeji, la cual es
eso al municipio se realiza por la Carretera  
 el km. 17 a una distancia de 57 km. De P
 los paralelos 20°40' 55" de latitud norte y 99
 de Greenwich, a una Altitud de 2,100 m. So

e con Mixquiahuala y Francisco I. Made
laquia, al oeste Tlaxcoapan y Tlahuelilpan

es del Municipio son: son Juandho y U

etepango tiene una Superficie territorial 
27% de la superficie de Hidalgo y una pobla
to una densidad de población de 247.5 (habita

A PACHUCA

MUNICIPIO DE

MIXQUIAHUALA

O DE

LPAN

MUNICIPIO DE

AJACUBA

ULAPA DE

MELCHOR

OCAMPO

JUANDHO

COL. ROJO GOMEZ

Bo. NICOLAS BRAVO

BARRIO NUEVO

Bo. ESPIRITU SANTO

COL. MORELOS

COL. EL XITRI

TETEPANGO

AREA = 56.50 KM2

DISTRITO

REGION XIV

2,100.00 m.

A PACHUCA

A TULA

VIA F.F. C
.C.
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está integrada por 
tera  México 85 en la 

Pachuca; se ubica 
99°04' 59" de Latitud 
m. Sobre el nivel del 

 
adero, al sur con 

lilpan y al este con 

 
Ulapa de Melchor 

torial de 56.50 km2 
 población de 11,112 
(habitantes por km2). 

M2

 m.s.n.m
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Los centros poblados del 
 
-Barrió Espíritu Santo 
 
- Barrió Nicolás bravo 
 
- Barrio Nuevo 
 
-Colonia Morelos 
 
-Colonia Rojo Gómez 
 
-Colonia Xitri  
 
-Dos Localidades que son

-Ulapa 
-Juandho 
 
 

Al norte limita con el cerr
cordillera de poca altura de
 
Se localiza en el Altipla
montañas, cerros y planici
 
Su espacio Geográfico
(aproximadamente en un 7
 
El municipio de Tetepang
centígrados, teniendo la 
siendo hasta de 26 grados
los meses de Noviembr
centígrados. 
 
En general se observan,
siendo en ocasiones tor
meses de Julio a Octubre
agua que pueden llegar a 
 
El tipo de suelo que existe
de Agostadero con el 54
37.07%  restando un 8%
 

2016 

s del Municipio son: 

e son: 

l cerro denominado "De las Narices" y al su
tura denominada "Temuay". 

ltiplano, está compuesto por algunos lla
lanicies y forma parte del eje Neovolcánico. 

ráfico está conformado mayoritariamente
n un 70%) y por Lomeríos (en un 30%). 

epango presenta una temperatura media anu
o la temperatura máxima entre los meses d
grados centígrados; la temperatura mínima, se
iembre a Febrero siendo aproximadament

ervan, aproximadamente, 195 días de prec
s torrenciales. La temporada de lluvia se pre
ctubre. La precipitación media anual es de 65
gar a ser utilizados si escasea el agua potable

 existe es de Tepetate, el uso que se le da, e
el 54.65% de la superficie total, le sigue el 
 8% para otras actividades. 
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sur limita con Una 

os llanos, barrancas, 
 

mente de llanuras 

a anual de 17 grados 
ses de Abril y Junio 
ma, se presenta entre 
mente de 8 grados 

 precipitación pluvial, 
se presenta entre los 
 de 650 a 700 mm de 
otable. 

 da, es principalmente 
ue el Agrícola con el 
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En cuanto al suelo Agrícol
alfalfa, haba, cebada, ave
dentro de pequeños huerto
 
 
Por lo que respecta a la
propiedad y el resto es de 
 
Asimismo el municipio, c
cultivos de temporal. 
 
La flora es la caracterís
arbustiva, además de div
"Organos", son utilizados c
 
La flora representativa son
maguey, bugambilias, ge
garambullos, mora, aguac
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2016 

grícola, aquí principalmente se cultiva maíz, fr
a, avena, nabo, chile y en menor proporción 
 huertos familiares. 

a a la  tenencia de la tierra más del 81% 
es de territorio ejidal. 

pio, cuenta con pastos naturales, tierras de 

acterística de la región semidesértica. Pre
de diversos tipos de cactus (algunos de ello
ados como cercas para limitar terrenos). 

va son los mezquites, huizaches, matorral esp
s, geranios, así como árboles frutales como
guacate, granadas, tuna, pitaya, zapote, etc.
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aíz, fríjol, trigo, nopal, 
rción árboles frutales 

81% es de pequeña 

s de riego y algunos 

. Predomina la flora 
e ellos, los llamados 

al espinoso, nopalera, 
 como higo, durazno, 
, etc. 
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Los principios rectores que
ejercicios 2012-2016, y qu
 

� Gobernar con renov
 

� Gobernar en un m
cumplimiento al est
 

� Gobernar con Hone
 

� Gobernar involucra
gobierno sustentado
 

� Integrar un Gobiern
la población. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Es misión de este Municip
necesidades prioritarias d
sectores que la conforman
y enfrentar los retos con
Transparencia y Comprom

Lograr que nuestro Mun
desarrollo de nuestra pob
clima de equidad, armoní
elementales para una vida
 

 
 
 
 
 

2016 

Principios  Rectores 
 
 

es que habrá de trazar el Municipio de Tetepa
, y que estarán alineados con la Administració

 renovada actitud, compromiso y espíritu de se

 un marco de legalidad para ejercer un G
 al estado de derecho. 

onestidad, Transparencia y Rendición de cu

olucrando a todos los sectores sociales p
entado en una Planeación Democrática. 

obierno Moderno que responda a las nuevas 

Misión 
 
 

unicipio Gobernar partiendo de la identificac
rias de la sociedad, identificando las difere

an procurando mantener el acercamiento 
s con estrategias y acciones en un plano 
promiso. 

 
 
 
 

Visión 
 
 

unicipio sea un lugar idóneo para vivir
ra población en los ámbitos laboral, social y
rmonía y paz social. Garantizando el acceso
a vida cada vez más digna.  
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etepango, durante los 
tración Estatal son: 

 de servicio. 

Gobierno que de 

 de cuentas. 

les para integrar un 

evas expectativas de 

tificación plena de las 
diferencias entre los 
iento con la población 
plano de Honestidad, 

 vivir, procurando el 
cial y cultural, en un 
cceso a los servicios 



Plan Municipal De Desarrollo 2012-201

 

1. -  Desarrollo Social pa
 
Tetepango es un Municip
materia de Desarrollo Soc
de oportunidades, pero t
necesarios atender a travé
 
La mayoría de la poblac
servicios básicos indispen
esfuerzos para llevar servi
 
Es prioritario en este Mun
abatimiento de la pobreza
niveles de educación, las
aparato productivo. 
 
Es política de este Munic
promueve valores, princip
la participación de la muje
clave en la formación y 
nuestra sociedad pero alta
 
 
1.1. Salud 

 
Dentro de la cobertura d
población es atendida por 
a Instituciones de salud es
el porcentaje restante es 
Derechohabiente al I.S.S.S
 
En el Municipio de Tetep
Salud rural, que está cons
una sala de expulsión 
curaciones; ceye para es
almacén de medicament
recuperación que pueden 
indispensable para otorgar
 
El medicamento es dist
aproximadamente; el med
control de enfermería y e
área de ceye. 
 
 
 
 

2016 

ial para el Bienestar de Nuestra Gente. 

unicipio en constante crecimiento, contamos 
ocial que permiten a la población gozar de

pero también es innegable que tenemos re
 través de una comprometida responsabilidad

oblación vive en zonas en las cuales se c
dispensables para vivir, mas sin embargo se
r servicios de calidad y así abatir la pobreza y 

unicipio que se oriente el trabajo del Gobie
obreza que está caracterizada por la desnut
n, las precarias condiciones de vivienda y 

unicipio reconocer a la familia como el princ
rincipios de solidaridad y cohesión social, sin 
 mujer como el pilar fundamental de su integra
ón y desarrollo de los hijos, labor que poco
ro altamente benéfica en la convivencia de la c

tura de servicios de salud, se observa que
a por parte de la Secretaria de Salud. La pobla
lud es el 23.56%, siendo todos Derechohabien
te es la población que tiene otro tipo de Servi
I.S.S.S.T.E. o PEMEX. 

etepango, la Secretaría de Salud cuenta co
á constituido por: un consultorio médico; una 
lsión que también se ocupa para realiza
ara esterilización de material Quirúrgico y u
mento; un consultorio dental equipado; cu
eden utilizarse para hospitalización. El materi
torgar atención medica satisfactoria. 

s distribuido por la Jurisdicción Sanitaria 
l medicamento se reparte en un área de fa
ía y el restante se acomoda de acuerdo a c
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mos con avances en 
zar de mayor igualdad 
os rezagos que son 
ilidad social. 

 se cuentan con los 
rgo se debe redoblar 
eza y la desigualdad. 

obierno Municipal al 
esnutrición, los bajos 
da y lo inestable del 

rincipal núcleo que 
l, sin dejar de valorar 
ntegración y elemento 
 pocos reconocen en 
de la colectividad. 

a que el 75% de la 
 población asegurada 
habientes del I.M.S.S. 
ervicio Social como 

nta con un Centro de 
; una sala de espera; 
ealizar Papanicolaou 
o y un espacio para 

cuatro camas de 
aterial y equipo es el 

itaria cada 3 meses 
 de farmacia junto al 
o a caducidad  en el 
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El Financiamiento del 
Secretaría de Salud, y con
así como el salario corres
operación en especie com
curación, etc. Además la u
de recuperación que son a
los cuales se puede utiliz
centro de salud, que debe
así como por el administ
egresos e ingresos al térm
 
Personal con que cuenta
Enfermera Coordinadora 
Enfermera General, un pa
Medicina general, en A
entrada del Seguro Pop
enfermería, dos enferme
considerar un personal de
 
Durante los fines de sem
Titulados cubriendo el hor
pasante de Servicio Socia
 
El programa de atención 
ofrece servicio por paquete
 
 
 
 

1. Esta dirigido al menor
vacunación, control y 
enfermedades y realiza
 

2. Está dirigido al grupo 
general, completar esq
 

3. Está dirigido al grupo 
consulta general, vacu
en edad fértil, planifica
mama, control de emb
sexual.  
 

4. Dirigido al grupo de 1
general, planificación f
crónico de generativas

 
5. Esta dirigido al grupo 

general, detección y 
detección de cacu, cán

 

2016 

del Centro de Salud depende en su may
, y consiste en beca para el pasante de medici
orrespondiente para el resto del personal de 
ie como son papelería, medicamentos, vacun
ás la unidad también adquiere recursos a trav
 son avaladas por medio de los recibos únicos
 utilizar un 37% del monto total en necesida
 deben ser autorizados por el Coordinador M
ministrador del Centro de Salud, a quién se 
l término de cada mes. 

uenta la unidad es: un Coordinador Médico
adora Municipal, una Enfermera de Traba
 un pasante de Odontología y dos contratos, 
n Agosto ingresaron dos pasantes de enf

opular al Municipio se proporcionó má
fermeras generales, una enfermera pasante
al de limpieza. 

e semana la atención es proporcionada po
el horario matutino, vespertino y guardia, qued
ocial en la localidad de Ulapa de Melchor O

nción en primer nivel de la Secretaria de s
aquetes: 

menor de 5 años de ambos sexos, se da c
trol y vigilancia del niño sano, prevención y
realización del Tamiz Metabólico.  

grupo de 5 a 14 años de ambos sexos, s
ar esquema de vacunación,  control y vigilancia

rupo de 15 a 44 años de edad del sexo fem
, vacunación con Toxoide Diftérico a embaraz
nificación familiar, prevención y detección de 
 embarazo, parto y puerperio y enfermedades

 de 15 a 44 años del sexo masculino, se a
ción familiar, aplicación de toxoide tetánico 
ativas. 

rupo de 45 años y más de ambos sexos, se
ón y tratamiento de enfermedades crónico 
u, cáncer mamario principalmente.  
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 mayor parte de la 
edicina y enfermería; 
al de salud; gastos de 
vacunas, material de 
a través de las cuotas 
únicos de ingresos, de 
cesidades propias del 

Médico Municipal; 
én se le entregan los 

édico Municipal, una 
bajo Social, una 

ratos, una pasante de 
e enfermería; con la 
ó más personal de 
sante, y además de 

da por dos Médicos 
, quedando un Médico 
or Ocampo. 

 de salud de Hidalgo 

 da consulta general, 
ción y tratamiento de 

s, se ofrece consulta 
ilancia del niño sano.  

o femenino, se ofrece 
barazadas y mujeres 
ón de cacu, cáncer de 
dades de transmisión 

, se atiende consulta 
nico y enfermedades 

s, se ofrece consulta 
nico de generativas, 



Plan Municipal De Desarrollo 2012-201

 

 
6. El paquete 6 está diri

implemento de sesion
para la salud, cuidad
vigilancia Epidemiológi

 
Los hospitales más cerca
cerca del centro de la ciud
ginecología y obstetric
traumatología y ortopedia
Cinta Larga ubicado en la
también se tienen las espe
En octubre, al entrar en v
hospital ancla o de refere
referencia a subespecialid
 
El I.M.S.S. cuenta con 
Juandho, la cual cuenta 
atención dos veces por 
ubicada en el Barrio Nuev
almacén y una sala de ho
con un recurso médico que
 
Existen también médicos
aproximadamente son si
hospitalización con capac
expulsión, dos consultorios
 
Morbilidad 2011 Municip

 
 
 
 
 

Fuente: Diagnostico de Salud  M
 
 

 

Causas 
1. Iras 
2. Enteritis, Otras Inf. Diarre

3. Infecciones de vías urinar

4. Varicela 
5. Accidentes o lesiones 
6. Amibiasis 
7. Hipertensión arterial 
8. Otitis media 
9. Conjuntivitis 
10. Diabetes mellitus 
TOTAL 

 

2016 

dirigido a la comunidad mediante promoc
esiones y platicas educativas como salud e
uidado del ambiente familiar, Social Munici
iológica. 

cercanos son: el Hospital General de Tula qu
la ciudad del mismo nombre, prestando servic
stetricia, cirugía general, medicina inte
pedia. El segundo hospital más cercano es
 en la Carretera. Mixquiahuala - Tlahuelilpan
s especialidades básicas.  
r en vigor en el municipio el seguro popular 
 referencias para el segundo nivel. En caso 
cialidad se puede referir al Hospital General d

con dos unidades de salud tipo rural, un
enta con un solo consultorio médico y en e
 por semana en el turno vespertino; mient
uevo, está formada por un consultorio, una

 de hospitalización con dos camas. En esta u
co que brinda atención en turno matutino y ves

édicos particulares que brindan servicios a
on siete, de los cuales sólo uno cuenta 
capacidad para seis pacientes, un Quirófan
ltorios y una sala de rayos "x". 

nicipio de Tetepango 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

lud  Municipal 2011  e Investigación de Campo. 

Casos Tasa 
1,464 202.38 

Diarreicas 220 27.26 
 urinarias 152 18.83 

52 6.44 
47 5.82 
42 5.2 
40 4.95 
38 4.7 
28 3.47 

1134 96.23 
3,217 375.28 
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omoción de la salud, 
alud escolar, fomento 

nicipio saludable y 

ula que se encuentra 
servicio de urgencias, 
 interna, pediatría, 
no es el Hospital de 
elilpan # 3000 donde 

pular se considera el 
caso de requerir una 
eral de Pachuca. 

l, una localizada en 
 en el cual se recibe 
mientras que la otra, 
, una sala de espera, 
sta unidad se cuenta 
 y vespertino. 

ios a la comunidad, 
enta con área para 
irófano, una sala de 
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En una sociedad que tien
día más Igualitaria la prote
el cual siempre constituirá
Gobierno. 

• Garantizar el acceso 
manera más oportuna,
índole a los grupos que

 

 
• Este Gobierno Municip

salud de la población p
atención a los grupos 
 

• El municipio de Tetep
corresponsabilidad de
municipal y la població
soluciones, este estará
y aun deterioro progres

 
Líneas de acción 

 
• Acciones contra enfe

detección oportuna, de
autoayuda y platicas ed
 

• Establecer una mayo
impulsar en forma ord
de atención a la comun
 

• Promover la  asisten
población de escasos
discapacitados. 
 

• Apoyar los programa
vacunación, la medicin
Estatales Correspondie
 

• Se deben plantear ac
enfermedades infeccio
afectan a la población
años. 

• Implementar un progra
 

2016 

e tiene como principio la Política Social y pe
 protección de la salud es un Derecho Social
stituirá la prioridad fundamental en la política

Objetivo 
 

ceso del total de la población a los servici
rtuna, aumentando en lo posible la oferta de s
os que más lo requieran. 

Estrategias 

unicipal no escatimará esfuerzos para lograr u
ción particularmente de los Sectores rezagado
pos más vulnerables. 

etepango puede mejorar su sistema de sa
d de los servicios coordinados de salud
blación; de no trabajar en equipo en medidas 
estará sentenciado a continuar con sus mismo
rogresivo de la salud en general. 

 enfermedades crónico – degenerativas, 
na, deben ser encaminada a control del paci
cas educativas de estas enfermedades para s

mayor Coordinación Interinstitucional, con 
a ordenada la instalación de mayor infraestru
comunidad. 

sistencia social que permita fomentar el 
casos recursos especialmente a los menor

ramas de combate a las enfermedades 
edicina preventiva, etc. En coordinación con la
pondientes. 

ear acciones preventivas en detener la inc
fecciosas como las respiratorias y gastroi
lación en general, pero principalmente a los

rograma de sanidad municipal. 
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l y persigue ser cada 
ocial y constitucional 
olítica social de este 

ervicios de salud de 
a de servicios de esta 

grar un mejor nivel de 
agados y con especial 

de salud al lograr la 
salud, la autoridad 

didas preventivas y de 
ismos padecimientos 

vas, a parte de su 
l paciente, grupos de 
ara su prevención. 

con el propósito de 
aestructura y equipos 

r el bienestar de la 
enores, ancianos, y 

des prevenibles por 
con las Dependencias 

la incidencia  de las 
astrointestinales, que 
 a los menores de 5 
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1.2. Educación 

 
En él último censo que se
existe un total de 8,337 
cuentan con Educación 
Carrera Profesional. 
 
Actualmente el Municipio c
 
 
� Seis Centros Preesco

 
� Siete Escuelas de E
 

 
� Dos Escuelas de Edu
                                          

 
 
� Un Plantel de Educac
 
Centro de Estudios Cientí
Plantel Tetepango. 
 
 
 

 

Josefa Ortiz de Domíngue
Juan de O'Donoju             
Antonio Plancarte y Labas
Bicentenario 
Mariano Silva y Aceves 
Lic. Primo de Verdad 

 

Narciso Mendoza. (Turno 
Justo Sierra (Turno Vespe
Lázaro Cárdenas del Rió
Francisco Ferrer Guardia
Bicentenario   
Melchor Ocampo 
W.h. frasser art. 123 

 

Gabriela Mistral                 
Ramón G. Bonfil               

2016 

que se realizo por el INEGI en el año 2010, s
8,337 Alfabetos y 603 Analfabetos; de los 
ción Básica, 1,595 con Bachillerato y 829 pe

cipio cuenta con los siguientes Planteles Educ

eescolares: 

e Educación Primaria Pública: 

 
ducación Secundaria: 

                                                 

ucación Media Superior: 

Científicos y Tecnológicos del Estado de Hida

Localidad 
 

ínguez                       Bo. Nicolás Bravo      
                                  Col. Rojo Gómez 
abastida                  Col. Morelos 

Col. Morelos 
 Juandho 

Ulapa de Melchor Ocam

Localidad 
 

urno Matutino) Bo. Nicolás Bravo 
espertino) Bo. Nicolás Bravo 
l Rió Col. Rojo Gómez 
ardia Col. Morelos 

Col. Morelos 
Ulapa de Melchor Ocam
Juandho 

Localidad 
 

                                Bo. Nicolás Bravo 
                                  Ulapa de Melchor Ocam
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010, se encontró que 
 los Alfabetos 5,912 
29 personas con una 

ducativos: 

idalgo (CECYTEH) 

campo 

Ocampo 

Ocampo 
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A su vez, cada uno de los 

Alumnos en Centros Pre
 

NOMBRE 

MARIANO SILVA Y ACEVES 

PRIMOS DE VERDAD 

JOSEFA ORTIZ DE DOMÍNGUEZ 

JUAN DE O'DONOJU 

IZCOATL 

ANTONIO PLANCARTE 

BICENTENARIO 

T 

 
 
Alumnos de Educación I
 

 
 
Alumnos en Escuelas P

NOMBRE PRIME

LÁZARO CÁRDENAS 31

FRANCISCO FERRER G 37

NARCISO MENDOZA 62

W.H. FRASSER ART.123 8

MELCHOR OCAMPO 34

JUSTO SIERRA 18

BICENTENARIO 11

T O T A L 201

 
 
 
 
 

NOMBRE 

BARRIO NICOLÁS BRAVO 

COLONIA MORELOS 

BARRIO NUEVO 

COLONIA ROJO GÓMEZ 

ULAPA DE MELCHOR OCAMPO 

T O T

2016 

e los Planteles Cuentan con la siguiente Pobla
 
 

reescolares 

PRIMERO SEGUNDO TERCERO TOT

0 16 7 23 

0 30 33 63 

6 69 83 158 

0 32 27 59 

0 6 9 15 

0 49 51 100 

9 20 14 43 

 O T A L 15 222 224 461 

ción Inicial 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

Primarias 
 

RIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO QUINTO

31 28 36 34 29 

37 43 46 44 60 

62 68 57 73 73 

8 10 7 12 7 

34 44 28 30 43 

18 23 27 27 15 

11 4 3 0 0 

201 220 204 220 227 

PRIMERO 

17 

25 

16 

26 

16 

T A L 100 
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 Población Escolar: 

TOTAL 

 

 

 

INTO SEXTO TOTAL 

27 185 

45 275 

72 405 

6 50 

30 209 

27 137 

0 18 

 207 1279 
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Alumnos en Escuelas Se
 
 

NOMBRE PRIM
GRA

GABRIELA MISTRAL 15
 
 
 
Alumnos en Telesecund
 
 

NOMBRE 

RAMÓN G.BONFIL 363 
 
 
 
Alumnos en Educación M
 
  

PLANTEL PRI
SEME

CECYTEH 
 
Fuente: Investigación de Campo

 
La Educación es tarea de
que trae consigo singular 
derecho legítimo, soporte
preservar, incrementar y fo
las presentes y futuras gen
 

 
 
• Vigorizar el Sistema E

Programas Educativos
Educación. 

 

• Una de las principales
Educación, basados 
Nacional y Estatal de D
 
 

2016 

las Secundarias 

PRIMER 
GRADO 

SEGUNDO 
GRADO 

TERCER 
GRADO 

TOTAL 

155 181 142 478 

cundaria 

PRIMERO SEGUNDO TERCERO TOT

 24 23 16 

ción Media Superior 

 

PRIMER 
SEMESTRE 

SEGUNDO 
SEMESTRE 

TERCER 
SEMESTRE 

TOTAL 

579 505 312 1396 

ampo. 

rea de suma importancia y renglón ampliam
gular efecto del Cuadro Básico de toda socied
oporte y bienestar que significa un formal co
tar y fortalecer la espiral Educativa lograda y c
as generaciones. 

Objetivo 

ema Educativo Municipal, a través del mejo
ativos y del Fortalecimiento de la Infraestru

Estrategias 
 
 

ipales tareas de la Administración Municipal s
dos en los objetivos, metas y estrategias 
l de Desarrollo. 
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TOTAL 

63 

pliamente reconocido 
sociedad; aspiración y 
mal compromiso para 
da y consolidada para 

 mejoramiento de los 
estructura Básica de 

cipal será fortalecer la 
egias de los Planes 
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• Otorgar una Educaci
formación de los difere

 

• Propiciar la mejora con
la calidad del Servicio E
 

• Impulsar y fortalecer 
capacitación para el tr
Desarrollo Municipal.
 

• Fortalecer el rol del doc
 
 
Líneas de Acción 
 
 
• Incrementar un Progra

 
• Promover la participa

Enseñanza-Aprendizaj
 

• Favorecer la promoció
función de los requerim
 

• Apoyar la Creación de 
 

• Promover la Instalaci
Informática y el Interne
 

• Instrumentación de un 
participación ciudadana
 

• Mantenimiento y conse
 

• Respaldar las accione
disponibles, de la Infra
 

• Apoyar las acciones d
con las necesidades de
 

• Promover y apoyar las 
 
 

 
 

2016 

ucación equitativa que responda a las n
diferentes Sectores de la Población. 

continua de los diferentes elementos que se
rvicio Educativo. 

lecer las instituciones de Educación Media
a el trabajo como elemento básico que con 
ipal. 

el docente como Agente de Transformación.

rograma Municipal de Educación. 

rticipación de los padres de familia, en 
ndizaje. 

moción de las ventajas de una formación Téc
uerimientos del Aparato Productivo. 

ón de Bibliotecas Públicas. 

talación en los Centros Educativos de T
nternet. 

de un Programa permanente de rehabilitación 
adana. 

conservación de la Infraestructura Educativa.

cciones tendientes a la óptima utilización d
nfraestructura Educativa. Así como el Equipa

nes de vinculación de los niveles Medio Sup
des de nuestro Desarrollo Económico y Social.

ar las acciones de Alfabetización y Educación 
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las necesidades de 

que se relacionan con 

Media Superior y de 
 lleve a un mayor 

ción. 

, en el proceso de 

écnica terminal en 

de Tecnología como 

ación de escuelas con 

tiva. 

ción de los recursos 
quipamiento. 

uperior y Superior 
ocial. 

ación para Adultos. 
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1.3 Deporte 
 
Para la recreación, la san
canchas de fútbol empas
Juandho, Ulapa de Melch
Colonia Nicolás Bravo; as
Localidades del Municipio
Juandho, Colonia Nicolás 
particulares y de los colo
lugar de convivencia para 

• Fortalecer la  Infraest
ofrecer mayores espa
jóvenes y adultos en 
Desarrollo Integral de n
 

• Garantizar a todas las
diferentes, condición s
igualdad de oportunid
materia de cultura físic

 

 
• La meta fundamenta

organización, en el D
Municipio. 
 

• Elevar por medio de 
cultural para los habita
 

• Fomentaremos el de
educativa del municip
integración social; sus
convivencia familiar. 
 

• Desarrollar la Infraestru
 

• Implementar un progra
de una mejor calidad d
los objetivos trazados, 
 

2016 

la sana diversión y el esparcimiento aquí se c
empastadas, las cuales se ubican en las c

elchor Ocampo, Colonia Rojo Gómez, C
así mismo canchas de usos múltiples en la

nicipio; además de un Lienzo Charro en la
colás Bravo, Colonia Rojo Gómez; y otros con
s coloridos jardines vecinales que sirven com
 para los habitantes de Tetepango. 

 
 

Objetivos 
 

fraestructura Deportiva en el Municipio, con 
 espacios para la práctica del deporte de 
s en sus diferentes disciplinas para contrib
al de nuestra sociedad. 

as las personas sin distinción de género, eda
ción social, religión, opiniones, preferencias o
rtunidades dentro de los Programas de D
a física y deporte se implementen. 

 
Estrategias 

mental será la búsqueda de acciones qu
Desarrollo, fomento y promoción del dep

o de la Cultura Física del deporte el nivel d
abitantes de este Municipio. 

el deporte como expresión cultural del p
unicipio porque el deporte es factor de equ
l; sustento del espíritu de superación y pr

 

raestructura Deportiva en el Municipio. 

rograma solido y con liderazgo, además de c
idad de vida para las futuras generaciones ba
ados, esquematizados de manera equilibrada.
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í se cuenta con cinco 
 las comunidades de 
z, Colonia Morelos y 
s en la mayoría de las 
en la Comunidad de 
s considerados como 
n como distracción y 

, con el propósito de 
e de nuestros niños, 
contribuir a un mejor 

, edad, capacidades 
cias o estado civil, la 

Desarrollo que en 

es que propicien la 
el deporte en nuestro 

nivel de vida social y 

del pueblo y acción 
e equilibrio individual, 
 y propiciador de la 

s de contribuir al logro 
es basado en cumplir 
rada.  
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Líneas de Acción 
 
• Impulsar la participac

Deportivas y Recreativ
 

• Implementar un Progra
Juventud Municipal. 
 

• Mantener una comun
Hidalguense de la Juve
 

• Fomentar el respeto a 
el orden y la organizac
 

• Promover la construcci
 

• Orientar y motivar a 
realicen los trámites qu
 

• Fomentar el deporte en
internos e Intercomun
vagancia, mal vivencia

 
• Apoyar la reparación d

material deportivo. 
 

• Concertar actos, conve
construcción, mantenim
 

• Implementar un Progra
 

• Establecer, ejecutar e 
permitan el Óptimo
aplicables dentro de lo
 

• Solicitar y gestionar 
Federales, Estatales 
necesidades a efecto d
en el Municipio. 
 
 
 
 
 

2016 

cipación de la familia como eje del Desarrollo
reativas. 

rograma a través de la Dirección del Deporte
 

comunicación y coordinación permanente 
a Juventud y el Deporte. 

eto a las convocatorias, reglamentos y acuerd
nización deportiva. 

trucción, y conservación de Unidades Deportiv

ar a los clubes, ligas y asociaciones depo
que fortalezcan sus estructuras y su organ

orte en las comunidades, Barrios, etc. Con eve
omunidades o Inter-barrios como un medio
encia, alcoholismo y drogadicción. 

ción de canchas y campos deportivos, así com

 convenios y contratos que sean permisibles 
ntenimiento y reparación de  instalaciones dep

rograma Municipal de apoyo al deporte. 

tar e implementar los sistemas y mecanismo
timo aprovechamiento, la conservación y
 de los servicios en cada una de sus disciplina

ionar recursos, apoyos económicos ante 
tales y Municipales. En materia deportiva 
fecto de promover el deporte, la educación y 
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arrollo de Actividades 

eporte y atención a la 

nte con el Instituto 

cuerdos que busquen 

eportivas.  

 deportivas para qué 
organización. 

eventos deportivos 
edio de combatir la 

í como la dotación de 

ibles en relación a la 
s deportivas. 

nismos de control que 
ión y los Sistemas 
iplinas deportivas. 

ante las Autoridades 
rtiva para cubrir las 
ión y recreación física 
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1.4. Cultura 

 
La cultura como patrimo
Tetepanguense el elemen
manifestaciones otorga Id
contar con valores asociad
 
El municipio cuenta con 
Gobierno Municipal ha de
local, fortalecimiento de 
Gastronómica; por ello fue
propone la creación de u
manifestaciones culturales

 
• Garantizar la conserv

través de una difusió
futuras generaciones.

 

• Por la importancia de
promoveremos, preser
evitar la Infiltración 
nuestro pueblo. 
 

• Buscaremos infiltrar 
paralelamente a los pr
el Fortalecimiento del 
 

• Trataremos de proyect
sociales, así mismo 
valores patrióticos, aba

 
Líneas de acción 
 
• Apoyar los valores artís

 
• Apoyar la investigación

 

2016 

atrimonio y riqueza de los pueblos, es pa
lemento principal de pertenencia que a través 
rga Identidad a nuestro pueblo, lo cual permite
sociados al origen Histórico de su núcleo socia

 con una invaluable riqueza cultural, y para
desarrollado diversos programas de fome

o de las Culturas Populares, Difusión C
llo fue creada una Biblioteca Pública, una sala
 de una casa de cultura en la cual se pueda
urales propias de la región. 

 
Objetivo 

nservación del patrimonio cultural de nuest
ifusión responsable de nuestra cultura en 
nes. 

Estrategias 
 

ia de dar a conocer nuestra cultura a quien
preservaremos y fortaleceremos nuestras raí
ión Transcultural que atenta y lesiona la 

filtrar los valores humanos de nuestro
los programas de índole material con accione
o del Patrimonio Cultural. 

royectar a la comunidad actividades culturales
ismo promover nuestro Patrimonio Histórico
s, abanderaremos el Nacionalismo Cultural. 

s artísticos de la comunidad. 

gación cultural. 
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es para la Sociedad 
ravés de sus variadas 
ermite a los individuos 
ocial. 

y para conservarla el 
 fomento a la cultura 
Cultural y Cultura 

a sala de lectura y se 
pueda desarrollar las 

nuestro Municipio, a 
 en las presentes y 

quienes nos  visitan, 
as raíces tratando de 
a la Idiosincrasia de 

estros antepasados 
cciones directas hacia 

rales, arte y acciones 
stórico, tradiciones y 
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• Realizar un programa
cultural, educación ar
diversificación de la ofe
 

• Promover Programas d
 

• Impulsar talleres de te
danza, artes plásticas, 

 
• Realizar eventos artís

participando en las fies
 

• Establecer una mejor c
artes. La S.E.P. y dem
como Organizaciones 
 

• Implementar un Progra
 
 
1.5. Asistencia social 

 
En lo que se refiere a la
sistema D. I. F. Municipal
apoyo a la comunidad, la
apoyo a los diferentes Sec
 
Se atiende a las person
madres solteras, personas
se les otorga apoyo a tra
Municipal maneja tales com

 
o Programa de desayuno

 
o Programa de desayu

complemento alimentic
instituciones educativas
 

o Programa de espacio
comida balanceada a
contando con una capa
 

Orientación alimentaria, 
combatir problemas de
acompañados de un espec
� Jornadas de Cirugías
� Programa Abrigo (Cobi
� Programa continuo de 

2016 

rama de fomento a la lectura, conservación
ión artística, fortalecimiento de la infraestru
 la oferta cultura. 

mas de Manifestaciones Culturales y Artísticas

 de teatros y creación literaria infantil y juve
ticas, etc. 

 artísticos y culturales a través de diferen
as fiestas tradicionales de cada Localidad del 

ejor coordinación con el consejo estatal, para
y demás instituciones públicas relacionadas co
ones Civiles y Dependencias Afines. 

grama Municipal de Cultura 

cial  

e a la asistencia social en el municipio es 
icipal y centro de salud local, en este import
ad, la problemática  prioritaria es: la orientac

ectores de Población. 

ersonas de escasos recursos, tales como: 
rsonas de la tercera edad y niñez desampara
 a través de los diferentes programas que el 
les como: 

ayunos fríos, dirigido a niños de preescolar y p

esayunos calientes (Complemento alimen
menticio para adultos mayores), benefician
cativas y grupo de adultos mayores respectivam

pacios de alimentación encuentro y desarr
da a bajo costo, en  espacios a lo largo
 capacidad de 70 niños por sitio. 

aria, mediante pláticas en las diferentes lo
s de desnutrición, obesidad y trastorn
 especialista. 
gías 
Cobijas y Chamarras). 
o de Atención Psicológica. 

 

Página 21 

vación del patrimonio 
aestructura cultural y 

ísticas. 

y juvenil; de música, 

iferentes programas, 
d del Municipio. 

l, para la cultura y las 
das con la cultura, así 

io es atendida por el 
importante renglón de 
ientación general y el 

omo: discapacitados, 
mparada; a los cuales 
ue el sistema D. I. F. 

lar y primaria. 

alimenticio infantil y 
ficiando a diferentes 
ectivamente. 

desarrollo, ofreciendo 
 largo del municipio 

tes localidades para 
stornos alimenticios 
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Se brinda el servicio de la
bajo costo: 

• Consulta Médica Gene

• Trabajo Social 

• Psicología 

• Terapia Física 

• Terapia Ocupacional 

• Terapia de Lenguaje 

• Estimulación Temprana

 
Se ofrece atención a los a
medica. 
 
Servicio gratuito de trasla
acompañamiento de un pa
 
Programa mensual de en
recursos económicos. Así
diferentes hospitales de 
hospitalización, adquisició
de ortopedia, previo estud
 
También se cuenta con u
estimulando a los alumnos
recursos económicos. 
 
Es tarea del DIF Municipal
 
Día del niño (Organizació
 
Día internacional de la m
población femenina). 
 
Día del adulto mayor 
refrigerio con el propósito 
 
Día de las madres (Organ
 
Lo anterior coordinado y 
Chávez, Presidenta del S
 
 
 

2016 

 de la Unidad Básica de Rehabilitación en la 

eneral 

 

 

prana  

 los adultos mayores en cuanto a ejercicios fí

traslado a los hospitales, en la ambulancia m
 un paramédico o enfermera según lo requiera

de entrega de despensas gratuitas a perso
s. Así mismo también se apoya en canalizar a
s de la entidad, subsidiando el pago que 
uisición de medicamentos, estudios de labora
estudio socioeconómico del solicitante. 

 con un programa de becas, para escuelas 
umnos con mayor nivel de aprovechamiento, p

nicipal, festejar las fechas conmemorativas tale

ización de un festival y el ofrecimiento de un re

e la mujer (Organización de conferencias de

yor (Organización de un festival y el ofre
ósito de que los adultos mayores convivan ent

rganización de un festival y el ofrecimiento d

do y dirigido atinadamente por la Sra. Alej
del Sistema D. I. F. Municipal. 
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en la cual se ofrece a 

cios físicos y atención 

ncia municipal con el 
quiera el paciente. 

personas de escasos 
lizar a los enfermos a 
 que se genera por 
laboratorio y aparatos 

uelas de nivel básico 
ento, pero de escasos 

as tales como: 

 un refrigerio). 

ias de interés para la 

l ofrecimiento de un 
an entre sí). 

ento de un refrigerio). 

lejandra Argüello 
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• Reducir en lo posible 

Programas Básicos d
desprotegidos. Orienta
lograr una mayor iguald

 
 
1.5.1.  integración famili
 

 
• Lograr un ambiente de

los valores entre sus in
base de desarrollo de t
 

 

• Reducir en lo posibl
familiares, a través 
enfrentar dicha problem

 
 

Líneas de acción: 
 

• Apoyar la integración 
de valores familiares y
Contando con el apoyo
 

• Desarrollar talleres de
miembros familiares c
establecer medidas pa
maltrato al menor, me
desintegración familiar
 

• Promover domingos F
realizando ligas esco
apoyados de los padre
 

• Incrementar la estrate
películas enfocadas al 
 
 
 

2016 

Objetivo 

sible los niveles de pobreza y marginación 
cos de ayuda social, a los Sectores de la 
rientando los esfuerzos de todos con el firm
 igualdad social. 

familiar 

Objetivo 

nte de integración en las familias del municip
 sus integrantes y resaltar la importancia de la
lo de toda sociedad. 

Estrategia 
 

posible la población que vive en diversas
 de asesorías encaminadas a desarrolla

roblemática. 

ción familiar mediante conferencias encamin
ares y la importancia de contar con un núcleo 
apoyo del área psicológica de DIF Municipal.

es de participación familiar donde involucren 
res con la finalidad de obtener un diagnos
as para orientar a los padres de familia en la 
r, mejorando con ello el rendimiento escol
miliar. 

gos Familiares en coordinación con la direcci
 escolares en donde participen los difer
padres de Familia. 

strategia de “domingos de cine” mediante la
as al fomento de valores dentro del núcleo F
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ación canalizando los 
de la Población más 
el firme propósito de 

unicipio fortaleciendo 
 de la familia como la 

versas problemáticas 
rrollar acciones para 

caminadas al fomento 
úcleo familiar estable. 
ipal. 

ucren a los diferentes 
iagnostico y con ello 
 en la erradicación del 
scolar y  combatir la 

irección de deportes, 
 diferentes planteles 

nte la proyección de 
leo Familiar. 
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1.5.2. Discapacidad y R
 
 
 

 
• Proveer de las condic

discapacidad para su
rehabilitación a travé
personas que así lo req

 
 

• Desarrollar un Program
posible rehabilitación d
 

Líneas de acción: 
 
 
• Aplicar una campaña

Rehabilitación, con la f
la población la informa
 

• Promover apoyos de 
aparatos auditivos  a p
 

• Gestión de pequeños 
familia de la persona d
 

• Desarrollo de habilidad
de capacitación en d
Según sea apropiado p

 
 

1.5.3. Alimentación sana

 
 
• Procurar que la Pobla

especialmente los me
alimentarios y asesoría
de la salud. 

 

2016 

Rehabilitación 

Objetivo 

ondiciones de integración social a las perso
ra su mejor desarrollo así como dotar d
través de la unidad básica de Rehabilitación 
í lo requieran. 

Estrategia 
 

rograma Integral que permita una adecuada 
ción de las personas con alguna discapacidad

paña de difusión constante para la Uni
on la finalidad de hacer llegar a los rincones 
formación de los diversos servicios que en ella

s de donación de sillas de ruedas, baston
s  a personas discapacitadas de escasos recu

eños Proyectos Productivos, para ayuda de la
ona discapacitada. 

bilidades productivas, mediante la implement
en diferentes áreas como bisutería, pintura
iado para cada tipo de discapacidad. 

 sana 
 

Objetivo 

oblación del Municipio, goce de una ade
menores y los adultos mayores, a tra

esorías acerca de hábitos alimenticios para u
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personas con alguna 
tar de opciones de 
ación Municipal a las 

uada atención para la 
cidad. 

nidad Básica de 
nes más apartados de 
n ella se ofrecen.  

bastones, andaderas, 
s recursos. 

 de la economía de la 

ementación de cursos 
intura, bordado. Etc. 

 adecuada nutrición, 
ravés de apoyos 

ara un mejor cuidado 
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• Erradicar la desnutrició
encuentre en rezago y
por el sistema DIF Mun

 
 

Líneas de acción: 
 

 
• Desarrollo de pláticas

Coordinación con los 
población sobre la imp
 

• Platicas de desordene
oportuna de algún tras
 

• Implementar en los es
balanceada, para com
el receso de las escuel
 

• Gestionar cursos de p
con el objetivo de ofrec
 

 
1.5.4. Población vulnera

 
• Proteger aquellos mie

adultos mayores que s
así otorgarles segurida

 

• Salvo guardar la Integ
través de acciones que
adecuada asistencia.

 
 
 
 
 

2016 

Estrategia 
 
 

utrición de nuestra población especialmente e
ago y desigualdad social, a través de accion

unicipal. 

ticas de nutrición en las diferentes escuelas de
n los padres de familia, con la finalidad de c
a importancia de “Comer Sano”. 

rdenes alimenticios como anorexia, bulimia.
n trastornó alimenticio. 

los espacios de alimentación  encuentro y 
 combatir con ello el consumo de “Comida 
scuelas beneficiadas con dicho Programa. 

 de preparación de soya a las amas de ca
 ofrecer una gama extensa de comida nutritiva

lnerable 
 

Objetivo 
 

s miembros de la familia especialmente a lo
 que se encuentren en situación de abandono
guridad social.  

Estrategia 
 

ntegridad Física y Psicológica de la poblac
s que permitan su integración familiar y social
cia. 
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nte en aquella que se 
cciones emprendidas 

las de nivel básico en 
 de concientizar a la 

limia. Para detección 

tro y desarrollo, dieta 
ida Chatarra” durante 

e casa del Municipio, 
utritiva y barata. 

e a los niños y a los 
dono y maltrato, para 

lación vulnerable a 
 social a través de una 
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Líneas de acción: 
 

• Donación del program
ello se pretende que
nutrimental tengan acc
que ayude a su sano d
peso y talla según su e
 

• Donación del program
gratuita los complem
combatir la desnutrició
beneficio a los adult
Plenium. 

 
• Gestión de equipamie

Esperanza de Vivir”, 
actividades recreativas
que a su vez resulten e
 

• Gestión de una estanc
pequeños de madres tr
 

• Formación de asoci
capacitadas para la 
económicos, con lo 
permitan su desarrollo 

 
 

 

2.- Competitividad Para e
 
La política de Desarrollo 
los Programas con accion
sectores privado, social y p
 
Buscará el estimulo de l
participación activa de la 
factor de vital importancia 
 
Así mismo se instrumenta
para el Desarrollo Municip
y facultad necesaria para 
desarrollo en base a los re

2016 

grama de desayunos fríos a las escuelas be
 que todos los niños que se encuentren
an acceso a un desayuno escolar gratuito ric
sano desarrollo y permita que los pequeños s
n su edad. 

ograma de desayunos calientes proporciona
lementos alimenticios infantiles (Amanene y A
utrición en este sector, de la misma mane
adultos mayores mediante la donación de

pamiento y actividades dentro de la casa d
ivir”, para que los adultos mayores pued
ativas, culturales y productivas que fomenten
lten en una mejora significativa en su calidad 

estancia infantil municipal en la que puedan 
dres trabajadoras, recibiendo un servicio de ca

asociaciones de personas discapacitada
a la búsqueda ante las instancias pertinen
 lo que se pretende que ellos sean aut
rrollo económico y social. 

ara el Desarrollo Económico Sustentable.

rollo Económico se orientará básicamente a l
acciones de coordinación y concertación que 
cial y público al Proceso Productivo del Munici

 de la vocación productiva de cada comun
de la población en los Proyectos de Desarrol
ancia para el Desarrollo Integral. 

mentará un mayor fortalecimiento del Comité
unicipal (COPLADEM), porque el Municipio tie
 para instrumentar dicha planeación requerida
 los recursos que posee en su Jurisdicción. 
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las beneficiadas, con 
ntren en desventaja 
ito rico en nutrientes 
ños se encuentren en 

rcionando de manera 
ne y Amakínder) para 
manera se ofrece el 
ión del complemento 

asa de descanso “La 
puedan disfrutar de 
enten la participación 
lidad de vida. 

edan permanecer los 
 de calidad. 

citadas, previamente 
ertinentes de apoyos 
n autosustentables y 

able. 

te a la integración de 
 que incorporen a los 
unicipio. 

omunidad, porque la 
sarrollo constituye un 

omité de Planeación 
ipio tiene la capacidad 
uerida para generar el 
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La población económica a
actividades: 
 
Primaria: la actividad p
siembras: maíz, fríjol y a
temporal de cebada. Cabe
canal de aguas negras. 
negras directamente; para
riego. 
 
Secundaria: cierto secto
diversas actividades tale
petróleo, industria de 
construcción. La poblaci
municipios.  
 
Terciaria: el sector terc
actividades: transportes y
servicio público), servicios
profesional y técnicos, s
mantenimiento.  
 
 
2.1 Desarrollo Agropecu
 
Con datos recabados en
puede citar que en éste M
menor como se muestran 
 
Producción Cultivada H

Fuente: Investigación de Campo
 
 

 
 
 
 
 

PRODUCTO 

MAÍZ 

ALFALFA 

FRIJOL 

CEBADA FORRAJERA 

NABO 

AVENA FORRAJERA 

2016 

ica activa es de 4,714 habitantes y la podem

ad predominante es la agricultura, siendo
ol y alfalfa; las siembras secundarias son: c
. Cabe mencionar que el agua utilizada para rie
ras. El riego de maíz, fríjol y alfalfa se efe
; para la calabaza y chile se emplean filtros e

sector de la población económicamente act
s tales como industria extractiva, minería,
de la transformación de manufactura, 

oblación que se dedica a estas ramas tr

r terciario en el municipio se compone de
rtes y comunicaciones (en su mayoría son 
rvicios financieros,  administración pública, d
os, servicio de restaurante y hotel, servicio

pecuario 

os en los documentos de información Básic
ste Municipio se cultiva en Hectáreas Sembra
stran en el siguiente cuadro: 

Hectáreas por Producto 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ampo 

HECTÁREAS CULTIVADAS 

2183 has 

532 has 

151 has 

52 has 

23 has 

150 has 

 

Página 27 

odemos dividir en tres 

iendo las principales 
on: calabaza, chile y 
ara riego proviene del 
e efectúa con aguas 
tros en los canales de 

te activa se dedica a 
inería, extracción de 
tura, electricidad y 
as trabaja en otros 

ne de las siguientes 
 son conductores de 
lica, defensa, servicio 
ervicios personales y 

Básica Municipal, se 
mbradas, de mayor a 
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En cuanto a la Ganadería
como se ilustra en el siguie

Número de Cabezas por 
 

TIPO DE GANADO 

OVINO 

BOVINO 

PORCINO 

CAPRINO 
 
Fuente: Investigación de Campo

 

 
• Aumentar la Productivi

mediante apoyos y ase
 

 
• En el Sector Agropec

mejoramiento de la ac
mayor capitalización q
familias de campo. As
calidad genética de lo
infraestructura ganade
económico de los prod
 

 
• Con el objeto de ap

necesario apoyar la co
actividad, así como g
también es necesario a
 

 
Líneas de Acción 
 
 
• Apoyar la introducción

incrementar la producc
campo. 
 

• Respaldar el fortalecim
 

• Instrumentar una coor
agropecuario de los otr
esta materia a nivel M

2016 

adería, en éste Municipio se tienen contempla
l siguiente cuadro: 

 
s por Tipo de Ganado 

NÚMERO DE CABEZAS 

6,289 

2,814 

2,146 

1,396 

ampo. 

Objetivo 

uctividad Agrícola de la región, incentivando a
 y asesorías de nuevas tecnologías y sistemas

Estrategias 

ropecuario, se buscará fortalecer las accione
 la actividad agrícola a alcanzar una mejor tec
ción que permita incrementar el nivel de b
o. Así mismo en la actividad Ganadera se b
 de los hatos, así como la ampliación y reh
nadera para mantener y mejorar la productivi
 productores pecuarios. 

de aprovechar los Recursos Acuícolas de
 la construcción y mejoramiento de la infraestr
mo gestionar financiamiento y capacitación
ario apoyar la Organización de los Productore

ucción de nuevos Proyectos y Programas qu
roducción, comercialización y la generación d

alecimiento de la organización de los productor

 coordinación permanente con las depende
los otros niveles de Gobierno para poder reali
vel Municipal. 
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templado por cabezas 

ndo a los productores 
temas productivos.  

cciones orientadas al 
jor tecnificación y una 
 de bienestar de las 
 se buscará elevar la 
y rehabilitación de la 
ductividad y el ingreso 

s del Municipio, es 
raestructura para esta 
tación en la materia, 
ctores. 

as que coadyuven a 
ción de empleo en el 

ductores. 

endencias del sector 
r realizar la política en 
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• Gestionar ante las dep

obras que se encuentr
por alguna circunstanc
 

• Reforzar la promoción 
se otorgan al sector,
capitalización del produ
 

• Promover la agilizació
área del Municipio. 
 

• Apoyar la diversificac
ganaderos, con la fin
agropecuaria. 
 

• Apoyar las acciones 
infraestructura hidráuli
desarrollo de las act
asistencia técnica eficie
 

• Implementar un progra
 

 
2.2.  Industria, Comercio 
 
En cuanto a comercio s
establecido, con tiendas
primera y segunda necesid
 
El lugar, si bien no cuent
cumple con lo básico y
huéspedes, talleres de rep
 
En cuanto al abasto y c
económicas; 1 Liconsa y
municipal. 
 
Dentro del ramo industrial,
los registros presentados p
 
En la comunidad de T
bordados, todos hechos 
personas, normalmente d
aunque esto sólo en la cab
 

2016 

s dependencias e instituciones del sector la o
cuentran en el medio rural que están terminad
stancia en particular. 

oción de la eficiencia en los créditos, seguros
ector, para poder incrementar la producció
l productor rural. 

ización de la regularización de la tenencia d

sificación y cambio de cultivos, el mejoram
finalidad de incrementar la producción 

iones de construcción, rehabilitación y m
idráulica, ganadera, agrícola que coadyuve
s actividades agropecuarias, así como el 
a eficiente. 

rograma municipal de agricultura. 

ercio y Abasto 

rcio se refiere, el que se manifiesta en el 
ndas campesinas, zapaterías, expendios d
ecesidad, además de los tradicionales tianguis

cuenta con una infraestructura de servicios d
ico y cuenta para ello con un restaurante
de reparación, gasolineras y farmacias. 

o y comercio municipal se tienen registrad
nsa y 1 Tianguis, estas ubicadas dentro 

strial, se contemplan dos unidades económica
ados por la C.F.E. 

Tetepango y Melchor Ocampo se elabor
chos a mano y de forma tradicional. Tambi
nte de mayor edad, que trabajan con estam
 la cabecera municipal. 
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or la operación de las 
rminadas y no operan 

guros y subsidios que 
ucción, así como la 

cia de la tierra en el 

ejoramiento de hatos 
ción y productividad 

y mejoramiento de 
dyuve a fortalecer el 
o el acceso a una 

n el Municipio es el 
dios de artículos de 
anguis. 

icios de gran nivel, si 
urante, una casa de 

istradas 25 unidades 
ntro de la cabecera 

ómicas, de acuerdo a 

laboran tradicionales 
También hay algunas 
estambre o macramé, 
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En el lugar, las artesa
continuamente en el me
manufactura. Algunos pue
adquirir cerámica y utensil
 
 

• Impulsar la pequeña 
inversionistas de cert
Municipio fortaleciendo
comercio y las opcione

 
 

• En el sector industrial s
la creación de otras c
mismo estimular la inve
 

• En cuanto a la activida
y la mejoren, así com
ampliación de la cobe
Tetepanguense. 

 
 

 
Líneas de acción 
 
 
• Respaldar y fomenta

comercialización. 
 

• Apoyar la gestión par
dirigidos a contribuir al
de servicios. 
 

• Mantener permanente
coordinación con los
industrial y de servicios
 

• Apoyar la integración 
pequeña y mediana ind
 

• Apoyar con las política
de prestación de servic
 

2016 

artesanías tienen una presencia por dem
el mercado del pueblo se ofrecen producto
s puestos improvisados en la cabecera muni
tensilios de cocina de barro. 

Objetivo 
 

ueña y mediana industria, brindando un p
 certidumbre y seguridad para la inversión
ciendo la Actividad Industrial y Comercial, d
ciones productivas. 

Estrategias  
 

strial se pretende apoyar a las empresas existe
tras capaces de industrializar los recursos de
la inversión hacia este importante sector. 

ctividad comercial se apoyaran las acciones qu
í como el abasto oportuno de productos bási
 cobertura que satisfagan las necesidades 

mentar la ampliación de la red oficial de

n para la obtención de financiamiento o es
buir al Desarrollo y Fortalecimiento de la activ

nentemente como Gobierno Municipal una 
n los organismos y representantes del se
rvicios del municipio. 

ación de programas crediticios que favorez
na industria en el municipio. 

olíticas y lineamientos de comercialización y a
 servicios que implementen en el ámbito munic
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 demás interesante, 
ductos de excelente 
 municipal se pueden 

un panorama a los 
ersión privada en el 
cial, diversificando el 

 existentes y fomentar 
sos del municipio; así 

nes que la fortalezcan 
s básicos mediante la 
ades de la población 

ial de distribución y 

 o estímulos fiscales 
 actividad comercial y 

 una comunicación y 
el sector comercial, 

vorezcan a la micro, 

ión y abasto así como 
municipal.  
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• Facilitar como gobiern
empresas industriales
 

• Apoyar la promoción 
permitan tanto increme
 

• Apoyar y promover 
infraestructura o servic
transportes que fortale
 

• Ayudar en la promoció
 

• Implementar un Progra
 
 
2.3 Turismo 
 
Este Municipio cuenta pa
gran interés, entre ellos
parroquias de las diferente
 
Además, para los visitante
requerido por el Municipio 
 
La fiesta patronal se reali
Lágrimas”, por lo que dur
jaripeo, tianguis, juegos m
Durante esta fiesta, hacen
 
Otras celebraciones impo
Perdón", la cual se realiza
 
 

 
• Hacer del turismo u

población, difundiendo
 
 

 
• Para fortalecer la activi

vías de comunicación
centros de recreo y es
de promoción turístic
realización de acciones
 

2016 

obierno municipal la instalación así como e
iales que se encuentran operando en nuestro 

oción del establecimiento de empresas ma
crementar la oferta del empleo. 

over la construcción, rehabilitación o m
servicios que permitan mejorar las vías de co
ortalezcan el desarrollo del sector. 

oción de la capacitación y adiestramiento del

rograma Municipal de Industria y Comercio. 

ta para el deleite de los turistas, con algun
 ellos está la hacienda de Ulapa de Oca
erentes localidades. 

sitantes, el Municipio cuenta con un hotel, és
icipio de forma satisfactoria. 

 realiza del 15 al 22 de Agosto, en honor a
e durante estos días se realiza una feria po
gos mecánicos y pirotécnicos, danzas, proces
hacen arribo al Municipio muchos visitantes. 

 importantes que se realizan es la fiesta 
ealiza el último fin de semana del mes de ener

Objetivo 

mo una actividad económica para un sec
iendo los puntos turísticos y  representativos d

Estrategia 

 actividad turística los esfuerzos se encaminar
ación, así como la construcción y la cons
o y esparcimiento. Por otra parte se apoyara
urística y programas especiales de turism
ciones de capacitación a los prestadores de es
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omo el desarrollo de 
estro Municipio. 

as maquiladoras que 

o mejoramiento de 
 de comunicaciones o 

to del sector laboral. 

 

algunos atractivos de 
campo y las tres 

tel, éste da el servicio 

or a la “Virgen de las 
ria popular con toros, 
procesiones y música. 

 

iesta "Del Señor del 
 enero de cada año. 

n sector de nuestra 
ivos del municipio. 

minarán a mejorar las 
 conservación de los 
oyaran las campañas 
turismo así como la 
 de este servicio. 
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Líneas de acción 
 
• Apoyar la construcci

turística y urbana, as
finalidad de fortalecer l
 

• Apoyar la gestión de re
maestros de desarrollo
 

• Promover la integració
mayor desarrollo del se
 
 

• Promover la importanc
 

• Coadyuvar en la prom
las actividades turística
 

• Apoyar en Coordinació
promoción Turística de
 

• Participar en la coordin
ferias, etc. 
 

• Intervenir en coordinac
federales en las accion
 

• Incorporar al Municipio
 

• Implementar un Progra
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

2016 

trucción, rehabilitación o mejoramiento de
a, así como la introducción de servicios d
lecer la oferta turística. 

 de recursos financieros o inversiones para c
arrollo turístico. 

gración de las zonas turísticas del municipio 
 del sector. 

rtancia de una cultura turística en el municipio

 promoción de la inversión de los sectores pri
rísticas. 

inación con los Sectores Público, privado y so
ica del Municipio. 

oordinación y realización de eventos especiale

rdinación con la Secretaria de Turismo Estatal
cciones de información y de señalización turís

icipio al Corredor Turístico de la Región.  

rograma Municipal de Turismo. 
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to de infraestructura 
ios de apoyo con la 

ara consolidar planes 

icipio para generar un 

nicipio. 

es privado y social en 

y social acciones de 

eciales exposiciones, 

statal o dependencias 
n turística. 
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3.-Desarrollo Municipal, 
 
Para el municipio de Tetep
administrar los espacios 
como la  administración 
urbano que genera el de
población. 
 
A pesar de los esfuerzos
crecimiento acelerado de 
importante generar una 
asentamientos. 
 
Para esta administració
asentamientos porque co
básicos, empleo, salud, 
constituyen prioridades pa
 
Es indispensable que el G
la  regulación de los asent
de desarrollo urbano que p
 
La Planeación del Desarro
normatividad para efectos
actividad fundamental para
y la  búsqueda de espacio
 
 

 
• Fomentar el crecim

infraestructura con la q
específicas para ase
diferentes organismos
construcción de proye
rezagos históricos. 

 
• Regular la  Lotificacion

ejidal de la  cabecera m
 

• Regular los usos del 
propósito de reglament
 

2016 

ipal, Ordenado y Sustentable 

 Tetepango planear el Desarrollo Urbano perm
cios para el desarrollo de los asentamiento
ción del uso del suelo, la infraestructura y 
 el desarrollo y mejora las condiciones de 

erzos realizados en lo que se refiere al desa
o de los asentamientos ha sido desordenado
 una política de ordenamiento urbano pa

tración es importante ejercer control sob
ue con ellos se general nuevas demanda
alud, educación, seguridad pública y segur
es para la comunidad. 

e el Gobierno Municipal configure un entorno
 asentamientos humanos a través de la formul
 que permita conservar la reserva territorial de

esarrollo Urbano, del ordenamiento territorial,
fectos de equipamiento y desarrollo urbano, 
al para evitar conflictos y presiones sobre tene
pacios para la  vivienda. 

Objetivo 

recimiento urbano municipal tomando 
n la que cuenta cada localidad con el fin de e
 asentamientos humanos, fomentando la 
ismos estatales y federales para el fi
proyectos de infraestructura básica, procur

 
 

Estrategias 

cacion y crecimiento de asentamientos en el 
cera municipal y de sus localidades. 

s del suelo en los principales accesos del m
amentar la instalación de comercios y servicios
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 permite determinar y 
ientos humanos; así 
ra y el equipamiento 
s de bienestar de la 

l desarrollo urbano el 
enado, por lo que es 
no para los nuevos 

l sobre los nuevos 
mandas de servicios 
seguridad social que 

ntorno normativo para 
ormulación de un plan 
rial del municipio. 

itorial, así como de la  
ano, constituyen una 
e tenencia de la  tierra 

ndo en cuenta la  
n de establecer zonas 
o la gestión en los 
el financiamiento y 
procurando abatir los 

en el área particular y 

 del municipio con el 
rvicios. 
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• Promover un desarr

económico, social y na
en materia de asenta
protección del medio a
 

• El municipio deberá b
en base a la ley de de
como con la participaci
 

 
Líneas de acción 
 

 
• Impulsar la  elaboraci

Territorial. 
 

• Promover en el Muni
Modernización Catastr
 

• Realizar acciones de m
 

• Realizar acciones de
dirección municipal de 
 

• Impulsar la  regulariza
en la legislación de la m
 

• Regular el crecimiento
aplicación de las po
desarrollo urbano vigen
 

• Apoyar la distribución e
 

• Buscar optimizar la u
existente. 
 

• Promover la  ampliació
del Municipio. 
 

 
 
 
 
 
 
 

2016 

esarrollo urbano equilibrado que integre
l y natural en el municipio, mediante la  adopc
asentamientos humanos, viviendas, equipam
edio ambiente. 

erá basarse en las acciones que las autorida
 de desarrollo urbano y reglamentos que de 
icipación comunitaria. 

boración de un plan de Desarrollo Urbano 

unicipio la  elaboración y ejecución de u
atastral. 

s de mejoramiento de la Imagen Urbana. 

de forestación y reforestación, conjunt
al de ecología. 

larización de la tenencia de la tierra, acorde 
de la materia. 

miento de los asentamientos humanos, med
s políticas y lineamientos contenidos en 
 vigente. 

ción eficiente de los Servicios Públicos Munici

r la utilización de la Infraestructura y Equip

pliación o dotación de Servicios Públicos en l
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ntegre los sistemas 
 adopción de acciones 
uipamiento urbano y 

utoridades desarrollen 
e de ella derivan, así 

ano y Ordenamiento 

 de un Programa de 

onjuntamente con la 

corde a lo establecido 

mediante la estricta 
s en los planes de 

unicipales. 

quipamiento Urbano 

s en las comunidades 
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3.1. Servicios públicos 
 
Constituyen una preocup
también constante por pa
cada día mejoren las cond
tiempo el sistema ecológ
áreas aun marginadas. 
 
 
3.1.1 Agua Potable 
 
Tetepango cuenta con 2 
para abastecer a toda la p
 
Estos pozos se localizan e
 
Pozo 1.- El parque: se e
santo, presenta una profu
realiza por medio de una b
por segundo, su depósito
distancia aprox. de 685 m
cuenta con una tubería d
consumo de cloro por hora
 
Pozo 2.- La noria: se en
Nicolás Bravo. Presenta 
requerida se realiza con u
por segundo su depósito
una distancia de 1210 m 
tubería de entrada y salida
por hora. 
 
Pozo 3.- Ulapa: se encu
Ocampo con una profundi
bomba de 50 hp, con un 
en la parte más alta de la
capacidad de almacenam
pulgadas y tiene una salid
1.125 kg por hora. 
 
Estos tres pozos trabajan 
general, y que se deposita
por bombas dosificadoras
se realiza por lo menos 2 v
 
 
 

2016 

cos  

ocupación permanente para el Ayuntamient
or parte de quienes lo reciben. Estamos inte
s condiciones de vida de los habitantes preser
cológico y subsanando las necesidades elem

on 2 manantiales profundos de los cuales se
a la población; esta forma se realiza por medio

lizan en: 

: se encuentra localizado en  calle del parque
 profundidad de 200 m; aquí la extracción de
 una bomba de 200 hp, con un gasto  aproxim
pósito elevado se ubica en el “cerro de las 
685 m. Con una cap. De almacenaje de 399
ería de entrada de 8 pulgadas y salida de
r hora es de 3.750 kg. 

se encuentra localizado en  Av. 16 de enero 
enta una profundidad de 80 m, para la extr
con una bomba sumergible de 50 hp, con un g
ósito está ubicado en la parte alta del cerro d
10 m aprox. Su capacidad de almacenamient
 salida es de 4 pulgadas, su consumo de cloro

 encuentra localizado en la comunidad de Ul
ofundidad de 150 m, su bombeo se realiza po
n un gasto de 10 litros por segundo, se encu
 de la misma comunidad a una distancia de 5
cenamiento es de 88.15 m3 la tubería de e
 salida de 8 pulgadas de diámetro, su consum

bajan con un voltaje de 440 volts, abastecen
posita en tres "Tanques Elevados", el  sistema
doras, el mantenimiento de limpieza de este
os 2 veces al año, por medio de un tallado ma
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miento y un reclamo 
s interesados en que 
preservando al mismo 
s elementales de las 

les se utiliza el agua 
 medio de bombeo. 

arque  barrio espíritu 
ión del vital líquido se 
proximado de 38 litros 
e las narices”, a una 
e 399.14 m3 también 
da de 6 pulgadas, el 

enero s/n en el Barrio 
a extracción del agua 
n un gasto de 10 litros 
erro de Cristo Rey, a 
miento 191.52 m3 su 
e cloro es de 1.125 kg 

de Ulapa de Melchor 
liza por medio de una 
 encuentra localizado 

e 505 m aprox. Su 
 de entrada es de 4 
nsumo de cloro es de 

cen a la población en 
istema de cloración es 
 este tanque elevado 
do manual. 
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Se conoce que la cabece
en la comunidad de Ulapa
monitorea  la cloración de 
 

Fuente: investigación de cam

 
• Garantizar el abasto d

optimizando los recurs
 

 

 
• Para garantizar el ab

forma permanente la 
que sean requeridas, a
 

• El compromiso fundam
suficiente en calidad 
posible, de acuerdo co
de las principales priori

 
Líneas de acción 
 
• Procurar la sustitución 

 

• Impulsar la modernizac
 

• Presentar especial ate
distribución. 
 

• Vigilar el uso racional 
cultura del uso eficiente
 

• Desarrollar el máximo
niveles de gobierno, p
posible de hogares. 
 

• Aprovisionar recurso m
perforación y equipam
comunidad de Juandho

 

• Aprovisionar recurso m
reposición de un pozo 
donde se encuentra loc
 
 

 
 

2016 

becera municipal cuenta con 2596 tomas do
Ulapa existen 461 tomas domiciliarias aprox.
ón de 2 a 3 veces por día. 

e campo. 
 

Objetivo 

sto de agua potable a través del fortalecimie
ecursos materiales, técnicos y financieros. 

Estrategias 

el abastecimiento de agua en el municipio,
te la construcción, rehabilitación y mejoramien
das, así como la reglamentación para optimiza

undamental es realizar esfuerzos para que e
lidad y cantidad: tratando de dar el mayor 
rdo con la consulta popular ciudadana este s
 prioridades de gobierno. 

ución de redes de distribución obsoletas. 

rnización del servicio y sistema de agua potab

ial atención a la prevención y arreglo de fug

cional del agua potable en el municipio, imp
iciente del agua. 

áximo esfuerzo de negociación y concertació
rno, para tratar de llevar agua potable a la 

urso municipal y gestionar recurso estatal y
uipamiento de un nuevo pozo  para agua
andho. 

urso municipal y gestionar recurso estatal y
 pozo para agua potable en la cabecera muni
tra localizado el pozo denominado la noria. 
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as domiciliarias y que 
aprox. Así también se 

cimiento del sistema, 

icipio, se apoyara en 
ramiento de las obras 
timizar su uso. 

que este servicio sea 
ayor beneficio social 
este servicio será una 

 potable municipal. 

e fugas en la red de 

, impulsando así una 

rtación entre los tres 
 a la mayor cantidad 

atal y federal para la 
gua potable en la 

atal y federal para la 
 municipal, en el área 
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3.1.2. Red eléctrica y alu

 
En el Municipio 99% de la
el 1% restante utiliza der
Municipio ya se tiene una
cuenta con una planta H
planta se Localiza en la Lo
 
En el 67.3% de las viviend
higiene. En el porcentaje r
agua con leña, en un fogó
también están fuera de la 
 
 

 
• Atender las demandas

prontitud y eficacia a 
Gobierno y Comisión 
rezago en este sector.
 
 

 
• Ampliar la cobertura 

Público en el Municipio
 

• Impulsar la electrificaci
que carezcan de este s
también los problemas
 

• Realizar convenios de
federal de electricida
emergentes. 
 

• Realizar un programa d
ahorradoras. 
. 
 

Líneas de acción 
 
• Incorporar a la població

proyectos de electrifica
 
 

2016 

 y alumbrado público 

 de las viviendas cuentan con energía eléctric
a derivados del petróleo como medio de ilu
e una cobertura en alumbrado público del 72%

Hidroeléctrica que suministra energía a la
 la Localidad de Juandho. 

iviendas se utiliza gas LP para cocinar y calen
ntaje restante, la población cocina sus alimen
n fogón que está dentro del cuarto de cocina, 
de la vivienda. 

Objetivo 

andas de ampliación de red eléctrica y alumbr
cia a través de la gestión continua, ante la
isión Federal de Electricidad, con el propós
ector. 

Estrategias 
 

rtura y calidad del servicio de Electrificació
nicipio. 

ificación en las zonas de los Barrios, Colonias
 este servicio, conjuntamente con los beneficia
lemas de bajo voltaje. 

ios de colaboración con el gobierno del est
tricidad para la ejecución de proyectos d

rama de sustitución de lámparas convencional

oblación de las zonas más alejadas de nuestra
trificación y alumbrado público. 
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léctrica, mientras que 
de iluminación. En el 
el 72%, así mismo se 
a a la población, esta 

 calentar agua para la 
limentos y calienta su 
cina, aunque algunos 

lumbrado público, con 
nte las instancias de 
ropósito de abatir el 

ficación y Alumbrado 

lonias y Comunidades 
neficiarios, atendiendo 

el estado y comisión 
tos de electrificación 

cionales por lámparas 

uestra población a los 
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• Fortalecer la operaci

abastecer los servicios
 

• Consolidar una gestión
eléctrica. 

 
• Eficientar el uso de re

alumbrado público, sob
 
 

3.1.3. Drenaje sanitario
 
Se observa que 1,434 viv
red general de drenaje san
a una fosa séptica particul
aguas negras y sólo un pe
 

 
• Procurar que el Sistem

del que puedan gozar 
factor esencial de una 

 

 
• Con el propósito de al

el Municipio se instrum
programen obras de Am
de Obra Municipal, com

 
Líneas de acción 
 
• Instrumentar un Progra

 
• Determinar las necesi

garantizar la descarga 
 

• Identificar las zonas de
 

• Instrumentar un progra
el crecimiento demográ
 

• Elaborar un proyecto q
servicio, así mismo un 
dichas zonas carecen d
 

2016 

eración y construcción de obras de elec
vicios actuales y los de nueva creación. 

estión participativa y responsable de los usua

 de recursos para satisfacer la demanda de 
o, sobre todo en las comunidades y colonias p

ario 

34 viviendas (53%) cuentan con dicho servicio
je sanitario, 541 viviendas (20%) tiene su des
articular y 677 viviendas (25%) están conectad
 un pequeño porcentaje presenta defecación a

Objetivo 

istema de Drenaje Sanitario en el Municipio 
gozar el 100% de los habitantes, al ser consid
 una Infraestructura Básica. 

Estrategia 

 de alcanzar el 100% de cobertura del servici
strumentara un Programa en el cual, en el m
 de Ampliación de Red de Drenaje Sanitario e
al, como obras 100% Prioritarias. 

rograma de Mantenimiento y Rehabilitación d

ecesidades en cuanto a fosas de oxidación 
carga de la Red Municipal. 

as del Municipio que carecen de este servicio

programa de ampliación de red de drenaje s
mográfico. 

ecto que comprenda las zonas criticas que c
o un estudio de factibilidad listando las causa
ecen de servicio. 
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 electrificación para 

s usuarios de energía 

a de electrificación y 
nias populares. 

ervicio conectado a la 
u desagüe conectado 
nectadas a canales de 
ción al ras del suelo. 

icipio sea un Servicio 
considerado como un 

ervicio de Drenaje en 
n el mediano plazo se 
ario en las propuestas 

ción del Sistema. 

ación se refiere, para 

rvicio básico. 

je sanitario previendo 

 que carecen de este 
 causas por las cuales 
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3.1.4. Servicio de Limpia
 
El servicio de limpieza 
recolectores proporcionad
totalidad del Municipio tod
 
Además se realiza recolec
municipal a través de una
servicio de limpias y re
Públicos Municipales. 
 
Mencionando también que
eventual para hacer frente
 
El espacio destinado al c
encuentra debidamente in
2007 en el cual se deber
su adecuada Operación.
 

 
• Mantener el municipio

objetivo de todos los 
 

 

 
• Se trabajara en la cons

los desechos sólidos q
 

• Eficientar el servicio d
mantener un control e
problema de la basura 

 
 
Líneas de acción 
 
• Realizar campañas e

nuestro municipio y a lo
 

• Buscar fuentes de fina
unidades vehiculares d
 
 
 

2016 

impias 

ieza de la localidad se realiza a través 
cionado por la Presidencia Municipal, los c
io todos los días de la semana excepto el día d

ecolección de basura en las principales calles
e una cuadrilla de trabajadores dedicados es
 y recolección. Dependiente de la direcció

n que en las festividades del municipio se c
frente a las necesidades de limpia y recolecció

o al confinamiento de los desechos sólidos 
nte instalado operando como relleno sanitar
eberán realizar Programas permanentes de sa
ión. 

 
Objetivo 

nicipio como modelo de comunidad limpia, s
 los habitantes que en el vivimos. 

Estrategias 

a construcción de una cultura que permita un m
idos que genera la población. 

icio de limpias y recolección de basura, con
trol estricto de este servicio para evitar que
asura rebase toda capacidad de solución. 

as efectivas de limpieza involucrando a l
 y a los propios funcionarios públicos. 

e financiamiento con el propósito de rempla
ares dedicadas al servicio de recolección de ba
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avés de tres carros 
los cuales visitan la 
l día domingo. 

 calles de la cabecera 
os específicamente al 
irección de Servicios 

 se contrata personal 
lección. 

lidos Municipales, se 
anitario desde el año 
 de saneamiento para 

pia, será el principal 

ta un mejor manejo de 

, con el propósito de 
r que en el futuro el 

o a la población de 

emplazar las actuales 
 de basura. 
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• Realizar un estudio qu

para instalar contenedo
 

• Elaborar un programa 
de atender en días esp
cuanto a este Servicio 

 
 

3.2. Perspectiva Metropo
 

El Municipio de Tetepang
con medios más eficientes
las demandas  y necesida
funcionalidad para cumplir
construcción de  un me
potencialidad de este m
Regional y Nacional. 

 

• Procurar el bienestar 
Metropolitano, potencia
una  mejora continúa
transporte y vialidade
ambiente, todo esto ba

 
 

 
• Aprovechando la ubi

estimulara el Desarrollo
gestión ante dependen
agendas Metropolitana

 
 
Líneas de acción 
 
• Elaborar un proyecto 

mejora de servicios ta
público y mejoramiento
 

• Elaborar convenios de 
 

• Gestionar financiamie
Metropolitano.  

 

2016 

io que permita cuantificar e identificar los luga
tenedores de basura. 

rama de recolección de basura calendarizado 
as específicos las necesidades que la poblac
rvicio se refiere. 

tropolitana 

epango con amplia Perspectiva Metropolitana
ientes para dotar a las dependencias encarg
cesidades de los ciudadanos, esto para desar
umplir con los objetivos de sustentabilidad re
n mejor futuro.  Es por tanto indispensable
ste municipio en un Plano Metropolitano 

Objetivo 
 

estar de la población  a través de un adec
tencializando su desarrollo social y económico
ntinúa en lo relativo a: vivienda, generac
lidades, Ordenamiento Territorial, uso de 
sto bajo un enfoque de  sustentabilidad. 

Estrategia 

a ubicación geográfica del Municipio de 
arrollo de Proyectos de gran impacto, a travé
endencias Estatales y Federales integrando a
litanas. 

ecto municipal, regional y metropolitano que
ios tales como vialidad, transporte, agua, dre
iento urbano. 

os de colaboración y participación en acciones

iamientos para obras que requieran el ap
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s lugares estratégicos 

izado con el propósito 
ación demanda en 

olitana, deberá contar 
ncargadas de atender 
 desarrollar una mejor 
ad requeridos para la 
nsable,  fortalecer la 
tano a nivel Estatal, 

 adecuado Desarrollo 
ómico, contemplando 
neración de empleo, 
 de suelo y medio 

 de Tetepango, se 
través de una efectiva 
ndo al municipio a las 

o que con lleve a la 
a, drenaje, alumbrado 

ciones metropolitanas. 

el apoyo del Fondo 
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• Gestionar Proyectos 
Zona Metropolitana. 

 
 
3.3. Ecología y medio am
 
Es preocupación priorita
ambiental causado por la 
naturales; uno de los pr
contaminación del suelo, 
de forma irregular y des
sanitario para el destino fi
uso inadecuado de químic
se crea al ser utilizados 
grises; preocupación tam
geográfica con la zonas in
 
 

 
• Procurar la conservaci

sustentabilidad, destin
nuestras futuras gener
 

• Trabajar en la efectiva
procure la conservació
diferentes órdenes de g
 

• Diseñar programas de
conciencia de la import

 
Líneas de acción 

 
• Revisar y actualizar la 

 
• Promover la autorizaci

ambiental. 
 

• Optimizar y moderniza
de llevar a cabo la acci
 

• Promover la Participac
 

2016 

s Intermunicipales conjuntamente con M
 

io ambiente  

prioritaria para este gobierno municipal, 
por la acción humana al explotar excesivame
los problemas que más afecta a nuestro 
uelo, la cual se genera por los desechos sóli
y desordenada, aun cuando ya se cuenta 
tino final de estos residuos, así como la conta
químicos en el campo, en cuanto a la contami
ados los caudales de aguas pluviales por 
n también es la contaminación del aire p
nas industriales de la región. 

Objetivo 

ervación de nuestro medio ambiente bajo una 
destinando recursos al cuidado de la natur
generaciones disfruten de un mejor lugar para 

Estrategias 
 

va aplicación de la legislación en materia
rvación de los recursos naturales, coordinad
de gobierno. 

as de educación ambiental a fin de crear 
portancia del cuidado del medio ambiente. 

zar la normatividad en materia de medio ambie

rización de recursos destinados a la conserva

ernizar los recursos de la dependencia munic
a acción del cuidado Ecológico en la Comunid

icipación Social en los Programas de Reforest
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on Municipios de la 

ipal, el desequilibrio 
ivamente los recursos 
stro municipio es la 
s sólidos depositados 
uenta con un relleno 
 contaminación por el 
ntaminación del agua 
 por aguas negras y 
aire por la cercanía 

o una mayor visión de 
naturaleza para que 
r para vivir.  

ateria ambiental que 
rdinadamente con los 

rear en la población 
nte.  

ambiente. 

servación del entorno 

 municipal, encargada 
munidad. 

forestación Municipal. 



Plan Municipal De Desarrollo 2012-201

 

3.4. Obra Pública Munici
 
Este es uno de los Princ
realiza todo el trabajo en 
propios,  Estatales y Fede
la sociedad. Bajo un conte
 
En el Municipio se cuent
comunicaciones y de serv
manejo eficiente de los re
futuro. 
 
 

 
• Procurar una mejora c

materia de Infraestruct
esto a través de una
urbanización y todo a
Económico de la Pobla
 

 

 
• Elaborar Proyectos de

oblación con mayor índ
 

• Buscar la optimización
 

• Procurar el mantenimie
Básica. 
 

 
Líneas de acción 
 
 
• Ampliación de la red d

del vital líquido a los ha
 

• Realizar la gestión ante
de un Pozo profundo e
Juandho, para hacer fr
y poder garantizar el ab

 
 

2016 

unicipal 

rincipales rubros en el Municipio ya que a
jo en el Desarrollo de las Poblaciones, ya se
ederales, edificando la infraestructura básic

 contexto de Transparencia y Participación soc

cuenta con una cobertura en materia de I
e servicios básicos aceptable, sin embargo se
 los recursos para ser frente al Desarrollo U

Objetivo 
 

jora continua en la ejecución de la Obra Públ
structura Básica que con lleve al bienestar d
e una adecuada dotación de Servicios P
odo aquello que contribuya a un mejor B
oblación.  

Estrategias 
 

os de Infraestructura Básica que beneficien a
or índice de rezago social y pobreza. 

ación en los procesos de ejecución de la Obra

enimiento, conservación y reconstrucción de l

 red de agua potable, buscando garantizar e
 los habitantes de la cabecera y de sus comun

n ante las estancias Estatales y Federales  pa
o en la Cabecera Municipal y uno más en

cer frente al crecimiento demográfico a corto 
r el abasto requerido en un futuro inmediato.
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ue a través de él se 
ya sea con recursos 
 básica que demanda 
ón social. 

Infraestructura de 
rgo se requiere de un 
llo Urbano presente y 

ública Municipal en 
star de la comunidad, 
os Públicos Básicos, 
or Bienestar Social y 

ien a los Sectores de 

 Obra Pública.  

n de la Infraestructura 

izar el abastecimiento 
omunidades. 

es  para la perforación 
en la Localidad de 

corto y mediano plazo 
iato. 
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• En materia de Infraest
para la construcción 
Municipio. 

 
• Construir y ampliar la r

total en este prioritario 
 

• Dotar al Municipio de a
 

• Desarrollar las accione
 

• Realizar el esfuerzo 
deportivos. 

 
4.- Paz y Tranquilidad S
 
La Tranquilidad Social en
entre los individuos, de su
de toda índole. El Municip
y un Director de Segurida
garantizar, la armonía y pa
de derecho. 
 
La Autoridad Municipal a t
alternativas de justicia 
controversias sean condu
Legal. 
 
Para garantizar la Segurid
contar con un sistema d
comunidad de los posibl
nuestros habitantes. 
 
 
4.1. Seguridad Pública 
 
La Seguridad Pública es
garantizar la convivencia 
Paz Social con estricto 
Individuales previniendo e
 
Afortunadamente en nues
un bajo porcentaje en las 
de Seguridad Pública Mun
incidencia del delito. 
 

2016 

fraestructura Educativa se procurara los recu
ción de techumbres en las escuelas de n

ar la red de drenaje sanitaria con miras a logra
ritario servicio. 

o de accesos pavimentados, ya sea hidráulicos

ciones requeridas al mejoramiento de la imag

uerzo necesario para el mejoramiento de

Social, Convivencia con Armonía 

ial en el Municipio podrá garantizarse a tra
 de su patrimonio y de sus preferencias polític
unicipio cuenta con dos grupos de oficiales, d
uridad Publica quienes tienen la encomienda 
ía y paz  entre los ciudadanos, para hacer prev

pal a través de la oficialía de conciliación debe
ticia a fin, de que las personas que se
conducidas a un plano de concertación dent

eguridad y Protección Civil de nuestro Municip
ema de identificación de riesgos que perm
posibles fenómenos que pudieran afectar l

  

ca es una responsabilidad del Municipio, q
ncia armónica entre los individuos mantenien
tricto apego a los Derechos Humanos y
ndo el delito y colaborando en la persecución d

 nuestro municipio la incidencia de la delincu
n las estadísticas municipales, mas sin emba

unicipal redobla esfuerzos con el propósito
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 recursos requeridos, 
 de nivel básico del 

a lograr una cobertura 

áulicos y asfalticos. 

 imagen urbana.  

to de los espacios 

 a través del respeto 
 políticas, religiosas, y 
les, dos comandantes 
ienda del ejecutivo de 
r prevalecer el estado 

 deberá encontrar las 
e se involucren en 
 dentro de un Marco 

unicipio es necesario 
 permita alertar a la 
ctar la integridad de 

ipio, que consiste en 
teniendo un clima de 
nos y las Garantías 
ción del mismo. 

elincuencia constituye 
 embargo la Dirección 
pósito de disminuir la 
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El Municipio cuenta con d
integrados por 6 Oficiales
que funge como operadora
 
La Dirección de Segurid
regulares condiciones ut
comunidades. Así mismo
autorización de la Secreta
Radio Comunicación el c
Federal y Ministerial. 
 
Se tiene un Servicio Tele
ciudadanía para reportar c
 
 

 
• Conservar la integrida

mantener el orden púb
seguridad pública en 
honesta pero sobre tod

 
 

 
• Es propósito fundame

sustentando sus accio
reglamentación de Seg
 

• Esta administración re
eficiencia policíaca, co
considera una prioridad
 

 
 
Líneas de acción 
 
 
• Implantar un adecuado

y Tránsito con el propó
Profesional que se req
 

• Incluir la participación c
y transito. 
 

2016 

 con dos grupos policíacos que operan en d
iciales y un comandante por cada uno de ell
radora en el C-4 asimismo un Director de Seg

eguridad Pública Municipal cuenta con cuat
es utilizadas para patrullaje de la Cabecera 
mismo cuenta con el armamento básico de
cretaria de la Defensa Nacional; se cuenta co
n el cual se encuentra en frecuencia con la

elefónico de emergencia en el Municipio 
ortar cualquier disturbio del Orden Público. 

 
Objetivo 

tegridad y patrimonio de la población, proc
n público y la paz social. Redoblando esfuer
a en el municipio sea cada vez más eficie
re todo con estricto apego a la ley. 

Estrategias 

ndamental de este Gobierno, preservar el
 acciones en el bando de policía y buen g

eguridad Pública vigente. 

ión realizara el mejor de los esfuerzos para lo
ca, con el propósito de preservar el orden s
ioridad fundamental para la comunidad. 

cuado proceso de selección de personal de S
 propósito de contratar solo elementos con el
e requiera. 

ción ciudadana al instrumentar acciones de 
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 en diferentes turnos, 
de ellos, y una oficial 
e Seguridad Pública. 

 cuatro Patrullas en 
cera Municipal y sus 
ico del cual se tiene 
nta con un Sistema de 
on la Policía Estatal, 

cipio al servicio de la 

 procurando siempre 
esfuerzos para que la 
eficiente, oportuna y 

ar el orden público, 
uen gobierno y en la 

ara lograr una mayor 
den social, el cual se 

Seguridad Pública 
on el Perfil Técnico y 

 de seguridad pública 
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• Mantener una comunic
Estatal y Federal. 
 

• Fortalecer la infraestru
Municipal. 
 

• Incrementar rondines p
municipio. 
 

• Dotar de cursos de cap
 

• Implementar un Progra
 
 

4.2. Protección Civil 
 
Tetepango no está exento
por el hombre, en el mun
obligación de la dirección
un programa de prevenció
 
La existencia de ductos d
siniestro afecte a un 
infraestructura. 
 
Por otra parte el contar e
fuertes precipitaciones 
desenlaces desastrosos.
 
Una de las prácticas comu
y restos de cosechas ante
incendio de dimensiones s
 
Por lo anterior el municip
confiable, que permita i
oportunamente y coordina
 
 

• Establecer un sistem
propósito de salvagua
patrimonio y el entorno
agentes perturbadores
 
 

2016 

municación coordinada y permanente con Se

aestructura de la dirección de Seguridad P

ines policíacos en los diferentes puntos y zon

e capacitación y adiestramiento al personal de

rograma de Seguridad Pública Municipal. 

xento de sufrir siniestros provocados por age
l municipio existen riesgos de diferente índol
cción de protección civil municipal identificar
ención. 

ctos de PEMEX en el municipio aumenta el ri
un número considerable de personas, co

ntar en este municipio con zonas montañosa
nes pluviales generan el riesgo de inu
sos.  

comunes en los terrenos de cultivo es el ince
s anteriores lo cual constituye un grave riesg
nes significativas. 

unicipio requiere de un sistema municipal de
ita identificar con anticipación los riesgos
rdinadamente en el aseguramiento de la Pobl

Objetivo 
 

istema de Protección Civil en el Municipio
vaguardar la integridad física de la població
ntorno en que viven; los cuales pueden vers
dores naturales o provocados. 
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on Seguridad Pública 

ad Publica y Transito 

 y zonas críticas en el 

nal de la corporación. 

r agentes naturales o 
 índole por lo cual es 
tificarlos y establecer 

a el riesgo de que un 
s, construcciones e 

ñosas aunadas a las 
e inundaciones con 

el incendiar la maleza 
 riesgo de generar un 

pal de protección civil 
iesgos y adelantarse 

oblación. 

nicipio, con el firme 
blación, así como su 
n verse afectados por 
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• Acentuar la correspons

de Protección Civil. 
 

• Fomentar entre la Pobl
 

• Desarrollar campañas
identificar los riesgos d
 
 

Líneas de acción 
 
• Desarrollar Programas

riesgos. 
 

• Elaboración y publicac
•  
• Apoyar la capacitación

 
• Implementar en el M

cómo enfrentar posible
 

• Concientizar a la P
contingencia natural o 
 

• Implementar un Progra
 
 
 

4.3. Conciliación Municip
 
Los problemas más frec
esposas e hijos, separac
hogares, para lo cual se 
robo en domicilios y consta
 
En todos los casos en los 
a la función conciliadora, 
de los problemas de índol
actos de presentación ante
problemas más comunes 
pensiones alimenticias, g
coordinación con el  D. I. F
 

2016 

Estrategias 

sponsabilidad entre el Sistema Municipal y el

Población una cultura de Protección Civil. 

añas de comunicación social que permitan
gos de su entorno. 

ramas de prevención a través de la ident

blicación de un reglamento de Protección Civil

tación del personal de la área de Protección C

Municipio simulacros que permitan a la P
osibles eventos de desastres. 

la Población que es vital estar preparados
ral o provocada. 

rograma Municipal de Protección Civil. 

unicipal 

ecuentes en el Municipio son: difamaci
paración de cónyuges y como consecuencia
al se demandan pensiones alimenticias; otro
constantemente demandas por lesiones. 

n los que se ha tenido conocimiento se han tra
dora, a través del dialogo generando solucion
 índole familiar así mismo se orienta a los ciu
n ante el ministerio publico y juzgado de prime
unes a los cuales se les da solución son: aba
ias, guarda y custodia, y tutela de los hijos
D. I. F. Municipal. 
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el Sistema Estatal 

rmitan a la población 

 identificación de los 

ivil. 

Civil. 

 la Población conocer 

rados ante cualquier 

amación, maltratos a 
encia destrucción de 
s; otros delitos como: 

han tratado y apegado 
luciones a la mayoría 
os ciudadanos en sus 
 primera instancia; los 
: abandono de hogar, 
 hijos, lo anterior en 
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Se otorgan apoyos a los c
infracción, extravió de 
convenios, etc. 
 
El Gobierno Municipal asu
de nuestra sociedad en el 
 
El Sistema de Justicia
confianza a la ciudadanía
su agravio y darle seguimi
 
 
 
En Tetepango queremos 
fácilmente, manteniendo 
responda a las expectativa
 
 

 
• Procurar una mayor 

administrativa, impulsa
profesionalizando y a
impartición, para lograr

 

 
• Fomentar hábitos, valo

 
• Fortalecer a el área de

a las víctimas del delito
 

• Implementar Progra
administrativamente el

 
 
Líneas de acción 
 
 
• Actualizar el Bando de

 
• Crear un centro de ate

con el Centro de atenc
 

• Participar coordinadam
demás instancias para
 

2016 

 los ciudadanos que lo solicitan otorgando co
 de documentos, contratos de compra

al asume el compromiso de preservar la convi
 en el Marco del Estado de Derecho. 

sticia Administrativa y/o Conciliación Muni
danía, para motivar a la población a denunci
guimiento en las instancias que correspondan

emos una justicia administrativa a la cual se
endo cercanía con la ciudadanía y una c
ctativas de quienes la reclaman. 

Objetivo 

ayor eficiencia en el ejercicio de impartic
pulsando programas y acciones para la preve
 y actualizando a los funcionarios encarg
 lograr la disminución de la incidencia delictiva.

Estrategias 

, valores y principios de convivencias para pre

ea de conciliación para mejorar la   atención a
l delito. 

rogramas y Acciones para fortalece
nte el área de Impartición de Justicia Administ

do de Policía y buen Gobierno. 

de atención a víctimas y que este mantenga e
atención Estatal. 

adamente en lo que a impartición de justicia s
 para combatir la delincuencia. 
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do constancias de no 
pra-venta, permuta, 

 convivencia civilizada 

unicipal debe dar 
nunciar los delitos en 
ondan. 

al se pueda acceder 
una conciliación que 

partición de justicia 
 prevención del delito, 
ncargados de dicha 
lictiva. 

ra prevenir el delito. 

ción a la ciudadanía y 

rtalecer técnica y 
ministrativa Municipal. 

nga estrecha relación 

ticia se refiere con las 
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• Impulsar Programas p
Procuración de Justicia
 

• Implementar un Progra
 

 
5.-Gobierno Moderno, Tr
 
La Política Municipal se o
esfuerzos tendientes a 
Ayuntamiento, con la inten
 
Preocupación permanente
necesidades propias de
plenamente con el artícu
continuaremos avanzando
En su caso de la Reglame
el orden reglamentario co
Ayuntamiento y la Admini
fortalecer para que cump
así en un Marco de respet
 
El Gobierno Municipal, con
de las comunidades y de 
padecen, solamente de e
prioritaria de acuerdo 
instrumentación de las 
planteamientos de la propi
 
La reglamentación munici
las reformas, adicione sus
una sociedad cambiante.
 
El Ayuntamiento debe de 
dependencias y entidades
 
Se debe establecer un 
ciudadanía tener acceso 
Municipal. 
 
Será prioritario para esta 
comunidad, mediante el fo
que la comunidad Estab
Municipio, así como el esta
 
 
 

2016 

as permanentes de asesoría y atención a la
usticia. 

rograma de dialogo y conciliación. 

no, Transparente y Eficiente. 

l se orientará en lo fundamental a la implem
s a fortalecer la capacidad de acción y 
 intención de servir mejor a la comunidad. 

anente será llevar una Política sana y justa
s de la Administración Pública Municip
artículo 115 de la Constitución General d
zando mediante la revisión, adecuación y elab
glamentación Municipal, ejerciendo así nuestr
rio con la finalidad de normar las funciones y
dministración Pública Municipal; así mismo, n
cumplan con mayor eficiencia su encomiend
espeto y trabajo del Desarrollo Municipal. 

al, considera que nadie está mejor enterado d
 y de los sectores, que las propias gentes qu
 de esta forma podemos solucionar  la pro
erdo con los propios recursos y la je
 las acciones de Gobierno, respetando
 propia población. 

unicipal, debe promoverse para impulsar pe
sus otros reglamentos, como respuesta a 

ante. 

e de tener la capacidad de gestión y acción a
dades estatales y federales. 

r un sistema de información municipal qu
ceso a la información general de la Admini

 esta administración motivar el espíritu de pa
e el fortalecimiento de los Órganos de Colabor
Establezca, así mismo vigorizar la vida d
estado de derecho en el Ámbito Municipal
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n a la ciudadanía en 

mplementación de los 
n y de Gestión del 

 justa en base a las 
unicipal cumpliendo 
ral de la Republica, 
y elaboración. 
uestras facultades en 
nes y actividades del 
mo, nos proponemos 
ienda. Fortaleciendo 

rado de los problemas 
tes que lo viven y los 
la problemática  más 
la jerarquización e 
tando con ello los 

sar permanentemente 
sta a los reclamos de 

ción ante las distintas 

al que permita a la 
dministración Pública 

de participación de la 
olaboración Municipal, 
vida democrática del 
ipal 
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5.1. Administración 

 
El Gobierno y la Administ
de desarrollar la gestión 
mediante un trabajo coord
reafirmando el compromis
 
Ocupado por el Gobierno 
ella depósito en él, debien
 
El esfuerzo del Gobierno 
de las necesidades y expe
 
Preocupación fundament
intencionada y equitativa 
Pública Municipal, con ese
para lograrlo, dicha polít
recursos humanos, técnic
capacidad de satisfacción
Municipio. 
 
Este es un Gobierno re
escatimara experiencia y 
función para lo que est
conformar procesos y rec
haremos incentivando el 
capacitación y de evaluaci
 
Nuestro compromiso es p
al ciudadano como centro
nuestro propósito. 
 
Hacer realidad los compr
seguros y sin demora a 
procesos y los esquemas 
de planeación, programac
 

 
• Fortalecer  las accion

Municipal, en un marc
Públicos con transpare
procesos Administrativ

 

2016 

ministración Pública de Tetepango asume la 
stión de Gobierno con profesionalismo, efici
 coordinado y orientado al lograr la excelenc
romiso y lealtad a la comunidad, reconociendo

ierno Municipal se debe a la  ciudadanía y a la
ebiendo servir a la  sociedad y no servirse de 

ierno Municipal se orientara en todo momento 
 expectativas de la  comunidad. 

amental de este gobierno será llevar un
ativa en base a las necesidades propias de la
on ese afán de servicio entregamos el mayor d
 política se orientará a lograr la eficiencia
técnicos y materiales de la administración p
cción de las necesidades demandadas para 

no renovado, gracias al perfil de su base
cia y conocimiento, por el contrario cada qu

está capacitado. Es un reto para esta 
 y recursos humanos calificados en el Servi
do el rendimiento con base en mecanismos 
aluación del desempeño. 

 es promover en todos los niveles de gestión
centro de la acción del Gobierno Municipal y 

ompromisos que adquirió este Gobierno, req
ora a través de una Reforma Administrativa
emas de gestión son los detonantes para una
amación, desarrollo y presupuestación. 

Objetivo 

cciones, para el mejoramiento de la Admini
 marco racional y eficaz para la aplicación d
sparencia a la ciudadanía. Modernizando y s
strativos en la Gestión Pública. 
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me la responsabilidad 
, eficiencia y calidad, 
elencia administrativa 
ciendo que el lugar  

 y a la  confianza que 
se de ella. 

ento a la satisfacción 

ar una política bien 
s de la Administración 
ayor de los esfuerzos, 
iencia óptima de los 
ión para fortalecer la 
para el Desarrollo del 

base laboral, no se 
da quien cumplirá la 
 esta administración, 
 Servicio Público y lo 
smos innovadores de 

estión que se coloque 
ipal y razón de ser de 

o, requiere de pasos 
trativa en la que los 
a una nueva dinámica 

dministración Pública 
ción de los Recursos 
do y simplificando los 
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• Promover la capacitaci
la profesionalización de
 

• Crear modelos de ate
función con alta vocaci

 
• Modernizar nuestra Ins

 
• Revisar los procedim

analizarlos y proponer
Institucional. 

 
Líneas de acción 
 
• Proporcionar un servici

 
• Instrumentar o mejorar

 
• Capacitar el Grupo 

actividades y aptitud
comunidad. 
 

• Realizar una admin
cumplimiento de la Ley
Municipal y en Benefic
 

• Implementar un Siste
ordenamiento y control
 

• Mejorar las actividades
Administración Pública
 

• Implementar un Prog
Administración Pública
 
 

5.2. Fortalecimiento de la
 
Sabemos que las Finanza
para proyectar program
Municipal. 
Llevar a cabo las acciones
mayor control del gasto p
procesos administrativos q
racional de los recursos pú

2016 

Estrategias 
 

citación y actualización de los Servidores Púb
ión de los mismos. 

e atención a la ciudadanía con el propósit
ocación de servicio. 

nstitución con el propósito de servir mejor a

cedimientos administrativos actuales con l
poner las mejoras que permitan el logro de

servicio eficiente de Atención al Público. 

ejorar mecanismos de Coordinación Administr

rupo Directivo y empleados Municipales 
ptitudes, como Servidores Públicos en b

administración racional de los Recursos 
ey Establecida, salvaguardando los interes

neficio de los Trabajadores. 

Sistema Integral de Recursos Humanos, 
ontrol de la estructura Municipal. 

idades de planeación, programación y presup
ública Municipal. 

Programa Municipal permanente de mode
ública. 

 de las Finanzas Públicas Municipales 

nanzas Públicas son la base con que cuenta n
gramas, desarrollar proyectos y promove

ciones necesarias para un mejor manejo de lo
sto público, alentando la especialización y m
tivos que permitan el manejo eficiente, eficaz 
sos públicos. 
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úblicos para lograr 

opósito de realizar la 

ejor a la Población. 

con la intención de 
ro de nuestra Misión 

inistrativa. 

ales para modificar 
en beneficio de la 

ursos Humanos en 
ntereses del Gobierno 

nos, para un mejor 

presupuestación en la  

modernización de la 

nta nuestro Municipio 
mover la Economía 

o de los recursos y un 
n y modernización de 
ficaz pero sobre todo 
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El esfuerzo de realismo fi
un deber de honestidad 
reflexión que nos permitirá
y adecuar los instrumento
reorientar el gasto municip
consulta popular. 
 

 
• Operar una política mu

buscando fortalecer la 
aplicación racional del 

 
• Se propone una reorga

recursos mediante un
gasto. 
 

• La  política será la 
financiera del ayuntam
 

• Determinar la  base g
apoyen a disminuir la  
 

• Fomentar una cultura
tributarias. 

 
 
Líneas de acción 
 
• Reforzar la  capacidad

 
• Trabajar en una cultura

 
• Fortalecimiento del ing

nueva  Ley de Ingresos
 

• Controlar el Gasto Mun
del presupuesto. 
 

• Austeridad presupuest
 

• Implementar un Progra
 
 

2016 

mo financiero al que estaremos comprometid
tidad política, sino que constituirá un criterio
rmitirá tener mayor claridad y sin perder la  ori
mentos de la  política financiera para fortale
unicipal, plasmando las prioridades estableci

Objetivo 

ica municipal, sobre el mejor manejo de las fin
cer la  capacidad de crecimiento del municipio
al del gasto público. 

 
Estrategias 

reorganización de las finanzas municipales, ra
te un aumento de los ingresos y una mejor

á la  austeridad  presupuestal, para mejo
ntamiento. 

ase gravable de los contribuyentes a través d
ir la  evasión de contribuciones. 

ultura en la  población de cumplimiento 

cidad administrativa y financiera del ayuntamie

ultura de transparencia en el ejercicio presupu

el ingreso, mediante la  actualización y apr
gresos Municipal. 

unicipal para procurar disciplina y eficacia 

puestal, en el Ejercicio del Gasto. 

rograma Municipal de Fortalecimiento de Fina
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ometidos no será solo 
riterio permanente de 

orientación, revisar 
fortalecer el ingreso y 
ablecidas dentro de la  

 las finanzas públicas, 
icipio a través de una 

les, racionalizando los 
mejor asignación del 

 mejorar la actividad 

avés de acciones que 

ento de obligaciones 

ntamiento. 

resupuestal. 

y aprobación  de un 

cacia en la ampliación 

inanzas Públicas. 
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5.3. Participación Social
 
La función de este G
ciudadana, sobre todo en
acciones; atendiendo de fo
Es de suma importancia t
cuales estarán orientados
En el Municipio se continu
de Obras de Interés Comu
 
 

 
• Generar confianza ci

participación social en
Integral del Municipio. 
 
 

 
• Fortalecer el acercami

juntos analicemos y pri
 

• Fortalecer la participac
toda actividad democrá

 
Líneas de acción 
 
• Procurar la integración

 
• Programar audiencias 

de recabar las demand
 

• Llevar acabo foros de c
 
• Instalar un buzón de q

y en su caso reorientar
 

• Promover  que el comi
de participación. 
 

• Integrar comités de seg
 

• Coadyuvar acciones co
 
 
 

2016 

ocial 

Gobierno estará regida por una ilimitad
do en la planeación, seguimiento y conclusión
o de forma oportuna las iniciativas sociales. 
ncia transparentar la aplicación de los Recurs
tados a satisfacer las demandas prioritarias 
ontinuara  fortaleciendo la participación soci
omunitario. 

Objetivo 

za ciudadana en el Gobierno Municipal, 
ial en la toma de decisiones que con lleve
cipio.  

Estrategias 

rcamiento de la sociedad al gobierno con el p
s y prioricemos las demandas sociales. 

ticipación de la sociedad con el firme propósi
mocrática en Desarrollo Municipal. 

ación de  grupos de participación social. 

ncias públicas del ejecutivo y de funcionarios 
mandas de todos los sectores de la población

s de consulta ciudadana. 

 de quejas y sugerencias para que el gobiern
ientar su acción administrativa. 

l comité de desarrollo municipal emprenda acc

de seguimiento de obra publica 

nes con los consejos de colaboración municipa
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ilimitada participación 
clusión de las obras y 

ecursos Públicos, los 
arias de la población. 
 social en la ejecución 

ipal, a través de la 
lleven al Desarrollo  

n el propósito de que 

ropósito de garantizar 

arios con el propósito 
lación. 

obierno pueda evaluar 

da acciones concretas 

nicipal. 
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5.4. Rendición de Cuenta
 
El Municipio de Tetepango
al público en  general, 
Información y Transparenc
un sitio oficial Institucional
 
Ya que a través de esto
municipio o no, pueda te
existe en  tanto los medio
que no tengan acceso a la
 
En materia rendición de
esenciales en los que se 
rendición de cuentas, el 
consecuentemente la res
información al escrutinio p
analizarla y, en su caso, 
democrático debe rendir 
transparentarse para mos
los ciudadanos. 
 
En esta perspectiva, el 
mecanismos de rendición 
de la democracia. La obl
información abre canales 
la sociedad, al permitir a la
una revisión del Ejercicio d
 
Esta administración rea
cualquiera de sus gesti
corrupción, haciendo de 
cualquiera de sus accio
habitantes. 
 
 
 

2016 

uentas, Transparencia y Acceso a la Inform

pango  tiene la obligación  de tener la inform
eral, para lo cual cuenta con una unidad 
parencia Municipal mediante el uso de tecnolo
cional. 

e estos medios, se pretende que todo ciud
da tener acceso a esta información de sum

dios electrónicos, como en forma física pa
o a la información digital.   

ón de cuentas y la transparencia son do
ue se fundamenta un gobierno democrático. 
s, el Gobierno explica a la sociedad sus ac
la responsabilidad de las mismas. La transp
tinio público para que aquellos interesados p
caso, utilizarla como mecanismo para sancio
endir cuentas para reportar o explicar sus a
a mostrar su funcionamiento y someterse a l

a, el acceso a la información contribuye 
dición de cuentas e incide directamente en un
a obligación de transparentar y otorgar acce
nales de comunicación entre las dependencias
itir a la ciudadanía participar en los asuntos pú

o del Gobierno Municipal. 

 realizara un gobierno transparente y 
gestiones, promoviendo la erradicación y
o de esta, una administración que busca 
acciones, para mejorar las condiciones d

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Página 53 

nformación 

información disponible 
d de acceso a la 

cnologías a través de 

o ciudadano sea del 
 suma importancia y 
ica para las personas 

n dos componentes 
tico. Por medio de la 
us acciones y acepta 
transparencia abre la 
dos puedan revisarla, 
ancionar. El gobierno 
sus acciones y debe 
se a la evaluación de 

ibuye a reforzar los 
en una mayor calidad 
r acceso público a la 
encias del Municipio y 
tos públicos y realizar 

 y participativo en 
ión y combate a la 
usca la eficiencia en 
nes de vida de sus 
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• Difundir la información

ciudadanía el acceso a
y transparente de los s
 

 

• Fortalecer toda acción
transparencia y rendici
 

• Procurar una Administr
lograr la confianza de l
 

• Evaluar el desempeñ
Honestidad y Ética de l

 
 
Líneas de acción. 
 
• Promover entre la pobl

Información Pública 
educativos escolares y
 

• Fomentar una Cultura 
cultura de  transparenc
la formación de una co
 

• Usar nuevas plataform
la fácil accesibilidad a 
difusión en medios el
mayor conocimiento de

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2016 

Objetivo 

ación que genere el gobierno municipal, ga
ceso a dicha información observando un dese
 los servidores públicos. 

Estrategias 

acción encaminada a erradicar la corrupción
endición de cuentas. 

inistración Municipal, Honesta, Eficaz y Trans
a de la sociedad. 

mpeño de los servidores públicos procuran
de los funcionarios. 

a población los beneficios de utilizar el derech
lica Municipal, con especial énfasis en 
res y en la capacitación a los Servidores Públ

ltura Cívica de Transparencia y Rendición de
parencia debe permear en el Ámbito Educativ
na conciencia crítica y ética en los niños y jóve

aformas y tecnologías de la información, que p
ad a los sistemas y con esto, poner en march
ios electrónicos y visibles para que los ciud
nto de los programas, acciones y trámites que
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al, garantizando a la 
 desempeño honesto 

 
upción asegurando la 

ransparente a fin de 

curando avances en 

erecho de acceso a la 
 en los programas 

úblicos. 

ión de Cuentas. Dicha  
ucativo para impulsar 
 y jóvenes. 

, que puedan propiciar 
 marcha campañas de 
s ciudadanos tengan 
s que les interesan. 
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V. Participación e
 
 
La Planeación del Desa
Participación Social concil
objetivos de bienestar y de
través también del Comité
como principal Organo de
de Gobierno. 
 
 
 
 

VI. Congruencia co
 
 
Este Municipio deberá inte
este contexto debe destac
de información básica so
indispensables para real
necesidades del propio M
 
Para que la relación entr
interactiva, es necesario 
Democrática tengan una 
se articule con el propio de
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2016 

ión en la Planeación Regional 

Desarrollo Regional se concibe como un 
conciliando intereses y esfuerzos que permita
ar y desarrollo de los Municipios que integram
omité de Planeación para el Desarrollo del E
no de Planeación Estatal y Coordinador entre

cia con la Planeación Estatal y Nacional 

rá integrase cada vez más a la Planeación E
destacarse la importancia de este Municipio e
ica sobre los aspectos económicos, sociale
 realizar un diagnostico objetivo sobre lo

Municipio. 

 entre Planeación Estatal y Municipal se rea
sario que los Sistemas Estatal y Municipal
 una estructura institucional homogénea y su
pio de Planeación Nacional Sistema Nacional.
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o un mecanismo de 
ermitan el logro de los 
gramos esta región a 

Estado de Hidalgo 
 entre los tres niveles 

ión Estatal, dentro de 
cipio en la generación 
ociales y territoriales, 
bre los problemas y 

se realice de manera 
nicipal de Planeación 
 y su funcionamiento 

al. 
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VII. Control, Seguim

 
Listado de Indicadores Ap
2012-2016  del Municipio de
 
 
Salud 
 
 

No

Mejoramien

 
 
Educación 

No
Eficiencia 
Infraestructu

Deporte 
 

No
Eficiencia 
Infraestructu

Cultura 
 

No
Eficiencia 
Municipal 

 
 
Integración Familiar 
 
 

No
Mejoramient
Integración F

2016 

eguimiento y Evaluación del Plan. 

es Aplicables a la Evaluación del Plan Municip
pio de Tetepango. 

Nombre del Indicador Tipo

amiento de los Servicios de Salud. Gestión

 
 

Nombre del Indicador Tipo
cia en la Inversión de 
tructura Básica de Educación. 

Gestión

 
 

 
Nombre del Indicador Tipo

cia en la Inversión de 
tructura Deportiva 

Gestión

 
 

 
Nombre del Indicador Tipo

cia en la Difusión Cultural 
 

Gestión

 
Nombre del Indicador Tipo

miento de la Asistencia Social en 
ción Familiar 

Estratégi
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Tipo 
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Tipo 

estión 

Tipo 
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Tipo 
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Tipo 
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Discapacidad y Rehab
 

No
Mejoramient
Discapacida

Alimentación Sana 
 
 

No
Mejoramiento
Alimentaria 

 
Población Vulnerable
 

 
No

Mejoramiento
Población Vu

Desarrollo Agropecua
 

No

Eficiencia en

Industria, Comercio y 

No
Eficiencia en
Comercio 

2016 

 
 
 

ehabilitación 

 
Nombre del Indicador Tipo

miento de la Asistencia Social en 
acidad y Rehabilitación 

Estratégi

 
 
 

Nombre del Indicador Tipo
miento de la Asistencia Social 

 Estratégi

 
 
 

rable 

Nombre del Indicador Tipo
miento de la Asistencia Social a la 
ión Vulnerable Estratégi

 
 
 

ecuario 

 
Nombre del Indicador Tipo

cia en la Producción Agrícola Estratégi

 
 
 

cio y Abasto 
 
 

Nombre del Indicador Tipo
cia en el Desarrollo Industrial y de 

 
Estratégi
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Tipo 

ratégico 

Tipo 

ratégico 

Tipo 

ratégico 

Tipo 

ratégico 
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Turismo 

No

Mejoramient

Agua Potable 

No
Eficiencia e
Potable 

Red Eléctrica y Alumbra

No
Eficiencia 
Electrificació

Drenaje Sanitario 

No
Eficiencia e
Sanitario 

Servicio de Limpias 

No

Mejoramient

2016 

 

 
 

Nombre del Indicador Tipo

miento del Sector Turístico Estratégi

 
 
 

 
 

Nombre del Indicador Tipo
cia en la Inversión de Agua 

Gestión

 
 
 

mbrado Público 
 
 

Nombre del Indicador Tipo
cia en la Inversión de 
ficación y Alumbrado Publico Gestión

 
 
 

 
 

Nombre del Indicador Tipo
cia en la Inversión en Drenaje 

Gestión

 
 
 

 
 

Nombre del Indicador Tipo

miento en el Servicio de Limpias Estratégi
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Tipo 

estión 
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Ecología y Medio Ambie
 
 

No
Mejoramient
Ambiental 

Obra Pública Municipal
 

No
Eficiencia 
Equipamient

Seguridad Pública 
 
 

No

Disminución

Protección Civil 
 
 

No
Mejoramient
Protección C

 
 

Conciliación Municipal 

No

Efectividad e

2016 

mbiente 

Nombre del Indicador Tipo
miento en las Medidas de Control 

 
Estratégi

 
 
 

ipal 

 
Nombre del Indicador Tipo

cia en la Inversión en 
miento Urbano 

Gestión

 
 
 

Nombre del Indicador Tipo

ución del Índice Delictivo Gestión

 
 
 

Nombre del Indicador Tipo
miento en las Medidas de 
ción Civil 

Estratégi

 

 
 
 

Nombre del Indicador Tipo

idad en la Conciliación Municipal Estratégi
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Fortalecimiento de las Fi
 
 

No
Eficiencia en
Publicas 

Participación Social 

No
Grado de 
Planeación M

 
Rendición de Cuentas, T

No
Cumplimient
Cuentas Tr
Información

2016 

 
 las Finanzas Públicas Municipales 

Nombre del Indicador Tipo
cia en el Manejo de las Finanzas 

Estratégi

 
 
 

 
 

Nombre del Indicador Tipo
 de Participación Social en la 
ción Municipal 

Estratégi

 
 

tas, Transparencia y Acceso a la Informació
 
 

Nombre del Indicador Tipo
limiento en la Rendición de 
as Transparencia y Acceso a la 
ación. 

Estratégi
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